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magyarul: Bevezetés a kozgazdasagtanba
A tantargy neve: Kodja: GT_AKML002-17
angolul: Introduction to Economics
Felels oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 magyar
Levelezd L Féléves 10 Féléves
, . , o beosztas o
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Kapas Judit egyetemi tanar
a:
Tantargy oktatdsaba bevont Czeglédi Pal beosztas docens
, neve:
oktato Nédasi Levente a adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a kozgazdasagi szemléletmdd legalapvet6bb sajatossagait, illetve a kozgazdasagi elemzés f6
alkalmazasi teriileteit. A kurzus végére a hallgatoknak tisztaban kell lennilik a mikro- és a makrookondémia
legfontosabb alapfogalmaival, és képesnek kell lennilik arra, hogy az alapvet6 elemzési eszkozoket
egyszerl problémak megoldasa soran alkalmazzak.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvets, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevdns gazdasagi szerepl6kre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozdan

Képesség:
A tanult elméletek és mddszerek alkalmazdasdaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elGkészit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A félév els6 fele az alapelvekre és a mikrookondmia alapfogalmakra koncentrdl, a masodik fele pedig a
leglényegesebb makrookondmiai mutatdkra és Osszefliggésekre. A kozgazdasagtan targyanak és
maddszerének, illetve alapelveinek attekintése utan a kereslet és kinalat modellje s annak alkalmazasa
kovetkezik. A makrookonomiai mutatok koziil a GDP és az arindexek kapnak hangsulyt, illetve a gazdasagi
novekedés stilizalt tényeirél, a munkapiaccal és a pénzzel kapcsolatos alapfogalmakrdl is sz6 van egy-egy
el6addasban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas diak hasznalataval, néhany szamolasi példa megoldasaval.

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irdsbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kdzepes

76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Mankiw, G. N. (2011): A k6zgazdasdgtan alapjai. Osiris, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A k6zgazdasdgi gondolkodds alapjai. Nemzeti
Tankonyvkiadd, Budapest

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A k6zgazdasdgi gondolkodds alapjai. Munkafiizet. Nemzeti
Tankonyvkiadd, Budapest.

Levitt, S. D. — Dubner, S. J. (2007): Lékonémia. Egy kdbor kbézgazddsz a dolgok mdgé néz. Eurdpa
Konyvkiadd, Budapest.




Oranként bontott tematika

A kdzgazdasagtan alapvets kérdései és modszere

TE*: A kbzgazdasagtan tudomany és tarsadalomtudomdny voltanak megértése

A kdzgazdasagtan tiz alapelve

TE: A racionalis viselkedés alapfogalmainak ismerete, a piac egylttm(ikodésként
valo értelmezése, a lathatatlan kéz metafora megértése

A termelési lehetGségek hatdra, alternativ koltségek

TE: Az alternativ koltség grafikus értelmezése

Hogyan mikddnek a piacok?

TE: A keresleti és a kindlati gorbe koncepciéjanak megértése, Az egyensulyi ar és
mennyiség értelmezése, komparativ statika

Kinalat, kereslet és kormanyzati intézkedések

TE: Az drszabdlyozas hatdsainak értelmezése

A nemzeti jévedelem mérése

TE: A nominalis és real GDP koncepcidjanak megértése,

A megélhetési koltségek mérése

TE: Az inflacid és az arszinvonal jelentése, GDP-deflator és a fogyasztdi drindex
megismerése

Termelés és gazdasagi ndvekedés

TE: A gazdasagi novekedés (az orszdgok kozotti jovedelemkiilonbségek) stilizalt
tényeinek ismerete

A pénz jelentGsége és funkcidi

TE: A pénz definicidja a pénzhasznalat jelentGségének megértése, a bankrendszer
pénzteremtésben jatszott szerepének megértése

10.

Munkanélkiliség

TE: A munkapiaccal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa

*TE tanuldsi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Gazdasagi matematika I.

Kédja:

angolul:

Calculus for Economics I.

GT_AKMLO01-17

Felel6s oktatasi egység:

Kutatasmaodszertan és Statisztika Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali
Gyakorlati jegy 5 Magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 10
. X . o beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Széke Szilvia adjunktus
a:
Tantargy oktatdsaba bevont o beosztas
) neve: Dr. Lengyel Péter Jozsef docens
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtdsa a kilonb6z6 gazdasagi és
statisztikai targyak elsajatitasahoz. Az dérakon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy
gyakorlati problémak kezelése lehetévé valjon.

Tudds:

Képesség:

Attitdd:

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd 6sszefliggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési médszerekhez.

A tanult elmélet és moddszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatdk rendszerezni,
elemezni, 6nalldéan kovetkeztetéseket levonni.

Az Ujszerld megoldasok értékelésével fejlesztjuk az 6nallo és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati
példak, az alkalmazasi teriletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre vald nyitottsagot
hivatott novelni.

Autondmia és felelésség:
Er6s modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a

kés6bbi mddszertani tanulmanyokhoz, hogy felel6sséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallé elemzé
munkak készitésével kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




Matematikai analizis: fliggvények, hatdrértékszamitas, differencidlszamitas és integralszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehet&ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az
Orakat.

Ertékelés

A félévet gyakorlati jeggyel zarjuk. A gyakorlati jegyet a hallgaték irasbeli dolgozat alapjan kapjak meg. Az
elégségeshez az elérhet6 pontszamok legaldbb 50%-a kell.

Kotelezd szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrél hétre elhelyezett el6adasjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:

Denkinder — Gyurkd: Analizis gyakorlatok Tankényvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Drimba — Farkas — Katona — Kovacs — Sz6ke: Gazdasagi matematika és alkalmazott matematikai példatar
I. (Egyetemi jegyzet)

Farkas: Differencialszamitas (Gyakorlati jegyzet)

Obadovics: Fels6bb matematikai feladatgytjtemény. Scolar Kiadd, ISBN 963 9193 72 0




Konzultaciokra bontott tematika

11. (5
ora)

Halmaz fogalma, muveletek halmazokkal. Nevezetes szdmhalmazok. Inverz és
Osszetett fliggvény fogalma. Az egyvaltozds valds flggvények jellemz6i
(korlatossag, monotonitds, szélsGérték, konvexitas, inflexidos pont, pdrossag,
periodicitds). Egyvaltozds valds fliiggvények osztalyozasa. Algebrai, transzcendens
és egyéb nevezetes fliggvények fogalma, grafikonja, jellemzai.

TE* Kbzépiskolai ismeretek 6sszefoglalasa, ismétlése. A fliggvényekkel kapcsolatos
gyakorlati alkalmazdsok megismerése, filiggvénytranszformacidk értelmezése,
feladatmegoldas.

12. (5
ora)

Végtelen valés szamsorozat definicidja. Korlatossdg, monotonitas, szélsGérték,
hatdrérték. Hatarérték szamitasi tételek. Nevezetes hatarértékek. Egyvaltozds
figgvények hatarértéke és hatarértékszamitasi tételei. Egyvaltozds flggvények
folytonossaganak fogalma. Egyvaltozds valds flggvény differencia- és
differencidlhanyadosa. Elemi fliggvények differencidlhanyados fliggvényei. A
differencidlhatdsag és a folytonossag kapcsolata. A derivalas altaldnos szabalyai.
Magasabbrendd derivaltak fogalma.

TE A hatarérték fogalmanak bevezetése, elmélyitése. A hatdrérték fogalmanak
kiterjesztése fliggvényekre. A differencialnanyados fogalmanak megtanulasa, a
derivalasi szabalyok gyakorlasa, feladatmegoldas.

13. (5
ora)

A differencidlszamitas alkalmazasai: monotonitas, szélsGérték, inflexidés pont,
konvexitds meghatdrozdsa. Teljes fliggvényvizsgdlat |épései. L'Hospital-szabaly.
Elaszticitas fogalma, meghatarozasa, alkalmazasa. Szoveges szélsGérték feladatok
megoldasa. Kétvaltozds fliggvények elsé- és masodrendd parcidlis derivaltjainak
fogalma. Kétvaltozos fliggvény szélséértékének meghatarozasa.

TE A differencidlszamitas alkalmazasa a gyakorlatban, A differencidlszamitas
kiterjesztése kétvaltozds fliggvényekre, feladatmegoldas.

14. (5
ora)

Egyvaltozds valds flggvények hatdrozatlan integrdlja. Integraldsi szabalyok.
Helyettesitéses és parcialis integralds. Egyvaltozds valds fliggvények hatarozott
integralja. A Newton-Leibniz-formula. Az integrdlszamitas alkalmazasai.
Matematikai szoftverek, internetes matematikai oldalak (pl.
www.wolframalpha.com).

TE Az integral fogalmanak elsajatitasa, az integraldsi szabdlyok gyakorlasa,
terliletszamitasi problémak gyakorldsa, a hatdrozott integral alkalmazasa a
valdszinlségszamitasban.  Térfogatszdmitdsi  alkalmazasok  megismerése,
feladatmegoldas.

*TE tanuldsi eredmények




magyarul: Marketing alapjai
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML009-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
. Y . . . beosztas . ;
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Szakaly Zoltan X egyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont . . beosztas .
} neve: Dr. So6s Mihaly adjunktus
oktato a

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatdokat a marketing alapvet6 6sszefliggéseivel, kiilonos tekintettel a szegmentdacidra,
a célpiacok kivalasztdasara és a poziciondlasra. Kiemelt figyelmet szenteliink a marketing
eszkozrendszerének elemzésére, igy részletesen targyaljuk a termék-, az dr-, az elosztasi csatorna- és a
marketingkommunikacios stratégidkat és eszkdzoket.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és moddszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény muikodésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcidival.

Képesség:

Képes a marketing és értékesités rovid- és kozéptavu dontési folyamataiban valé eligazodasra, a gyors
piaci valtozasok felismerésére, és azokhoz valé alkalmazkodasra.
Attitlid:

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, és a munkatarsaival valé egylittm(ikodésre.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezé témakoroket oleli fel: A marketing alapfogalmai, A vallalati piacorientdcié tipusai,
VevGérték, vevGelégedettség, A modern marketing folyamata, A marketing-informacié rendszer (MIR) és
a marketingkutatas, A fogyasztéi magatartds elemzése, A stratégiai marketing alapjai: szegmentacio, A
stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztas és pozicionalds, Termék-életciklusok menedzselése, a
piacfejlédés elmélete, A termékstratégia alapjai, Az arstratégia alapjai, Az elosztasi stratégia alapjai, A
marketingkommunikacios stratégia alapjai, Az online marketing alapjai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tananyaganak megismerése.

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelezd szakirodalom:

Az el6adasok anyaga és az elektronikus jegyzet.

Keller, K. L., Kotler, P.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiadd, 2008, 1-986.

Ajanlott szakirodalom:

Bauer A., Beracs J.: Marketing. Aula Kiadé, 2006, 1-658.

Féléves bontott tematika

15. A marketing alapfogalmai

A vallalati piacorientdcié tipusai

VevGérték, vevielégedettség

A modern marketing folyamata

A marketing-informacio rendszer (MIR) és a marketingkutatas
A fogyasztdi magatartas elemzése

A stratégiai marketing alapjai: szegmentacio




16.

A stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztds és pozicionalas
Termék-életciklusok menedzselése, a piacfejlédés elmélete

A termékstratégia alapjai

Az arstratégia alapjai

Az elosztasi stratégia alapjai

A marketingkommunikacids stratégia alapjai

Az online marketing alapjai

*TE tanulasi eredmények

10




magyarul: Szamvitel
A tantargy neve: Kaédja: GT_AKMLO005
angolul: Accounting
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok . . . .
Tipus Eliadie Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti i
- — — Kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Rozsa Attila beosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: Szab6né Széke Réka beosztasa tud. segédmunkatars

A kurzus célja, hogy a hallgatok
megismerjék a vallalkozasok szamvitelének elméleti és gyakorlati alapjait.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Megfelel6 ismeretek megszerzése a szamviteli folyamatokra vonatkozoan.

Képesség:

A hallgaté képessé valik a szamviteli munkaba val6 bekapcsolddasra.

Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia a szamviteli ismeretek irant. A kurzus erésiti a
hallgatok nyitottsagat a szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irdnt, fokozza elkotelezettségiiket.

Autonomia és feleldsség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgatd alkalmas az 6nall6 munkavégzésre, atlatja a
szamviteli munkahoz tartozo felel6sségi koroket. Képes feleldsséget vallalni munkdjaval és magatartasival

kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége koévetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatdkat a szamvitel fogalmaval, annak rendszerével, a szamviteli munka szakaszaival, az
egyes gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatasaval. Bemutatja a konyvviteli szamlak, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg kozott fennallo kapcsolatot.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
A szlikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldasa.
Ertékelés
A félévkozi munka kollokviumi jeggyel zarul.
Vizsgat csak az a hallgato tehet, aki alairast szerez a félév végén, melynek feltétele:
*A konzultacios alkalmakon val6 aktiv részvétel.
Az érdemjegy (100%) megszerzésének kovetelményei:
+A félév soran a gyakorlat és elmélet anyagabdl 1 zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 50%-0s) megirasa.
A vizsga eredményei a kdvetkezOk szerint alakulnak:
0-49% elégtelen

50-69% elégséges

70-79% kdzepes

80-89% jo

90-100% jeles

11



Konzultacids alkalmakra bontott tematika

1. alkalom
(5 ora)

A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése.

TE* A hallgat6 megismeri a tantargyi kdvetelményeket, a félév kozben elvégzendd
feladatokat.

A szamvitel fogalma.

TE A hallgaté megismeri a szamvitel fogalmat.

A vallalkozé vagyona, a vagyon kimutatasa.

TE A hallgatd megismeri a vallalkoz6i vagyon nyilvantartasara szolgalo
vagyonmérleg eszkoz és forras oldalanak felépitését,megérti a felépités logikajat.

2. alkalom
(5 6ra)

A gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra.

TE A hallgatd megismeri a gazdasagi miveleteket, azok csoportositasi
lehetdségeit, képes megallapitani az egyes gazdasagi események hatasat a
vagyonra.

Koényvviteli alapfogalmak.

TE A hallgaté megismeri a konyvviteli alapfogalmakat.

A szamviteli munka szakaszai (bizonylatok)

TE A hallgaté megismeri a szdmviteli munka szakaszait.

A szamviteli munka szakaszai (nyilvantartasok, analitikus és szintetikus
elszamolasok)

TE A hallgat6 atlatja a szamviteli munka folyamatait, képes a rendszerben val6
gondolkodasra.

3. alkalom
(5 6ra)

Osszefoglalo példa a konyvviteli szamlak, valamint az eredménykimutatas és a
mérleg koz6tti kapcsolatok bemutatasara.

TE A hallgatd felismeri, atlatja a konyvviteli szamldk, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg kozotti kapcsolatokat.

Ujabb 6sszefoglald példa a konywviteli szamlak, valamint az eredménykimutatas
és a mérleg kozotti kapcsolatok bemutatasara.

TE A hallgatd egységes rendszerben latja a konyvviteli szamlak, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg kozotti kapcsolatokat.

Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. A szamviteli szolgaltatas.

TE A hallgatd megismeri a gazdalkoddk beszamolasi és kdnyvvezetési
kotelezettségét, valamint a szamviteli szolgaltatasokat.

4, alkalom
(5 ora)

A vallalkozasok szamvitelének szabalyozasa. A szamviteli rendszer. A szamviteli
torvény.

TE A hallgaté részletesen megismeri a szamviteli rendszert és annak szabalyozasat,
annak jogi kereteit.

A szamviteli alapelvek, a szamviteli politika. Beszamold készitésrol altalaban.

TE Belatja a szamviteli alapelveknek val6 megfelelés sziikségességét, képessé
valik szdmviteli politika 6sszedllitasara.

Az AFA és az értékcsokkenés elszamolas Iényege.

TE A kurzus végére a hallgaté komplex szamviteli ismeretekkel rendelkezik, a
megszerzett tudas atadasara képesé valik.

*TE tanulési eredmények
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magyarul: Kommunikacids alapismeretek
A tantargy neve: Kddja: GT_AGML004-17
angolul: Basic of Communication
Felel6s oktatdsi egység: Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Féléve Gy 2 magyar
Levelez6 | X . 5 Féléves 5
i . i 3 . beosztas habilitalt egyetemi
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Juhasz Gsilla 2
docens
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a tantargy keretében elsajatitsak a kommunikacio alapjait, szintjeit, modelljeit, alapformait.
Videod-felvételes szerepjatékok keretében atélhessék a kommunikacios kapcsolat létrehozasat,
megteremtését, a meggy6zés formai és tartalmi elemeit, az iradsbeliség technikait. Ezekkel
felkészitve 6ket a munka vildgaban rajuk vard feladatokra, megfelelé készségeket kialakitva
bennik.
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77

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemz6en, érdemben hozzajarul

Tuddas:

- Ismeri és alkalmazza a kommunikacios formakat, a kommunikacié buktatoit, szabalyszer(iségeit.

- Ismeri a szobeli és irasbeli kommunikaciét a szakmai életben.

Képesség:

- Magas szinten dolgozza fel a magyar és idegen nyelvil publikacids forrasait, rendelkezik a
hatékony informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

- Szakteriletének egyes résztémairdl 0©nalld, szaktudomanyos formaju 0Osszefoglaldkat,
elemzéseket készit.

Attitdd:

- Elsajatitva a kommunikacids konfliktuskezelés lehetGségeit, megismerve ennek sikeres
megvalodsitasat és a lehetséges kudarc tipizalhato okait, azokat sikerrel alkalmazza.

Autondmia és felelGsség:

- Kiilénbo6z6 bonyolultsagu és kiulonb6z6 mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek
és technikak széles korét alkalmazza 6nalléan a gyakorlatban

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kommunikacié alapjai; A kommunikacid szintjei; A kommunikacié modelljei, alapformai;
A verbalis kommunikacié széban és irasban; A nonverbalis kommunikacio; A kommunikacids
kapcsolat Iétrehozdsa, megteremtése

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tartasa.

Ertékelés
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A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az elégségeshez 60-69,9%, a kozepeshez 70-79,9%, a johoz 80-
89,9% a jeleshez 90% feletti teljesitmény kell.

Kotelez6 szakirodalom:
Berde Cs. — Dienesné K. E. — Juhdsz Cs.: Kommunikacids alapismeretek. Vider plusz Nyomda
Debrecen, 2000
Fodor L. — Krisko E.: A hatékony kommunikacié alapjai. Noran Libro. Budapest 2014
Hofmeister-Téth A.: Uzleti kommunikacio és targyalastechnika. Akadémiai Kiadé Budapest, 2010
Pease, A.: Testbeszéd. 21. kiadas Park Kiadd Budapest 2012

Ajanlott szakirodalom:

Szabo K.: Kommunikacio fels6fokon Kossuth Kiadé Budapest, 2009
Montagh I.: Figyelem vagy fegyelem? Holnap Kiadé Budapest, 2008

Neményiné Gyimesi I.: Hogyan kommunikaljunk targyalas kozben? Akadémiai Kiadé Budapest,
2009

Nierenberg, G. — Calero, H.: Testbeszéd-kalauz. Bagolyvar Kényvkiadé Budapest, 1998
Wacha I.: A korszer( retorika alapjai I-Il. Szemimpex Kiad6 1996
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Hetekre bontott tematika

1. A kommunikacio alapjai

el6adas . L
Nonverbalis kommunikacid

Verbalis kommunikacié (szdbeliség)

TE*: A hallgatd elsajatitja az aldbbiakat: a kommunikacié fogalma,
csoportositasa, az Uzleti kommunikacié modellje, folyamata; mi a
nonverbalis kommunikacid, hogyan csoportositjuk, formai,
térkozszabdlyozas

Elsajatitja a nonverbalis kifejezésmddok formait, jellemzéit

Szembesiil az irasbeli kommunikacié sajatossagaival, elsajatitva azokat

2. Verbdlis kommunikacid, szébeliség
el6adas (s

Zavarok a kommunikaciéban

Hatékony kommunikacio

A nemek, népek kdzotti kommunikacids kiulonbségek

TE: Megtanulja a szobeli kommunikacio sajatossagait, jellemzgit.

Megtanulja, szembesil a kommunikaciéjara hatd, abban el6forduld
zavarokkal.

Megtanulja a kommunikacidban rejlé kulturalis kiillonbségeket.

*TE tanuldsi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul: Gazdasagi matematika Il.

Kédja:

angolul: Calculus for Economics II.

GT_AKMLO014-17

Felel6s oktatasi egység:

Kutatasmaodszertan és Statisztika Tanszék

Kotelez6 elGtanulmany neve: Gazdasagi matematikal l. Kédja: GT_AKMLO001-17
) Oraszamok ) )
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Kollokvium 5 Magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 10
. Y . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Széke Szilvia X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
) neve: Dr. Lengyel Péter Jozsef docens
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtdsa a kilonb6z6 gazdasagi és
statisztikai targyak elsajatitasahoz. Az dérakon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy
gyakorlati problémak kezelése lehetévé valjon.

Tudds:

Képesség:

Attitdd:

hivatott névelni.

Autondmia és felelésség:

munkak készitésével kapcsolatban.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd 6sszefliggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési médszerekhez.

A tanult elmélet és moddszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatdk rendszerezni,
elemezni, 6nalldéan kovetkeztetéseket levonni.

Az Ujszerld megoldasok értékelésével fejlesztjuk az 6nallé és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati
példak, az alkalmazasi teriletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre vald nyitottsagot

Er6s modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a
kés6bbi mddszertani tanulmanyokhoz, hogy felel6sséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallé elemzé

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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Tobbvaltozos fliggvények vizsgalata, a matrixok, determindnsok, linedris terek és a valészinliségszamitas.

Tervezett tanuldsi tevékenységek, tanitasi modszerek

Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehet&ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az
Orakat.

Ertékelés

A félévet kollokviummal zarjuk. A jegyet a hallgatdk irasbeli dolgozat alapjan kapjak meg. Az
elégségeshez az elérhet6 pontszamok legaldbb 50%-a kell. Lehet&ség van jegymegajanld dolgozat
irasara.

Kotelez6 szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika k6zgazdaszoknak (Aula kiadé) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrél hétre elhelyezett el6addsjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:

Denkinder — Gyurkd: Analizis gyakorlatok Tankényvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1
Denkinder: Valdszinliségszamitas

Denkinder: Valdszinliségszamitas gyakorlatok

Obadovics: Fels6bb matematikai feladatgytjtemény. Scolar Kiadd, ISBN 963 9193 72 0
Obadovics: Valdszinliségszamitds és matematikai statisztika

Scharnitzky: Matrixszamitas (Bdlyai konyvek)

Solt Gyorgy: Valdszinliségszamitas (Bolyai-kdnyvek sorozat) Mdszaki Konyvkiadd, Budapest
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Konzultaciokra bontott tematika

Matrix fogalma, specidlis matrixok. Mdveletek matrixokkal. Determindns fogalma,
tulajdonsagai, alkalmazasa, matrix invertdlasa. Linearis egyenletrendszerek
megoldasa.

TE* Szamitasi feladatok megolddsa a matrixok, determinansok témakoérbél.Az j
fogalmak, milveletek megismerése, ezekkel kapcsolatos feladatmegoldas.
Egyenletrendszer megolddsa Gauss elimindcidval, Cramer-szaballyal, inverz-matrix
maodszerrel.

Tobbvaltozos fliggvény fogalma. Lokalis, globadlis szélsGérték fogalma. Parcialis

77 7

derivalas, feltétel nélkili szélsGérték meghatarozasa. Tobbvaltozdés fliggvény

elaszticitasa. Szoveges szélsGérték feladatok. Linedris programozasi feladat
matematikai modelljének elkészitése, megolddsa grafikus modszerrel.

TE A differencidlszamitas kiterjesztése n valtozos fliggvényekre. SzélsGérték-
feladatok megolddsa. Tobbvaltozds fliggvények alkalmazdsa a gyakorlati
problémak megolddsdra. Feladatmegoldas a linedris programozas témakorébdl.
Gyakorlati problémak megbeszélése, szallitasi feladat megismerése.

Kombinatorika. Eseményalgebra. Klasszikus valdszinliségszamitas. Geometriai
valdszinlség. Mintavételezés. Feltételes valdszinlség. A  valdszinlség
meghatarozas események egyiittes bekdvetkezése esetén. Teljes valdszinliség
tétele, Bayes tétel.

TE A kozépiskolai ismeretek felelevenitése, gyakorlasa Az (j tételek megismerése,
gyakorlasa. Feladatmegoldas.

3. (5
ora)
4. (5
ora)
5. (5
ora)
6. (5
ora)

Valdszinlségi valtozdk és jellemzGik. Varhatd érték, széras, valdszinliség eloszlas,
slrlség fliggvény, eloszlas flggvény. Nevezetes diszkrét valdszinlségi valtozok.
Nevezetes folytonos valdszinliségi valtozok. Matematikai szoftverek, internetes
matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE A valdszinliségi valtozok fogalmanak elsajatitasa, a valdszinlségi valtozok
csoportositdsa, jellemzése. A binomidlis eloszlas, a Poisson-eloszlas, az egyenletes
eloszlas, és a normalis eloszlds megismerése, alkalmazasa feladatmegoldas soran.

*TE tanuldsi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Uzleti informatika

Kédja:

angolul:

Business informatics

GT_AKMLO15-17

Felel6s oktatasi egység:

Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezd L Féléves 5 Féléves 10
. X . . L beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Varallyai Laszl6 egyetemi docens
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatéknak el6képzettségiiktél fliggetlenll készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai
ismereteket, amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatdk, illetve egy fels6fokl végzettséggel
rendelkez6 szakember gyakorlati munkajaban sziikségesek lehetnek. Azaz interneten fellelhet6
ismereteket Ossze tudjak gydjteni, és ezek felhasznalasaval valamint az Office programcsomag
hasznalataval képesek legyenek komplex feladataik megoldasara is. A képzés alapjaban alkalmazas
orientalt, szamos gyakorlati feladat megoldasaval. Tovabbi cél, hogy a hallgatok gyakorlati ismereteket,
gyakorlati készséget sajatitsanak el egy kis- és kozépvallalkozas szamara ajanlott ERP rendszer
hasznalataban, bevezetésében. A gyakorlatok soran egy mintavallalat jellemz6 folyamatit modellezziik a
kivalasztott ERP rendszerben (beallitasok, beszerzés, értékesités, raktarozas, ligyfélmenedzsment).
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Birtokaban van a legalapvet6bb informacidgydjtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi
modszereknek.

Képesség:

Egyszerlbb szakmai beszamoldkat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve elGad.
Attitlid:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, szakmai ismeretekre és mddszertanokra.

Autonomia és feleldsség:

Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalléan
késziti. Szlikség esetén munkatdarsi, vezetGi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tablazatkezel6 rendszerek elemei (fliggvények, diagramok, sorbarendezések és kimutatdsok stb.).
Adatbaziskezel6 rendszerek elemei (adatbazisok, tablak, lekérdezések, lrlapok és jelentések készitése,
kezelése). Internet szolgaltatdsok (Web, FTP, e-mail, stb.). Egy kivalasztott ERP rendszer: torzs

adatmodellje  (cikktorzs, partnertorzs, eseménytipusok, dokumentumtipusok, feladattipusok,
bizonylattipusok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatdk az el6adasokon elsajatithatjak azokat az elméleti alapokat, amelyek a gyakorlaton
bemutatasra keril6 feladatok megoldasaihoz sziikségesek. Az el6adasokon prezentdacié formajaban
kapjak a hallgatdk az ismereteket, a gyakorlatokon pedig a tablazatkezel6 és adatbaziskezelS rendszerek
elemeivel illetve hasznalataval ismerkednek meg,

Ertékelés

0-60 elégtelen,
61-70 elégséges,
71-80 kozepes,
81-90 jo,

91 - 100 jeles.

Kotelezd szakirodalom:

Tanszéki szerz6i kollektiva (2011) Uzleti informatika elektronikus jegyzet. Herdon Miklés-Rézsa Tiinde
(2011): Informacids rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest.
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Ajanlott szakirodalom:

Dobay Péter (1997): Vallalati informaciéo-menedzsment. Nemzeti Tankényvkiadd. Hetyei Jozsef (2004):
ERP rendszerek Magyarorszdgon a 21. szdzadban. ComputerBooks, Budapest. Hetyei J6zsef (2009): ERP
rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Thomas F. Wallance: ERP-vallalatiranyitasi
rendszerek
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Heti bontott tematika

1. Informatikai alapok
Irodai alkalmazasok, tablazatkezel$ rendszerek
TE* TablazatkezelS rendszer hasznalat. Alapmdveletek. Adattipusok. adatbevitel.
Szerkesztés. Formazasok.
2.
TE Képletek. Operatorok. Feltételes kifejezések, logikai operatorok alkalmazasa.
3. Figevények (Matematikai, Statisztikai, Pénziigyi), Diagramok
Tablazatkezel6 rendszerek tizleti alkalmazasai
TE Fluggvények. Datumfliiggvények. Szovegfliggvények. Keres6fiiggvények
4.
TE Statisztikai alkalmazasok. Pénzigyi figgvények
5. Adatbazis kezelés alapjai
Adatbézis kezel$ rendszerek
TE Diagramok készitése
6.
TE Excel adatlistdk kezelése. Adatbazisfliiggvények
7. Szamitégép architekturak
Operaciés rendszerek
TE Beszamoldsi hét
8.
TE Adatbazis kialakitds, tablak Iétrehozasa kezelése, (rlapok hasznalata
9. Szamitégép-halézatok
Internet szolgaltatasok
TE Lekérdezési lehet&ségek (QBE racs, SQL)
10.
TE Jelentéskészités, kifejezések, miiveletek hasznalata. Reldciés tablak kezelése,
kulcsok szerepe
11. Rendszerelméleti alapok
TE Urlapok és lekérdezések (akcidorientalt) készitése
12.
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TE Internet szolgaltatdsok (Web, FTP, e-mail, stb.)

13. Informacios rendszerek

Integralt vallalatiranyitasi informaciés rendszerek

TE Gyakorlati beszamolo adatbazisbdl

14.

TE Egy kivalasztott ERP rendszer: torzs adatmodellje (cikktorzs, partnertorzs,
eseménytipusok, dokumentumtipusok, feladattipusok, bizonylattipusok

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Mikrookonomia
A tantargy neve: Kddja: GT_AKMLO16-17
angolul: Microeconomics
Felels oktatdsi egység: DE GTK Kozgazdasagtan Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Bevezetés a kdzgazdasagtanba Kddja: GT_AKML002-17
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti 10 Heti 10
kollokvium 5 magyar
Levelezé X Féléves Féléves
. . . _— beosztas _—
Tantargyfelel6s oktatd neve: Kapés Judit egyetemi tanar
a:
Tantdargy oktatasaba bevont Karcagi-Kovits Andrea beosztas adjunktus
, neve:
oktaté Nédasi Levente a tanarsegéd

A kurzus célja

hogy a hallgaték elsajatitsak a mikrookondmia alapveté fogalmait, modelljeit és hasznalni tudjak azokat,
illetve képesek legyenek ezeket alkalmazni. A hallgatdknak a kurzus végére ismernilk kell a fogyasztdi és
a vallalati viselkedés elemzéséhez sziikséges legfontosabb elméleteket, fogalmakat, illetve eszkdzoket, és
ezek alapjan képesnek kell lennilik kiilonb6z6 problémak elemzésére.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetsd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepl6kre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitdd:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra.

Autondmia és feleldsség:

- Ondlldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gy(ijtését, rendszerezését,
értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érint6 valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus el6szor attekinti a mikrookonémiai alapelveket és mddszereket, és a korabban mar megismert
fogalmakat (kereslet, kinalat, egyensuly) kib6vitve vezet be (] alkalmazasi lehet6ségeket (pl.
arszabalyozas). Ezutdan a fogyasztoi optimalizalas levezetése kovetkezik: hasznossagi fliggvény,
koltségvetési korlat, egyéni és piaci kereslet. A masodik nagy egységben a termeléselmélet, a
profitmaximalizalas, és két alapvet6 iparagi szerkezet (tokéletes verseny és monopdlium) elemzése

torténik.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas és szeminariumi foglalkozdsok, feladatmegoldas

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irdsbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kdzepes
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76% - 86% — j6

87% - 100% — jeles

Kotelezd szakirodalom:

Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikrodkondmia - Arelmélet és alkalmazasai -
Dontések, piacok és informacidk. Osiris Kiadd, 2009

Berde, Eva (szerk.): Mikrodkonémiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009. (e-book formaban az
alabbi linken: https://bookandwalk.hu/Mikrookonomiai-es-piacelmeleti-feladatgyujtemeny-9915-
ebook.aspx)

Ajanlott szakirodalom:

Varian, Hal R.: Mikrookondmia kozépfokon. KIK Kerszév, Budapest, 2001. (vagy Ujabb kiadas)
Kopanyi, M. (szerk.): Mikrookonémia. MUszaki Konyvkiadd, Budapest, 1997.
Mankiw, G. N. (2011). A kézgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.

Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikro6kondmiai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiadé, 2002.
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Heti bontott tematika

A mikrokondmia alapelvei

TE: Hatadrelemzés, racionalitds, ©nérdekkovetés, alternativ koltség, pozitiv-
normativ elemzés

Elemzési eszk6zok

TE: piaci kereslet, kindlat, egyensuly optimalizalas, addzas, arszabalyozas

Koltségvetési korlat

TE: jovedelem, koltségvetési egyenes, piaci cserearany

Hasznossag és preferenciak

TE: preferenciarendezés, kozOmbosségi gorbék, hasznossagi flggvény,
hatarhaszon

Fogyasztdi dontés

TE: a fogyasztéi optimum meghatarozasa a helyettesitési hatarrata és a piaci
cserearany altal

A keresletelmélet néhany alkalmazasa

TE: jovedelem-fogyasztds gorbe, Engel-gorbe, ar-fogyasztds goérbe, egyéni kereslet
levezetése

Piaci kereslet

TE: piaci kereslet levezetése egyéni keresletbdl, rugalmassagi mutatdk

Avdllalat I.

TE: vallalat tulajdonosa és vezet6je kozti kalénbség azonositdsa, szamviteli és
gazdasagi koltség koncepcid, profitmaximalizalas mint f6 cél, koltségfliggvények
révid és hosszu tdvon

A vallalat Il.

TE: kompetitiv vallalat rovid tavu profitmaximalizalasa, fedezeti és (zembezarasi
pontok

A kompetitiv piac egyensulya

TE: kompetitiv iparag rovid és hosszu tdvon, a tokéletes verseny joléti tobbletei

Monopdlium I.

TE: monopolista profitmaximalizalasi dontése, hatarbevétel

Monopélium II.

TE: monopdlium melletti jéléti tobbletek, holtteher-veszteség
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A termelési tényez6k kereslete

TE: rovid tavu termelési fliggvény, hatartermék, realbér

Osszefoglalas

*TE tanuldsi eredmények

29



magyarul: Bevezetés a vallalatgazdasagtanba GT_AKMLO17-17
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Managerial Economics
2019/2020/2

Debreceni Egyetem, Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani
Felel6s oktatasi egység:

Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Heti draszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadds Gyakorlat Labor
Nappali Heti Heti Heti
alairas+kollokvium 4 magyar
Levelezd X Féléves| 10 Féléves 5 |Féléves
. Y . . B beosztas . 3
Tantdargyfelelds oktatd neve: Prof. Dr. Nabradi Andras egyetemi tanar
a.
Tantargy oktatasaba bevont , beosztas ; B
Ktat ’gy neve: Dr. Buzas Ferenc Ede tudomdanyos munkatars
oktaté a:

A kurzus célja, hogy a hallgatok

e megismerkedjenek a vallalati gazdasagtan terileteivel, altalanos menedzsment feladatokkal,
ugymint tervezés, szervezés, emberi eréforras gazdalkodas, premizalas, ellenGrzés.

e Atantdrgy feladata tovabba, hogy a hallgatdk tisztaban legyenek a vallalkozasok fogalmaval,
csoportositasukkal, alapvet6 gazdasagi ismeretekkel, az értékteremté folyamatok
menedzsmentjével.
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Tanulas eredmények, kompetencidk: a hallgatd

Tudds:

A hallgaté olyan alapvet6 ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a vallalat mikodtetésének
maddszertandban, azokat megértve tudja a specidlis eljdrasokat, megkozelitéseket elsajatitani. A kurzus
el6adasai harom f6 tématerulet koré fokuszalddnak: 1. A vallalat és annak mikodése, tervezése, 2.
Alapvet§ stock és flow folyamatok értelmezése, 3. Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje. A tantargy
révén a hallgaté megismeri a menedzsment legfontosabb feladatait, dontési kompetenciait.

Képesség:

Legyen tisztaban a menedzsment alapfunkcioival, a vallalkozasok mUikodtetésének feltételeivel.
Tudja az alapvetd stock és flow folyamatok 6sszefliggéseit.

Ertse az értéktermels folyamatok és a menedzsment kapcsolatat.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az Uzleti- és a menedzsment kérdéskoreinek bévitésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. iparagi fejlesztésekben, a tantdrgy tanuldasakor megszerzett
ismereteket.

Attitdd:

A tantargy elGsegiti, hogy a hallgaté megfelel6 gazdalkoddstudomanyi tudas birtokdban a végzés utan
megfelel6en értelmezni és értékelni tudja a menedzsment feladatait, tovabba alkalmas legyen
gazdasagtudomanyi ismereteit gyarapitani. A hallgaté ennek készénhetéen olyan gazdasagtudomanyi
alapokkal bir, ami hozzdasegiti ahhoz, hogy a szakmai feladatait hatékonyan végezze.

Autondmia és feleldsség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkajaban innovativ, egyben befogadd és hatékony
legyen, tovabba szakmai jov6épitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan és felelGsséggel
formaljon véleményt.

A kurzus tartalma, témakorei

A Vallalat és a vallalkozas fogalma, csoportositasuk, a stock és a flow folyamatok, a termelési érték, a
termelési koltség a jovedelem és kategoridi, a hatékonysag és annak mérése. A befektetett eszk6zok, a
befektetések és a beruhazas sajitossagai, beruhazas-gazdasagossagi szamitdasok, gazdalkodas
forgdeszkozokkel, a készletgazdalkodas és a logisztikai rendszerek, az értéktermelé folyamatok
menedzsmentje, a termelés és a szolgaltatas sajatossagai. Az emberi eréforras gazdalkodas kérdései,
teriiletei, feladatai. A tervezés és az Uzleti tervezés kapcsolata, a tervek csoportositdsa, tipusai, a tervezés
eszkozei. A stratégiai tervezés és menedzsment teriletei, a tervezés specialis modszerei, hasznalatuk
lehet&sége és korlatai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok modern infokommunikacids eszkdzok felhasznaldsaval. Interaktiv, elektronikus tananyag a
moodle keretprogramban. Az elméleti anyag illusztracidja problémak kdzosen torténd kidolgozasaval.
LehetGség konzultacidra.
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Ertékelés

e Afélév soran a hallgatdk két alkalommal zarthelyi dolgozatot irnak, melyek eredményei alapjan a
tantargyfelel6s megajanlott jegyet adhat. Az a hallgatd, aki min. 61 %-ot teljesit, megajanlott
jegyet kap. Ha a megajanlott jegyet a hallgaté nem fogadja el, akkor vizsgaidészakban kollokviumi
dolgozatot koteles megirni. Az értékelés otjegyl. Levelezd hallgatok irdsbeli kollokviumot tesznek.

Kotelez6 olvasmany:

1. Nabradi A.: Vallalkozasi ismeretek, Debreceni Egyetem ISBN 978-963-12-3048-2

Ajanlott szakirodalom:

1. Chikan A. Vallalatgazdasagtan, Aula Kiadd, Budapest, 2010.
2. Andy Schmitz (2013): Principles of Managerial Economics, http://lardbucket.org
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Heti bontott tematika

1. hét

Bevezet( elGadas, a vallalkozasok kialakulasa, a tarsteriletek menedzsment és annak
feladatai, a tervezés a szervezés a csapatépités az 0sztonzés és az ellenbrzés
feladatkoreivel szemben tamasztott alapvet6 kovetelmények.

TE: A menedzsment feladatinak konkretizalasa, szerepe a vallalatok mikodésében.

2. hét

A vallalat és a vallalkozds kapcsolata, a vallalkozasok csoportositasa, fébb
hasonldsagok és eltérések a kilonb6z6 tipusu vallalkozasok miikodtetésében,
vezetésében és felelGsségvallalasaban.

TE: Vallalkozasi formak csoportositdsa méret, tevékenység, addzas, szektorba-sorolas
és tulajdonforma alapjan.

3. hét

A vallalkozasok flow folyamatai, a bevételek menedzsmentje.

TE: A termelési értéket kialakito tényez6k, a hozam fajtai, az arak fajtdi, a termelési
értéket befolyasold egyéb tényezdk.

4. hét

A vallalkozasok flow folyamatai, a raforditasok menedzsmentje, a jévedelem
novelésnek menedzsment szintd feladatai.

TE: A termelési koltséget kialakito tényezék, a raforditasok tipusai, a jovedelem
kategéridi. A jovedelmet befolyasold tényezdk készség szintli ismerete.

5. hét

A hatékonysag és a menedzsment Osszefiiggései, a hatékony gazdalkodas
feltételrendszere.

TE: A gazdasagi hatékonysdag kategoriai, a termelékenység, az igényesség, az
ellatottsag és a jovedelem-aranyossagi mutatok értelmezése, az atlagos a potldlagos
és a marginalis hatékonysag szamitdsa.

6. hét

Az |. ZH megiratasa

TE:

7. hét

Gazdalkodas befektetett eszkdzokkel.

TE: A befektetett eszk6z6k csoportjai, vallalatgazdasagtani sajatossagai. Az
immateridlis javak, a targyi eszk6zok és a befektetett pénziigyi eszkbzok csoportjai, a
fenntartasi és az értékcsokkenési koltségek sajatossagai.
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8. hét

A beruhdzds és befektetés gazdasdgossdgi szamitasok

TE: Az NPV, az IRR, a PI, DDP szamitasmenete, 6sszefliggései

9. hét A forgdeszkodz-gazdalkodds menedzsmentje.
TE: A készletek, a kovetelések a rovid tavu pénzigyi befektetések és a pénzeszkozok
sajatossagai, a forgdeszkoz sziikségletet befolyasold tényez6k vizsgalata.
10. hét Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje
TE: A termelés és a szolgdltatas sajatossagai, a termelésmenedzsment teriiletei.
11. hét A ll. ZH megiratdsa
TE:
12. hét Bevezetés az Emberi Er6forras Gazdalkodas kérdésibe
TE: Az EEG teriletei, munkaer6-gazddlkodas, bérgazddlkodas, munkaerd fejlesztés, a
munkavégzés szervezése
13. hét Bevezetés az lizleti tervezés folyamataba
TE: Az Uzleti terv részei, felépitésének hangsulyos elemei, a pénziigyi terv
14. hét Bevezetés a stratégiai tervezésbe

TE: A stratégiai terv részei, jov6kép, kiils6-belsé faktorok elemzése, stratégiai
iranyok,GE, SWOT, BCG, GSM matrixok.
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magyarul: Pénziigytan
A tantargy neve: Kodja: GT_AKML018-17
angolul: Finance
2019/2020/2
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelezé X Féléves 10 Féléves 10
, P , beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Béresné dr. Martha Bernadett adjunktus
a:
Tantargy oktatasaba bevont
. neve: beosztasa
oktaté

A kurzus célja, a hallgatdok bevezetni a pénziigyi alapfogalmak vildgaba, megismertetni 6ket a hazai
bankrendszer felépitésével, a Magyar Nemzeti Bank feladataival, eszkézrendszerével, a bankigyletekkel, a
fizetési moédokkal, az értékpapirok és a valuta, deviza mikodésével. A szeminariumokon a hallgaték a pénz
id6értékéhez és az értékpapirokhoz kapcsolddd szamitasokat sajatitjak el.

777

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

Tisztdban van a pénziigytan alapfogalmaival, ismeri a hazai bankrendszer felépitését, az MNB feladatait,
eszkozrendszerét. Kiigazodik a bankigyletek, a fizetési mddok, és az értékpapirok témakorében.
Attekintése van a pénz id6értékével kapcsolatos feladatok kdrében. Elsajatitotta a pénziigyi gondolkodds
alapijait.

Képesség:
A tanult elméletek és pénziigyi szamitasi mdodszerek alkalmazasaval alapvet6é Osszefliggéseket tar fel

pénziigyi folyamatok kozott. Onalld kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
el6készits javaslatokat készit alapvetd pénziigyi dontések meghozataldhoz.

Attitiid:
Nyitott a pénziigyeket érint6 jelenségek, problémak irant, elkételezett a megoldasukat illetéen.
Autonomia és feleldsség:

Altaldnos szakmai felligyelet mellett, &nalléan végzi és szervezi a munkakdri leirdsban meghatérozott
feladatokat. Onalléan szervezi meg a pénziigyi adatok gy(ijtését, rendszerezését, értékelését. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok keretében a hallgatok a pénziigytan alapjaival kapcsolatos jellemzékkel, rendszerekkel
ismerkednek meg. A gyakorlatokon olyan szamitasokat, feladatokat végeznek, oldanak meg, amelyek
biztositjak, hogy kellé gyakorlatot, alapvetd pénziigyi jartassagot szerezzenek a hétkdznapi életben, igy a
dontéstamogatasban, az ok-okozati 6sszefliggések feltarasaban.

Ertékelés
Szamonkérés madja:
A Tanulmdnyi és Vizsgaszabalyzat szerint a vizsgaid&szakban irasbeli vizsgazasi lehet6séget biztositunk a

hallgatéknak. A vizsgadolgozat elméleti (feleletvalasztds, igaz/hamis kérdések) és gyakorlati feladatokat
tartalmaznak 50-50%-0s aranyban.

Azon hallgaténak, akinek adott félév sordan nem sikeril levizsgaznia, de rendelkezik aldirassal, az a
kovetkez6 félévben felveheti a targyat vizsgakurzus formajaban amennyiben az meghirdetésre kerdil.

Ertékelés:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kdzepes
80-89%: 4,6
90-100%: 5, jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Az el6addsok és a gyakorlatok anyaga (e-learning-ben elérhet6).

Ajanlott szakirodalom:

Karthy Gabor (szerk.): Pénzligytan — egyetemi tankdnyv. Budapesti Corvinus Egyetem Pénzligy Tanszék,
Tanszék Kft. 2018

Zeller Gyula — Koltai Zoltan: Pénzligyi alapismeretek. Pécs, 2017. 1-3,; 6.1.; 8-9,; 12.24. fejezet
Katona Klara (szerk.): A pénzligyi kozvetit6 rendszer funkcidi. Wolters Kluwer, 2018. Il fejezet
Janosi-Madar-Sagi-Szabd-Szebellédi-Zeller: Pénzligyek alapjai. BGF. 2007.

Sandorné Uj Eva: Gyakorlati pénziigyek példatdr. Penta Unid, Budapest, 2017

Kozgazdasagi Szemle, Pénziigyi Szemle, Hitelintézeti szemle, Statisztikai Szemle, Kiilgazdasag, HVG,
Figyel6 folydiratok aktualis cikkei

Tematika

1. Konzulticié: A pénz keletkezése és fejlédése. A penz id6értéke. A pénziigyi intézményi
rendszer. Az MNB jogallasa és feladatai. A monetéris politika, eszkdzrendszere. Pénziigyi
szolgéltatasok. Bankiigyletek és bankszolgaltatasok (aktiv-, passziv-, semleges bankugyletek).

2. Konzultacio: Hitelek, csoportositasuk. Faktoring, forfait, lizing. Pénzforgalom lebonyolitasa.
Bankszamlaszerz6dés, vallalkozdi bankszamlak. A pénzforgalom lebonyolitasa 1. Ertékpapirok

fogalma, csoportositasa, fajtai, jellemz6i. Résztulajdonosi jogot megtestesitd
értékpapirok. A részvény. Valuta, deviza, konvertibilitds.
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magyarul:
A tantargy neve:

Uzleti szaknyelv I.

Kédja:

angolul:

Business English I.

GT_AKMLNY1-17

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikacids Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: B1 szintl nyelvtudas Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 3 angol
Levelezé X Féléves 0 Féléves 20
, P , beosztas L
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Hajdu Zita egyetemi adjunktus
a:
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a legfontosabb Uzleti, gazdasagi és pénzigyi
szakteriletekkel, és ezeken keresztlil a szakteriilet jellemzd szakszokincsével. A szakmai szdkincs
elsajatitdsa kilonboz6 feladatokon keresztiil torténik: szakmai szitudcids gyakorlatok, képleirasok,
esettanulmanyok, interjuk. A félév soran kiemelt figyelmet kap az esetleges nyelvtani hianyossagok
megszilintetése, hogy a hallgaté a kurzus utan hatékonyan, a kommunikaciét zavard nyelvhasznalati hibak
nélkil tudjon részt venni a tarsalgasban altaldnos és szakteriletéhez kapcsolddé témakban.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A tanuld angol nyelven ismeri az allaskeresés modszereit, folyamatat és eszkozeit; a végzettségéhez
kapcsolédo (kereskedelem, marketing, logisztika) munkahelyen és munkakorben felmerilé szébeli és
irdsbeli feladatokat.

Képesség:

targyalasi szintli beszédkészség, kozépfokot megkozelits szintli hallds utani és iraskészség :az tizleti /irodai
vilagban hasznalt irasbeli mtifajok ismerete terminologia és formai kovetelmények terén, szakmai
szovegek globdlis megértése.

Attitdd:

Nézeteit hatarozottan képviseli, ugyanakkor nyitott masok véleményére. Onmagaval szemben is kritikus
és igényes, torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, Uj szakmai ismeretek és
maddszertanok alkalmazasara, az életen at tarté tanuldsra, munkatarsaival valé egylttm(ikodésre;
gyakorlatorientalt.

Autondmia és felelésség:

Onallé nyelvtanulé: tanari ellenérzés mellett, 6nalléan végzi a cél eléréséhez sziikséges feladatokat.
Tudatdban van az idegennyelv-tudas fontossaganak sajat karrierje szempontjabdl. Elismeri az életpalya-
tervezés fontossagat.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bemutatkozas, Szakmai tervek, Kulturak kozotti kommunikacid, Uzleti utak, Gzleti partnerek fogadasa,
Telefonalas (értekezletek, taldlkozok megbeszélése, moddositasa), Munkahelyi problémamegoldd
feladatok, Allaspalyazatok (hirdetések, dnéletrajz, motivacids levél, interjd)

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Oran: ellenérzott csoportmunka visszajelzéssel, egyéni feladatok, szituacids feladatok. Otthon: egyéni
gyakorlas, feladatok — tanari ellenérzéssel. Els6sorban kommunikativ nyelvtanitdsi médszer.

Ertékelés

Félévkozi: minden dra/tanitasi alkalom otthoni el6készitést igényel, ezen kivil minden alkalommal szébeli
szamonkérés. Félév kozepén és végén irasbeli és szobeli szdamonkérés.

Kotelez6 szakirodalom:

Simon Sweeney: English for Business Communication, CUP, 2003, ISBN-13 978-0-521-75449-1

Nagyné Lévay Andrea: Domestic trade? Foreign trade? Business English, KITEX, 2008
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Ajanlott szakirodalom:

David Falvey - David Kent - Simon Cotton: Market Leader (intermediate), Longman, 2007
Leo Jones — Richard Alexander: New International Business English, CUP, 2001 ISBN 0 521 77472 1

Nick Brieger- Simon Sweeney: The Language of Business English. Workbook, Longman, 2001
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Heti bontott tematika

1. 1. konzultacios alkalom (5 6ra)
Szakmai tervek, bemutatkozas Irodai kornyezet szerepldi és targyai
A végzettséghez kapcsolddd munkakorok, és munkafeladatok megismerése
TE*Szakmai tervek, célok atgondolasa
2. 2.konzultacids alkalom (5 6ra)
Allaspalyazat . (kisérd levél, dnéletrajz ), A munkafeladatok elvégzéséhez
szlikséges készségek gyakorlasa. iras 1.(e-mail, memo, hivatalos levél-
bemutatkozas, arajanlat témakoérben)
TE irasbeli mifajok ismerete
3. 3.konzultacids alkalom (5 6ra)
Félévkozi zh. Telefonalas (értekezletek, taldlkozok megbeszélése, mddositasa)
TE Hallas utani értés fejl6dése
4. 4. konzultacids alkalom (56ra) Latogatdk fogadasa. Uzleti, tanulmanyi utak
TE Szervezési feladatok megvaldsitasa angolul Felkésziilés a vendéglatd szerepre
5. 5. konzultaciés alkalom (5 6ra) Kereskedelmi szituacidk (termékbemutatas,
arajanlat, érdeklédés, rendelés, szallitas, reklamacid)
TE beszédkészség, beszédértés fejl6dése
6. 6.konzultacids alkalom (5 6ra) Félévvégi szobeli és irasbeli szdamonkérés
TE A szdbeli és irasbeli feladatok, szokincs atismétlése
7.
8.
9.
10.
11.
12.
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13.

14.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Statisztika I.
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO021-17
angolul: Statistics I.
Felels oktatdsi egység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Gazdasagi Matematika Il. Kddja: GT_AKMLO14-17
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 5 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 10
. X . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszl6 X egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatdok a gazdasagi elemzésben hasznalhatd leiré statisztikai médszereket
megismerjék, és a gazdasag és szervezéstudomanyok teriiletén hasznalhaté eljarasokat készség szinten
alkalmazni tudjak a gyakorlati feladatok megoldasa soran.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

birtokaban van az alapvet6 informdcid-gydjtési, matematikai és statisztikai elemzési médszereknek.

Képesség:

készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:

onalld és egylttmikodést igénylé feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autondmia és felelésség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

Elsajatitotta a gazdasdag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj,

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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Mintavételezés, leird statisztika, koncentracid, indexek, nevezetes eloszlasok, hipotézis vizsgalatok, nem
paraméteres probak.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épul6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni
felkésziilést kériink a hallgatdsagtdl. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon valé aktiv részvétel és
az EXCEL tablazatkezel6 program felhasznaléi szintli ismerete. Az el6adasok latogatasa ajanlott, a
gyakorlatoké kotelezd.

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul, amely elméleti és gyakorlati részbél all, melyet szamitdgépes rendszerben
teljesitenek a hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezelS programban. Az elméleti

rész szamonkérése szamitégépes teszttel torténik. A sikeres gyakorlati jegyhez mindkét résznek legalabb
elégséges szinten kell teljesiilnie. A végs6é mindsitést az elméleti és gyakorlati tudds atlaga adja.

Kotelezd szakirodalom:

Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemzbk részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-
963-08-5016-2

Ajanlott szakirodalom:

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-348. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika Il. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-300. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatasi segédlet), Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-
51. o.
Szlics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiadd, Budapest, 2002. 1-551. o.
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Heti bontott tematika

A statisztika fogalma, részteriletei. Statisztikai alapfogalmak: alapsokasag, ismérv,
paraméter, minta. A statisztikai munka fazisai.

A statisztika alapfogalmai. Adatgydjtési és adathasznositasi mdédok, adatforrasok.
Statisztikai lehetGségek az Excel tablazatkezel6 programban. Flggvények és
eljarasok, statisztikai alapmdveletek.

Mintavételezési eljarasok, véletlen minta, szisztematikus hiba, paraméter.
Adatbdzisok. A j6 adatbazis kritériumai. Adatbazis készités szabalyai.

Flggetlen, azonos eloszldasu minta, egyszer( minta, rétegzett minta. Csoportos
mintak, nem véletlen mintavételi eljardasok, kombindlt és mesterséges mintak.
Nem valaszolasok a mintaban. Kivalasztasi arany szamitdsa.

Az adatok mérési szintjei. A kiilonb6z6 mérési szintekhez tartozd adatok jellemzé
értékeinek meghatdrozasa. Adatabrazoldsok.

Kilonb6z6 mérési szint(i valtozok jellemzé értékeinek meghatdrozdsa. Diagramok
készitése és értelmezése.

Viszonyszamok. Osszefiiggések a viszonyszamok kozott.

Megoszlasi, koordinacids, 6sszehasonlito, teljesitmény viszonyszamok szamitasa.
Intenzitasi viszonyszdmok meghatarozasa.

Centralis mutatok: median, médusz, szamitott kozépértékek.

Centralis mutatok meghatarozasa kiilonb6z6 mérési szintl valtozok esetén.

10.

Kozépértékek: szamtani, geometriai, harmonikus, négyzetes. Sulyozott atlagok
szamitasa.

Atlagok (a szamtani atlag és fébb tulajdonsagai, egyéb atlagfajtak és jellegzetes
alkalmazasi terileteik).

11.

A szordodas mutatoi: szdrds, variancia, terjedelem, abszolut, relativ eltérések,
variacios egylitthatd, relativ variacids egyltthaté.

Sz6rddasi mutatdk szamitasa a teljes sokasaghbdl és mintabdl.

12.

A koncentracié mérése, Lorenz gorbe. Herfindahl-Hirschman-index.
Osszefiiggések a koncentracio és széras kozott.

A koncentrdcié elemzés gyakorlata.

13.

Indexek

Az érték-, ar- és volumenindex szamitas alapjai. A Laspeyres- és Paasche-féle
indexek. Index-0sszefliggések. A Fisher-féle indexek.

14.

sr s

A normadlis eloszlas mint modell. Eloszlas és s(rliség flggvény. Ferdeség és
csucsossag jellemzése
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sr sr

Normadleloszlas el6allitasa. Slrlség és eloszlas flggvény elemzése. Standardizalas.
Ferdeség és cslcsossag szamitasa, gyakorlati értelmezése.

15.

A standard normal eloszlds nevezetes értékei, torvényszer(iségei. Egyoldali
aszimmetrikus, kétoldali szimmetrikus valdszin(iségek.

77 7

Standard normalis eloszlas elGallitdsa. Az eloszlas fliggvény alapjan a jellemzé
értékek meghatarozasa. Egyoldali, kétoldali valdszinliségek meghatarozasa. Az
Excel standard normalis eloszlas fliggvényei és értelmezésiik.

16.

Student-féle t-eloszlas. Az atlag standard hibaja. Megbizhatdsagi tartomanyok.

A standard hiba meghatdrozasa. Kiil6nb6z6 valdszinliségekhez tartozé konfidencia
intervallumok szamitdsa. A megbizhatdsagi tartomanyok gyakorlati alkalmazasa.

17.

Statisztikai hipotézisvizsgalatok, nem paraméteres prébak. Khi-négyzet proba.

Flggetlenségvizsgalat, illeszkedésvizsgalat, homogenitas-vizsgdlat. Khi-négyzet
probak.

18.

Osszefoglalas

Gyakorlas a sikeres gyakorlati jegy megszerzése érdekében.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul:
A tantargy neve:

Menedzsment

Kédja:

angolul:

Management

GT_AKMLO022-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja:
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali X Heti Heti 0
kollokvium 3 magyar
Levelezd Féléves 10 Féléves 0
. X . . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Pierog Anita adjunktus
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatdkat bevezetni a menedzsment tudomanyba. Megismertetni 6ket a vezetés- szervezés alapjaival,
egyfajta gondolkodasméd bemutatdsa.

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerjék azokat az alapvet6 vezetési elméletek,
madszereket és eljarasokat, amelyek révén felkésziilhetnek gazdalkodo szervezetek vezetési feladatainak
ellatdsdra. A tantargy vazat a vezetési folyamat olyan jél definidlhaté feladatainak oktatasa jelenti, mint
kommunikacié, informaciomenedzsment, tervezés, dontés, rendelkezés, szervezés, ellenGrzés.
Kompetenciak: Ennek révén a végzett hallgaték képessé valnak megfogalmazni a vezetéssel és
szervezéssel,

kapcsolatos elvdrasokat, feladatokat és problémakat. Kivalasztani a legcélravezetGbb eljarasokat,
kialakitani az adott vezetési-szervezési helyzet megoldasara leginkabb megfelel6 mddszereket. Tudatosan
és tervszerlen képes ezek szisztematikus alkalmazdsara. Képes a stratégiai szemléletli gondolkoddsra. A
gyakorlati tapasztalatok megszerzése utan képessé valik a szervezet és szervezeti egységek
tevékenységének 6sszehangolasara, szervezésére és iranyitasara.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

- - Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplGkre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

- - Birtokdban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy
idegen nyelven.

Képesség:

- - Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vdllalkozast, gazdalkodd szervezetet,
iranyit és ellen6riz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd
osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket

fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen -
hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- - Képes hatékony munkdra gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazddlkodd
szervezetekben.

Attitdd:

- - A min6&ségi munkavégzés érdekében probléma érzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményezé.

- Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj,
onalld és egylttmikodést igényl6 feladatok, felel6sségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald
egylttmikodésre.

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai
normak teljes kort figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és feleldsség:

- Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori lefrasban meghatérozott
feladatokat.

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelGsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

El6adas (téma)

Bevezet6 el6adas, kovetelmények
ismertetése, a menedzsment
torténete
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VezetGi feladatok

VezetGi szerepek I.

Vezet6i szerepek Il:

Vezetési iskolak

Informacidmenedzsment

Beszamolasi hét

Szervezeti kommunikacio

A tervezés, mint vezetdi funkcio

VezetGi dontések

Rendelkezés

Szervezés

Ellenérzés

Munkahelyi 1égkor tényez6i

Vezetdi id6gazdalkodasa

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A tantargyhoz el6adas tartozik, mely keretében interaktiv médon dolgozzuk fel az egyes témakoroket.

Ertékelés
Otfokozatu skala:
elégetelen (1)
elégséges (2)
kozepes (3)
jo (4)
jeles (5)

Kotelezd szakirodalom:

Center- Print Nyomda, Debrecen

FGiskolai Kar

El6adas anyag

Bacsné- Baba E.- Berde Cs.- Dajnoki K. (2015): A vezetés alapjai. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem.

Berde Cs.- Laczay M (2005): Menedzsment. Nyiregyhazi F6iskola Gazdasagi és Tarsadalomtudomanyi
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Elektronikus tananyag

Ajanlott szakirodalom:
Maxwell, J. C. (2007): A vezet6 21 nélkllézhetetlen tulajdonsaga. Bagolyvar Kényvkiadd. ISBN
9789639447950

Maxwell, J. C. (2004): Vezetés 101, amit minden vezetének tudnia kell. Bagolyvar Konyvkiado. ISBN
9789639447400

Anderson, D.R. - Sweeney, D.J. - Williams, T.A. - Camm, J.D. - Cochran, J.J. (2014): An Introduction to
Management Science: QuantitativeApproachestoDecisionMaking 14th Edition. Cengagelearning. 877 pp
ISBN-13:978-1111823610

Griffin, R. W. (2015):Management. 12th Editon. Cengage Learning. 704.pp. ISBN:978-1-305-50129-4

Lussier, L.R. (2019): Management fundamentals, Concepts, apllications, and skill developmnet. 8th
Editon. SAGE Publications. 597.pp. ISBN: 978-1-544-33133-1
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Heti bontott tematika

1. alkalom

Kovetelmények ismertetése, a menedzsment torténete, VezetGi
feladatok, szerepek, vezetési iskolak, informaciomenedzsment, szervezeti
kommunikacio

TE*: A kbvetelmények megismerése, az elhangzott eladasok anyagainak
megértése, adaptalasa

2. alkalom

Tervezés, vezet6i dontések, rendelkezés, szervezés, ellendrzés,
munkahelyi |égkor tényezGi, vezetGi id6gazdalkodasa

TE: A tanult anyagok elsajatitasa

TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Makro6konémia
A tantargy neve: Kodja: GT_AKML023-17
angolul: Macroeconomics
Felels oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kotelez6 elGtanulmany neve: mikrookonémia Kédja: GT_AKMLO16-17
) Oraszamok ) )
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelezd L Féléves 10 Féléves 10
. X . o beosztas
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Czeglédi Pal X egyetemi docens
Tantargy oktatdsaba bevont o beosztas
, neve: Czeglédi Pal egyetemi docens
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a makrockonémia alapvet6 kérdéseivel, targyaval és a makrockondmiai kérdések
megvalaszolasahoz sziikséges eszkdzrendszer alapjaival. A kurzus soran a hallgatéknak képessé kell valniuk
arra, hogy a zart gazdasag elemzéséhez sziikséges makrookondmiai modelleket hasznaljak kilonbozé
gazdasagi folyamatok illetve gazdasdgpolitikai akcidk hatasainak elemzésében.

777

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemz6en, érdemben hozzajarul

Tudds:

Elsajatitotta a gazdasag makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemz6it

Képesség:

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd

javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi -
kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A makrodkondmia kérdései. A marookondmiai aggregatumok mérésének elvei: a gazdasagi korforgds és a
GDP, nominalis és redl GDP, a GDP felhaszndldsa, a GDP-defldtor és a fogyasztdi arindex; a
munkanélkiiliség mérése. A gazdasag hosszu tavon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak egyensulya,
a tényezl6piaci egyensuly és a jovedelemelosztas; a természetes munkanélkiliség elméletei. A pénz
jelent6sége és az inflacid: a pénz funkcidi és a pénzkinalat; a pénz mennyiségi elmélete; a pénzkereslet; az
inflacio tarsadalmi koltségei. A gazdasag rovid tavd modelljei: a keynesi kereszt, az IS-LM modell. A rovid
és a hosszu tavu kovetkeztetések viszonya: a varakozdsokkal kiegészitett Phillips-gorbe, és a fogyasztasi
fliggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatdsdnak magyarazata a
grafikus és matematikai formdban felirt modellekben

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irdsbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kdzepes
76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Mankiw, G. (1999): Makrodkondmia. Osiris, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:

Pete Péter (1996): Bevezetés a monetaris makrookondmiaba. Osiris, Budapest.
Misz Jézsef — Palotai Ddniel (2004): Makrodkondmia feladatgylijtemény. Panem, Budapest.

Kaufmann, R. T. (2002): Makro6kondmiai munkafiizet és feladatgyljtemény N. Gregory Mankiw
Makrookondmia cim( tankonyvéhez. Osiris, Budapest.

52



Heti bontott tematika

Bevezetés: A makrodokondmia f6 kérdései és mddszertana

TE*: A makrockondmiai jelleg(i problémdk sajatossagai

A makrotkondmiai aggregatumok

TE: A GDP és az inflacié kiszamolasanak alapelvei

A gazdasag hosszu tavon: az arupiac és a kdlcsdnforrasok piacdnak egyensulya

TE: A redlkamatldb arupiac-tisztitd szerepe

A tényezbpiaci egyensuly és a jovedelemelosztas

TE: Az Euler-tétel és feltételei

A munkapiac és munkanélkiliség

TE: A természetes munkanélkiiliség okai

A pénz funkcidi a pénz mennyiségi elmélete

TE: Az inflacid és a pénzkinalat hosszu tavu kapcsolata

Pénzkereslet, pénzkinalat

TE: A pénzkereslet és a nominalis illetve redl GDP kapcsolata

Az inflacid, az inflacid koltségei, Fisher-hatas

TE: A redl és a nominalis kamatlab kilénbsége, a vart inflacid szerepe

A keynesi kereszt

TE: A kiadasi és adémultiplikator magyarazata

Az IS-LM-modell

3. TE: A pénz és az drupiaci folyamatok 0sszefliggése

Gazdasdgpolitikai az IS-LM modellben

TE: A modellen beliil értelmezhet6 fiskalis és monetaris akcidk hatasa az outputra
és a kamatlabra

Phillips-gorbe

TE: Az inflacid és a munkanélkiiliség révid tavu kapcsolata

A fogyasztasi fliggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei

TE: A jelenbeli fogyasztas és a jovGben varhaté jovedelem kapcsolata

*TE tanuldsi eredmények
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Ertékteremtd folyamatok
magyarul: .
menedzsmentje
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML027-17
Management of Value Creating
angolul:
Processes
Felel8s oktatdsi egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelezé L Féléves 10 Féléves 10
, L , L beosztas ]
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Pakurar Miklés X egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatdkat a termelési és szolgaltatasi folyamatok hatékony vallalati
menedzselésével, képesek legyenek a folyamatok elemzésére, a minGség biztositdsara, az értékteremtésre, és
menedzselni az informacio és a termékek aramldasat az ellatasi lancon keresztiil, a vallalkozas sikerességének
érdekében.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozdan.

Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyuttm(ikodés, a projekt vezetés szabalyait és|
etikai normait.

Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és mikodtetésének alapelveit és|
maddszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének mddszertandt, a dontés-el6készités, dontéstamogatas|
madszertani alapjait.

Rendelkezik alapvet6 vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes vallalkozasok
inditasanak elGkészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

Tisztdban van a szervezetek m(ikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatd informatikai és
irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.
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tdblazatos és grafikus maédjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai székincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

Képes:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellenériz.

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvets Osszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kdvetkezményeinek meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi mddszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egylttmikodni mas szakteriiletek képviselGivel.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudds, tapasztalatok megszerzését
kovetSen azokban vezet6ként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellenérzi.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetSen kis- és kdzepes vallalkozast, illetve
gazddlkodd szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszer(ien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot széban és
irdsban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabalyai szerint prezentilja.

Attitdd:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttm(ikods, kezdeményezé.

Fogékony az Uj informaciok befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj, 6nalld
és egylttmuikodést igénylG feladatok, felelGsségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatdrsaival valé egylittmdikodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozdsai irant, torekszik a valtozdsok kovetésére és megértésére.

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irdnt (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsdgi szempontokat is).

Torekszik az életen at tarté tanuldsra a munka vildgaban és azon kivil is.

Autonomidja és felelGssé:
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Altalanos szakmai feliigyelet mellett, dnalléan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban meghatérozott
feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Onalléan vezet, szervez, irdnyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodd szervezetet, felelsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakdrben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez,
irdnyit és ellendriz.

FelelGsséget vallal a munkdval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartdsa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalldan, felelGsséggel végzi.

Onalldan és felelsséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kivili szakmai férumok
munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés. Ertékteremtd folyamatok felépitése. Stratégia. Dontéselemzés tdmogatd eszkdzok és
folyamatok. Mindség és mindségmenedzsment. Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol.
ElSrejelzés. Termékek tervezése. Szolgdltatasok tervezése. Folyamattervezés és technoldgia. Kapacitds- és
|étesitménytervezés. Létesitmény-elhelyezési dontéstdamogatd eszkdzok. Human er6forras. A munka
mérését tamogatd dontés elemzé eszkozok. Projektek menedzselése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, konzultacid, hallgatdk 6nallé munkaja.

Ertékelés

Kollokvium. A gyakorlaton kapott jegy és az elméleti tananygbdl irt dolgozat atlaga.

Kotelez6 szakirodalom:

Ajanlott szakirodalom:

Az el6adasrdl készitett digitdlis tananyag (PowerPoint)
Berde Cs. - Hajos L. - Pakurar M.: Szervezés és logisztika. Debreceni Egyetem AMTC AVK, 2007

Demeter Krisztina: Termelés, szolgdltatas, logisztika - Az értékteremtés folyamatai Wolters Kluwer Kft.,
2014, ISBN: 9789632953854

Russell, R. S. - Taylor, B. W. : Operations Management, 8th Edition, Wiley & Suns, INC., ISBN10
1118808908, ISBN13 9781118808900, 2014
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Heti bontott tematika

Bevezetés. Ertékteremté folyamatok felépitése. Termelési folyamatok.
Szolgaltatasi folyamatok. Az operativ menedzser szerepe. A menedzsment
fejlédése. Ellatasi lanc menedzsment. A globalizacio. Termelékenység és
versenyképesség.

TE*: Ismerje az értékteremtd folyamatok mikodésének lényegét, f6bb
sajatossagait. Ertse a menedzsment fejl§désének folyamatat

Stratégia. A stratégia kialakitasanak Iépései: els6dleges feladat meghatarozasa, f6
kompetencidk, termékek és szolgaltatasok sajatossagai, a vallalat pozicionalasa,
stratégia lebontas. Hoshin mddszer és balanced scorecard mint stratégia lebonté
maddszerek. Az operativ stratégia felépitése.

TE: Tudja a stratégia kialakitasanak |épéseit. Ertse meg a stratégia lebontas és a
vallalat fejl6dése kozotti 6sszefliggést.

Dontéselemzés tdmogatd eszkozok és folyamatok. Optimista, pesszimista
dontéshozd. Optimizmus koefficiens jelentése, alkalmazasa. Dontéshozas
maximax, maximin, azonos valdszinliség és Hurwitz kritériumok szerint.

TE: Tudjon alkalmazni déntéshozd technikakat a kockazat csokkentése
érdekében. Ertse a pesszimista és optimista dontések kdzotti kiilonbséget.

MinGség és mindségmenedzsment. A TQM és a mindségmenedzsment
rendszerek. A Min6ségmenedzsment eszkdzei. A fogyasztd, mint a
mindségmenedzsment célja. Mindségfejlesztés. Lean six sigma. 1ISO 9000.

TE: Ismerje a mindség mérésének maodjait és fejlesztésének technikait. Képes
legyen alkalmazkodni a fogyasztd valtozo igényeihez.

Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. A statisztikai
folyamatellen6rzés szerepe a minéség menedzsmentjében. Attribdtum és valtozd
tipusu adatok. EllenGrzé diagramok szerkesztése és hasznalata: p, c, x atlag és R
diagram. Tolerancia és folyamatképesség.

TE: Ismerje az alapvetd statisztikai folyamatellen6rzé diagramok tipusait, azok
megszerkesztését, haszndlatat a mindség ellenérzésében és a selejt elGallitas
megel&zésében.

ElGrejelzés. Az elGrejelzés jelentbsége. A sziikséglet el6rejelzésének tényezéi.
Id6soros mddszerek: mozgdatlag, sulyozott mozgdatlag, exponencialis simitas,
linearis trend. Regressziés mdodszerek: linearis regresszid, korrelacid.

TE: Ismerje a legfontosabb elGrejelzési modszereket, képes legyen a mult
adataibdl el6rejelzést késziteni a véllalkozasok szamara.

Termékek tervezése. A terméktervezési folyamat: otletgeneralas,
megvaldsithatdsagi tanulmany, formatervezés, funkcidtervezés, megbizhatdsag,
karbantarthatdsag, hasznalhatdsag, termelési terv. Kornyezettudatos tervezés,
robosztus tervezés.
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TE: Ismerje a terméktervezési folyamat lépéseit dsszefiiggéseit. Ertse a fogyasztoi
igény folyamatos valtozasahoz sziikséges termékfejlesztési feladatok kapcsolatat
és annak fontossagat.

Szolgaltatasok tervezése. A szolgaltato gazdasag. A szolgaltatas tervezés
folyamata. A szolgaltatastervezés eszkozei. Sorban allds elemzés a szolgaltatasok
javitasa érdekében. M(ikodési jellemz6k, hagyomanyos koltségosszefliggések a
sorban allas elemzésben. A varakozas pszicholdgidja, sorban allasi modellek.

TE: Ismerje a szolgaltatasok jellemzGit, a szolgaltatas tervezés eszkozeit és
folyamatat. Ertse a sorban allas hatdsat a szolgaltatd vallalkozasra és képes a
sorban allasi rendszer fejlesztésére.

Folyamattervezés és technolégia. Kiszervezés, leghatékonyabb folyamat
kivalasztasa fedezeti pont elemzéssel. Folyamatelemzés, folyamatdbrak
haszndlata. folyamatok fejlesztése. Technoldgiai dontések: pénzigyi
megalapozottsag, elsérendl technolégidk.

TE: Tudja a folyamatfejlesztés 1épéseit, ismeri a legkedvez6bb termelési vagy
szolgéltatési folyamat kivélasztasara alkalmas modszerek hasznalatét. Ertse a
folyamattervezés, folyamat kivalasztas fontossaga és vallalkozas versenyképes
m(ikodése kozotti 6sszefliggéseket.

10.

Kapacitas- és |étesitménytervezés. A |étesitmények berendezésének az alapjai.
Alapvetd létesitmény berendezési formak: folyamat elrendezés, termék
elrendezés, fix pozicidju elrendezés. Folyamat elrendezés, szolgaltatas
elrendezés, termék elrendezés és hibrid elrendezés tervezése.

TE: Ismerje a létesitmények berendezésének fGbb tipusait és azok
megtervezésének médjait. Ertse a létesitmények berendezésének és a
|étesitmények kapacitaskihasznaltsaga 6sszefliggéseit.

11.

Létesitmény-elhelyezési dontéstamogatd eszkdzok. A létesitmények tipusai.
Lokacio kivalasztasa. A globalis ellatasi lanc tényezdi. Elhelyezés elemzési
technikak: elhelyezési tényez6k mindsitése, vonzaskdzpont technika, rakomany-
tavolsag technika.

TE: Ismerje a létesitmények tipusait, a étesitmények elhelyezését befolyasold
tényezbket és a létesitmények elhelyezésére szolgald technikakat. Ertse a
|étesitmények foldrajzi elhelyezése és azok eredményes mikodése kozotti
kapcsolatot.

12.

Human eréforrds (HR = Human Resources) az operativ menedzsmentben. A HR és
a minGség menedzsmentje. A HR menedzsment valtozdsa. Napjaink trendjei a HR
menedzsmentben. Kilonbozdségek kezelése a HR-ben. Munkatervezés,
munkaelemzés, tanuldsi gorbe.

TE: Tudja a human er6forras menedzsment jelenlegi jellemzdit, ismerje a
munkatervezés és munkaelemzés modszereit. Ertse a HR mint elsédleges
erdforras szerepét a vallalat mikodésében.
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13.

A munka mérését tdmogatd dontés elemzb eszkozok. Id6tanulmanyok:
stopperéras idétanulmany, normaid6, munkaciklusok szama, elemi id6adatok,
el6re meghatarozott mozgasidé adatok. Munkanap felvételezés.

TE: Tudja alkalmazni a hagyomanyos munkamérési mddszereket, a stopperdras
id6tanulmanyt és a munkanap felvételt. Ertse, hogy a hagyomanyos médszerek
alkalmazasara jelenleg is szlikség van, kiiléndsen a szolgaltatasokban.

14.

Projektek menedzselése. A projektterv elemei. Globalis kiilonbdz6ségek a
projektmenedzsmentben. A projektek kontrollja: id6, koltség, teljesitmény,
kommunikacid. Projektek tervezése: Gannt diagram, CPM/PERT. Microsoft
Project. Projektrovidités, id6-koltség elemzés.

TE: Ismerje a projektek jellemzdit, a projekttervezés menetét, a tervezés
madszereit (Gannt diagram, CPM/PERT, Microsoft Project). Tudja ellenérzés alatt
tartani a projekt megvaldsitdsat. Ertse a projektmenedzsment jelent&ségét a
termelésben, szolgaltatdsban és a tudomanyban.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Uzleti szaknyelv II.
A tantdrgy neve: Kédja: GT_AKMLNY2-17
angolul: Business English II.

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelés oktatdsi egység: .. . L ;
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikacids Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 angol
Levelezé X Féléves Féléves 20
i . i o beosztas L
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Hajdu Zita egyetemi adjunktus
a:
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a legfontosabb Uzleti, gazdasagi és pénzigyi
szakteriletekkel, és ezeken keresztll a szakterilet jellemz6 szakszokincsével. A félév soran kiemelt
figyelmet kap az esetleges nyelvtani hidnyossagok megsziintetése, kiilonos tekintettel az irdsbeli szakmai
feladatokra. Tovabbi cél a szobeli és irdsbeli szakmai nyelvi vizsga feladatainak megismerése, a
megoldasukhoz sziikséges nyelvi kompetenciak, valamint székincs és nyelvi struktirak elsajatitasa.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A szbbeli és f6képp az irasbeli kommunikacidhoz sziikséges alapvet6 nyelvtani és mondatszerkesztési
ismeretek, valamint a végzettséghez kapcsolddé munkakorben felmeriilé szdbeli és irasbeli feladatok
ismerete.

Képesség:

iraskészség: az Uzleti /irodai vildgban hasznalt irasbeli mdfajok ismerete terminoldgia és formai
kovetelmények terén, rovidebb irasbeli szovegek 6nallé megszerkesztése, megirdsa; Osszetett és
autentikus szakmai szovegek globalis megértése, rovid szakmai szovegek (instrukcidk, termékleirasok,
emailek) teljes megértése

Attitiid:

Tudja, hogy eredményt csak szisztematikus tanulassal és id6t nem kimélve érhet el. Onmagéval szemben
is kritikus és igényes, torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, Uj szakmai ismeretek és
maodszertanok alkalmazasara, az életen at tarté tanuldsra, munkatarsaival valé egylttm(ikodésre;
gyakorlatorientalt;

Autonomia és feleldsség:

Felismeri és elfogadja dontésének korlatait és kockazatat, valamint az el6nyoket és hatrdnyokat. Tisztaban

van vele, hogy idegen nyelvii kornyezetben mindig hazajat képviseli, az arrél alkotott véleményt
befolydsolja. Onallé nyelvtanuld: tanari ellendrzés mellett, 6nélléan végzi a cél eléréséhez sziikséges
feladatokat. Tudataban van az idegennyelv-tudds fontossaganak sajat karrierje szempontjabdl. Elismeri az
életpalya-tervezés fontossagat.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Olvasott szoveg értése, értelmezése, szovegértési feladatok és témahoz kapcsolddd irasbeli feladatok a
kereskedelem, logisztika, marketing témakorébdl. A szovegek, témakorok megbeszélése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Oran: ellenérzott csoportmunka visszajelzéssel, egyéni feladatok, szituacids feladatok. Otthon: egyéni
gyakorlas, feladatok — tanari ellenérzéssel. Els6sorban kommunikativ nyelvtanitdsi médszer.

Ertékelés

Félévkozi: minden dra/tanitasi alkalom otthoni el6készitést igényel, ezen kivial minden alkalommal szébeli
szamonkérés. Félév végén irasbeli és szdbeli szamonkérés — kollokvium.
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Kotelezd szakirodalom:

Simon Sweeney: English for Business Communication, CUP, 2003, ISBN-13 978-0-521-75449-1
Nagyné Lévay Andrea: Domestic trade? Foreign trade? Business English, KITEX, 2008

Ajanlott szakirodalom:

David Falvey - David Kent - Simon Cotton: Market Leader (intermediate), Longman, 2007
Viczena Andrea-Sz6ke Andrea-Molnar Judit: 1000 Questions 1000 Answers Business English
Leo Jones — Richard Alexander: New International Business English, CUP, 2001 ISBN 0 521 77472 1

Nick Brieger- Simon Sweeney: The Language of Business English. Workbook, Longman, 2001
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Heti bontott tematika

1. 1. konzultacios alkalom (5 6ra)
Kereskedelmi szituacidk, képleirasok 1. (kiallitas, vasar, cég- és termékbemutatas,
telefonalas, érdekl6dés, rendelés)
TE* beszédkészség, beszédértés fejlédése

2. 2.konzultaciods alkalom (5 o6ra)
Kereskedelmi témaju szovegek feldolgozasa, kapcsolédé feladatok,
osszefoglaldsuk, beszélgetés az adott témardl
TE Olvasas utani értés, beszédkészség fejl6dése

3. 3.konzultaciods alkalom (5 o6ra)
Félévkozi zh. Logisztikai témaju szovegek feldolgozasa, Osszefoglalasuk,
beszélgetés az adott témardl, szovegértési feladatok, kapcsolddd irdsbeli,
levelezési feladatok,
TE Olvasas utani értés, iraskészség, beszédkészség fejlédése

4. 4 konzultaciés alkalom (56ra) Marketing témaju szévegek feldolgozasa,
kapcsolddod feladatok, 6sszefoglaldsuk, beszélgetés az adott témardl, kapcsolddd
irdsbeli feladatok
TE Olvasas utani értés, iraskészség, beszédkészség fejlédése

5. 5. konzultidcids alkalom (5 d6ra) Marketinges feladatok, szituaciok
(terméktamogatads, reklam, taldlkozék, értekezletek, targyaldsok
TE beszédkészség, beszédértés fejl6dése

6. 6.konzultacids alkalom (5 6ra) Félévvégi szobeli és irasbeli szdamonkérés
TE A szébeli és iradsbeli feladatok, szokincs atismétlése

7.

8.

9.

10.

11.
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12.

13.

14.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Tanacsadas modszertana
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMLO025-17
angolul: Consulting methodology
Kereskedelem-marketing BSc
Felel6s oktatasi egység: Vidékfejlesztési és Regionalis Gazdasagtani Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok . ) . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti akorlati je 3 magyar
Levelez6 x  |Féléves 5 Féléves 10 gy 1169y gy
Tantargyfelel6s oktatd neve: Godané Dr. Soérés Anett  |peosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
A tantargy célkitlizése, hogy a targyat teljesitd hallgatok tisztaban legyenek a hazai szaktanacsadasi rendszer
felépitésével, mikodésével, a szaktandcsadasban alkalmazhat6 legfontosabb modszertani ismeretekkel, elsdsorban a
mezdgazdasagi és lizleti tandcsadas teriiletén.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogoé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi dsszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepl6kre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Képesség:

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvaldsitja.
irasban, szdban és modern infokommunikécids eszkdzokkel, idegen nyelven is képes kommunikalni.

Attitiid.:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezo.

Fogékony az () informaciok befogadasara, az U szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Gj, 6nallé és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Eldadasokat tart, vitavezetést onalloan végez. Onélloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten belili és
azon kivili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szaktanacsadas alapjali
Mezbgazdasagi szaktanacsadoi rendszer
Marketing tanacsadas

A szaktanacsadas menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
tudasépités, eldadas, megbeszélés, kérdezés

Ertékelés
irasbeli vizsga jegye
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Kotelez6 szakirodalom:

Dr. Kozéri Jozsef: Szaktanacsadas a mezdgazdasadgban, Dinasztia Kiadd, Budapest, 2000.

Alan W. van den Ban — H. S. Hawkins: Mez6gazdasagi szaktanacsadas, Mez6gazda Kiado, 1996
Ajanlott szakirodalom:

Poor Jézsef: Menedzsment tanacsadasi kézikonyv, KIK-Kerszdv, Budapest 2000

Scott, B — Barnes, B.K.: Consulting on the Inside, American Society for Training & Development, 2011

Heti bontott tematika

1. Félévkezdés (kovetelmények, tartalom)

TE*

A szaktanacsadas fogalmi lehatarolasa, kialakulasa, célja, feladatai

TE

A szaktanacsado6 feladata, kotelezettsége, a tanacsadoktol elvart jellemzok, a szaktanacsadoi
munkavégzés iranyelvei

TE

A mez6gazdasagi szaktandcsadas valtozatai, a szaktanacsadas strukturaja, szaktanacsadoi
névjegyzék

TE

Az agrarszaktandcsadas atalakitasa

(jelenlegi felépités, tiamogatasi rendszer)

TE

Marketing tanacsadas

TE

A tanacsadOi munka tervezése, szervezese, a szaktanacsadas folyamata I.

TE

A tanacsadoi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata II.

TE

Dontéstamogatas

TE

Valsag-elérejelzés, a vallalkozasok reorganizacidja

TE

A szaktanacsadas menedzsmentije |. (a szaktandcsaddi menedzsment alapjai, 6nmenedzselés,
a tan&csadoi szervezet menedzselése)

TE

Ismeretatadasi technikak (egyéni és csoportos modszerek)

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Statisztika Il.
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML028-17
angolul: Statistics Il.
Felels oktatdsi egység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Statisztika I. Kddja: GT_AKML021-17
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 10
. X . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. habil. Huzsvai Laszl6 X egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatdk a Statisztika I. targy ismereteire épitve a gazdasdg és szervezéstudomanyok
teriiletén hasznalhato eljarasokat készség szinten alkalmazni tudjak a gyakorlati feladatok megoldasa sordn.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokaban van az alapvet6 informacio-gydjtési, matematikai és statisztikai elemzési mddszereknek.

Képesség:

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazdasdaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat

készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.
Attitdd:

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
onalld és egylttmikodést igénylé feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Paraméteres statisztikai prébak, variancia-analizis, korrelaciok, regresszié-analizis, id6sorok analizise.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épul6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni
felkésziilést kériink a hallgatdsagtdl. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon valé aktiv részvétel és
az EXCEL tablazatkezel6 program felhasznaléi szintli ismerete. Az el6adasok latogatasa ajanlott, a
gyakorlatoké kotelezd.

Ertékelés
A félév kollokviummal zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all, melyet szamitdgépes rendszerben
teljesitenek a hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezelS programban. Az elméleti

rész szamonkérése szamitégépes teszttel torténik. A sikeres kollokviumhoz mindkét résznek legaldbb elégséges
szinten kell teljesiilnie. A végs6é mindsitést az elméleti és gyakorlati tudas szamtani atlaga adja.

Kotelezd szakirodalom:

Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemz6k részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-
963-08-5016-2

Huzsvai L. — Vincze Sz.: SPSS konyv. Seneca Books, 2012. ISBN 978-963-08-5666-9

Ajanlott szakirodalom:

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-348. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika Il. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-300. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatasi segédlet), Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-
51. 0.

Szlics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiadd, Budapest, 2002. 1-551. o.
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Heti bontott tematika

Matematikai statisztika, hipotézis vizsgalatok. A nullhipotézis és az alternativ
hipotézis felirdsa. . Az atlag és kozépérték 6sszehasonlitd tesztekhez sziikséges
minimalis mintaszdm meghatarozdsa.

A dontés és az elkovethet6 hibak, elséfaju, masodfaju hiba. Egyoldali, kétoldali
hipotézisek. Elfogadasi, elutasitasi tartomanyok. Kritikus értékek. . Az atlag és
kozépérték Osszehasonlitd tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam
meghatarozasa.

Paraméteres probak. A paraméteres probak alkalmazhatosagi feltételei.
Kozépérték osszehasonlitd tesztek. Egymintas z és t-prdba. Flggetlen kétmintds t-
préba. Parositott t-prdba. Validalas.

Példak kétmintas, két fliggetlen mintabdl szarmazé egyoldalu és kétoldalu prébak
(varhatd értékek, aranyok, szdrasnégyzetek) Osszehasonlitasa kiilonbozé
mintanagysag és kiilonb6z6 szignifikancia szint mellett.

A t-préba altalanositasa. Egy-szempontos variancia-analizis. ANOVA tabla készitése
és értelmezése. Az alkalmazas néhany gyakorlati kérdése. Szignifikans differencia.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tdbla készitése és értelmezése.
Példak hipotézis-ellenGrzések készitése tablazatkezel6 programmal. Az
eredmények értelmezése és értékelése.

A variancia-analizis alkalmazhatdsagi feltételei. A validalas menete.

Az els6 és masodfaju hiba meghatdrozdsa. A variancia-analizis ereje.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tdbla készitése és értelmezése.
Példak hipotézis-ellenGrzések készitése tablazatkezel6 programmal. Az
eredmények értelmezése és értékelése.

Osszefiiggés vizsgalatok |. Korreldcié. Szorzatmomentum korrelacié: Pearson.
Rangkorrelaciék: Kendall, Spearman.

Példak a kilonb6z6 korreldciok meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Osszefliggés  vizsgalatok 1l.  Regresszid-analizis. A  regresszié-analizis
alkalmazasanak feltételei.

Példak a regresszids fliggvények meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Kétvaltozds linearis regresszid. Linearis korrelacios egylitthatd. Determinacios
egyUtthatd. Statisztikai kovetkeztetések linearis regresszio alapjan (paraméterek
tesztelése, regresszids becslések készitése). Interpoldcid, extrapolacié.

Példa kétvaltozdés linedris regresszid szamitdsdra, a becslilt paraméterek
tesztelésére és a szignifikansnak bizonyulé eredmények értelmezésére.

Tobbvaltozds linedris regresszid. Parcidlis regresszids egyltthatok tesztelése és
értelmezése. Korrelacios index.
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Példak tobbvaltozds linedris regresszidra. (Regresszios modell 6sszedllitasa,
paraméterek becslése, tesztelése, értelmezése. Parcidlis elaszticitdsi egyltthatd és
értelmezése. Regresszids becslés készitése. Példak tablazatkezel6 programmal,
tobbvaltozds linearis regresszid készitésére. Becslilt paraméterek tesztelése és
értelmezése. Optimalis modell elGallitasa.

9. A j6 modell kritériumai és mérése. Elaszticitds fogalma, mérése. Parcialis
elaszticitas.

Cobb-Douglas fliggvény.
Példak az elaszticitds meghatarozasahoz. A Cobb-Douglas fliggvény gyakorlati
alkalmazasa.

10. Id&sorok analizise. Trend, ciklus, szezonalitas és hiba. Az id6sorok dekompozicidja.
Az id6sorok elemzése atlagokkal (a jelenség atlagos nagysaga, az abszolut és relativ
valtozdsok atlaga).

Példa az idGsor adatainak atlagolasara stock és flow tipusu sokasagokra nézve.
Példa az atlagos abszolut és az atlagos relativ valtozds szamitdsdra és
értelmezésére. (HV . 5.)

11. Id6sorok analizise. Trend analizis: mozgd atlagolds, analitikus trendszamitas
(linearis regresszid).

Példak mozgd atlagok szamitdsara, és az eredeti idGsorral egyitt torténd
abrdazoldsara. Példa linearis trend szdmitdsara és a paraméterek értelmezésére.

12. Szezonalitas jellege és mérése. Additiv és multiplikativ modellek.

Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szdmitdsara és értelmezésére.
Példak extrapolacid készitésére. Szamitogépes idGsorelemzés készitése, az
outputok értelmezése.

13. Szezonalis eltérések és szezonindexek szamitasa, értelmezése és felhasznalasa.
Szezondlis kiigazitas. Extrapolacid.

Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szdmitdsara és értelmezésére.
Példak extrapolacid készitésére. Szamitogépes idGsorelemzés készitése, az
outputok értelmezése.

14. Osszefoglalds
Gyakorlas a sikeres kollokviumi jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Kornyezetgazdasagtan

Kc’>dja:

angolul:

Environmental Economics

GT_AKML029-17

Felel6s oktatasi egység:

DE-GTK Kozgazdasagtan Intézet Kornyezetgazdasagtan Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja:
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
i . i o beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Karcagi-Kovats Andrea adjunktus
a:
Tantargy oktatdsaba bevont o beosztas .
i neve: Dr. Dombi Mihély adjunktus
oktato a:
. . beosztas .
neve: Bauerné Dr. Gathy Andrea adjunktus
a:

A kurzus célja, hogy a hallgaté

o képes legyen ezen kapcsolatokat példakkal illusztralni.

e megismerje a kornyezetgazdasagtan és okoldgiai gazdasagtan alapvet6 fogalmait;

e megismerje a kornyezetgazdasagtan és Okoldgiai gazdasagtan kornyezeti és globalis 6koldgiai
problémakra adott valaszait, eszkozeit;

o képes legyen kiilonbséget tenni a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi kozelitések kozott;

o képes legyen a kornyezeti, tdrsadalmi és gazdasagi folyamatok kdlcsonhatdsainak feltarasara;
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepl6kre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel valé egylittm(ikodésre.
Attitlid:

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai
normak teljes kort figyelembevételével meghozni dontését.

- Befogadd madasok véleménye, az dgazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a
tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Autonomia és feleldsség:

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatdk a félév elején megismerik a globalis 6koldgiai problémakat, a kdrnyezeti problémakat, a Gaia-
hipotézist és azokat az Uj fogalmakat, melyeket ezen problémadk hivtak életre (pl. nagy felgyorsulas,
fordulépont, planetaris hatarok, eltartoképesség, korforgasos gazdasdg, antropocén). Kiilon foglalkozunk
a gazdasagi novekedés és a kornyezeti mindség kapcsolataval, a kornyezeti Kuznets-gérbékkel.
Bemutatdsra keriilnek azok az alternativ indikatorok, amelyek a GDP hidnyossagait hivatottak kikiiszobolni.
Kaloén foglalkozunk a nem-monetdris szambavétellel, az anyagaram-elemzés makrogazdasagi szinti
modelljével és alkalmazasanak lehetGségeivel. A tananyag kitér a kdrnyezet monetaris értékelésének
lehet&ségeire, az externdlis hatasok kozgazdasagi kovetkezményeire. Mindezek ismeretében targyaljuk a
kornyezetpolitikai eszkdzoket (direkt és indirekt szabalyozasi eszk6zok; zold addk, tamogatasok), az EU és
Magyarorszag fenntarthatd fejl6dési stratégiait, a vallalati kornyezetpolitikat (vallalati kornyezeti és CSR
jelentések; EMAS, I1SO 14000 szabvanysorozat; vallalati kornyezetkdzpontu iranyitasi rendszer). A félév
végén ismertetliink néhany optimista és pesszimista szcendriot a jovére vonatkozdan.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok soran konkrét gyakorlati problémak ismertetésén keresztiil vezetjlik be az altalanosabb
fogalmakat, modelleket. Az oktatas soran épitlink a hallgaté mikro- és makrookondmiai tudasara.

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irdsbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
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0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kdzepes

76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles

A hallgatdnak lehet6sége van hazi dolgozat készitésére el6re megadott és egyeztetett témabdl. A hazi
dolgozat minGségétdl fiiggben a vizsgan elért legalabb elégséges érdemjegy egy, kiilondsen jo, eredeti
dolgozat esetén két jeggyel is javithato.

Kotelez6 szakirodalom:

Kerekes Sandor (2007): A kdrnyezetgazdasagtan alapjai. Aula Kiadd, Budapest
Szlavik Janos (2013): Fenntarthatd gazdalkodas. Wolters Kluwer — Complex Kiadd, Bp., 273 o.

Bartus Gabor — Szalai Akos (2012): Kérnyezetgazdasagtani problémak elemzése. (Kdzpolitikai eszkdzdk és

joggazdasagtani  magyarazatok), Pazmany Law  Working Papers 2012/42, 229
http://plwp.jak.ppke.hu/images/files/2012/2012-42-Bartus-Szalai.pdf

Ajanlott szakirodalom:

0.

Pataki Gyorgy — Takdcs-Santa Andras (szerk.) (2004): Természet és gazdasag, Okoldgiai gazdasagtan

szoveggyljtemény. Typotex Kiadd, Budapest
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Bontott tematika

Globalis Okoldgiai problémak, fenntarthatd fejlédés, a kornyezetgazdasdgtan
targya, a gazdasagi novekedés és a kornyezeti minGség kapcsolata, a jolét
jellemzése, nem-monetaris szambavétel

TE: Gaia-hipotézis: kbrnyezetivs. globalis 6koldgiai problémak; tények ismertetése;
a fenntarthaté fejl6dés fogalma, értelmezési maddjai, elvei; a
kornyezetgazdasagtan és 0Okoldgiai gazdasagtan targya, maoddszerei és
értékvalasztasa; Ehrlich — Ehrlich formula; kornyezeti Kuznets gorbék, joléti
mutatok: a GDP fogyatékossagai; Lorenz gorbe; alternativ mutaték (pl. HDI, ISEW);
Okoldgiai labnyom; anyagaram-elemzés  tipusai; anyagaram-elemzés
makrogazdasagi szintl modellje, alkalmazdsdnak lehetGségei

Természeti er6forrasok, a kornyezet monetaris értékelése, a kdrnyezetszennyezés
gazdasagtana, kornyezetpolitika (EU, véllalati), a jové forgatokonyvei

TE: természeti er6forrasok csoportositdasa; a kozjavak tulhasznalata; Hubbert
gorbe; megujuld és nem megujuld természeti eréforrasok optimalis hasznalata,
externdlia fogalma, tipusai; externalis hatasok kozgazdasagi kovetkezményei;
pigoui add; Coase-tétel; a szennyezés-csokkentés mdadjai, direkt és indirekt
szabdlyozasi  eszk6zok; zold  addk, tdmogatdsok, kornyezetvédelmi
akciéprogramok; az EU fenntarthatd fejl6dési stratégidja, vallalati kbrnyezeti és
CSR jelentések; EMAS, ISO 14000 szabvanysorozat; vallalati kornyezetkdézpontu
irdnyitasi rendszer (KIR), a Meadows-modell szcenaridi
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magyarul: Nemzetkozi k6zgazdasagtan
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMLO031-17
angolul: International Economics
Felels oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kotelez6 elGtanulmany neve: Makrookonémia Kédja: GT_AKML023-17
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
i . i . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Kapas Judit X egyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont . . beosztas
, neve: Kovacs Istvan adjunktus
oktato a:

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkozi kozgazdasagi elmélet alapvetd Osszefliggéseit. A targy keretében a hallgatok
megismerik a nemzetkozi kereskedelem alapveté elméleteit, a kereskedelempolitika eszkozeit, a
nemzetkozi fizetésekkel kapcsolatos legalapvetébb 0Osszefliggéseket, valamint a jovedelem
meghatarozddasat nyitott gazdasagban.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
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Tudds:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezédési szintjeinek alapvet6 elméleteit és jellemzdit
Képesség:

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd

javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi -
koérnyezetben is.

Attitdd:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra

Autondmia és felelésség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elsé fele a tiszta kereskedelem elméletét tekinti at, a masodik fele a pedig a nemzetkozi
pénziigyek alaposszefliggéseivel ismerteti meg a hallgatdkat. A tiszta kereskedelem elméletével foglalkozé
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rész targyalja a ricarddi komparativ el6nyok tanat, a nemzetkozi kereskedelem sztenderd (neoklasszikus)
modelljét, a Heckscher-Ohlin-modellt, illetve a protekcionizmus jéléti hatasait. A nemzetkozi pénzligyekre
fokuszalé masodik rész a devizapiac alapfogalmait, a fedezetlen kamatparitas, illetve a vasarléeré-paritas
elméleteit targyalja, és megismerteti a hallgatokat a nyitott gazdasag egyszerd makrockondmiai
modelljével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatdsanak magyarazata a
grafikus és matematikai formdban felirt modellekben

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irdsbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kdzepes

76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan. Trimester, Tatabanya, 2006.

Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok gylijteménye. Trimester, Tatabanya,
2002. (vagy: Bock Gyula: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok. Trimester, Tatabanya, 2007.)

Bock Gyula — Martin Hajdu Gyorgy — Réz Andrds — Téth Ferenc: Nemzetkozi kozgazdasagtan. Aula Kiadd,
Budapest, 1995.

Major Klara — Szabd-Bakos Eszter — Szilagyi Katalin: Nemzetkdzi gazdasagtan feladatgyUjtemény. Panem
Kényvkiadd, 2004, Budapest

Ajanlott szakirodalom:

Paul R. Krugman — Maurice Obstfeld: Nemzetkozi gazdasagtan. EImélet és gazdasagpolitika. Panem
Konyvkiadd, 2003, Budapest.
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Heti bontott tematika

Bevezetés: a nemzetkdzi kozgazdasagtan targya és legfontosabb kérdései, a zart
és a nyitott gazdasag elemzésének eltérése

TE*: A nemzetkozi kozgazdasagtan f6 kérdései. A mikro- és makrookondmiai tudas
alkalmazasanak sziikségessége

A nemzetk6zi munkamegosztas alapelve: a komparativ el6nydk tana. A ricardoi
modell

TE: A komparativ el6ny fogalmanak megértése, a komparativ elény és a
kereskedelem szerkezete kozotti 6sszefliggés

Csokkend hozadék a ricarddi modellben. A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje
l.

TE: A termelési lehet6ségek hatara a neoklasszikus feltevések szerint, az autark és
a szabadkereskedelem melletti egyensuly kis orszag esetén

A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje II.

TE: Komparativ elény a neoklasszikus modellben, egyensuly két orszaggal,
szamolasi példa

A Heckscher-Ohlin modell. Leontief paradoxon

TE: A tétel megfogalmazdsa és értelmezése: relativ tényezbellatottsag,
tényezGintenzitas. Teljesliinek-e a modell predikcidi?

A kereskedelempolitika eszkdzei I.

TE: A protekcionista eszkdzok osztalyozasa, a vam jéléti hatasa parcialis elemzéssel

A kereskedelempolitika eszkozei Il.

TE: A kvoéta joléti hatdsa parcidlis elemzéssel, a protekcionista gazdasagpolitika
értékelése, néhany megallapitas a protekcionizmus politikai gazdasagtanabdl

A nemzetkozi fizetési mérleg

TE: A nemzetkozi fizetési mérleg szerkezete és a konyvelési elvek

Devizapiac, kamatparitas

TE: Az arfolyammal és a devizapiaci tranzakciokkal kapcsolatos legalapvetébb
fogalmak, a kamatparitas levezetése és értelmezése

Arfolyamrezsimek

TE: A rogzitett és a lebeg6 arfolyamrezsim kozotti kilonbségek, a devizapiaci
intervencid szerepe és értelmezése, a gyakorlatban létez6 arfolyamrezsim-tipusok
éttekintése

Valutaarfolyam-elméletek

77




TE: A kamatparitas mint arfolyamelmélet, az abszolut és a relativ vasarléers-
paritas értelmezése. Mennyiben teljesiil a vasarldéer6-paritas?

Nyitott gazdasag rovid tavu egyensulya

TE: Rovid tavu jovedelemmeghatarozddas zart tékepiacu nyitott gazdasagban

Nemzetkozi pénziigyi rendszer

TE: A nemzetk6zi pénziigyi rendszer fejl6désének négy f6 allomasa és azok révid
jellemzése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Gazdasagi kézjog

A tantargy neve:
angolul:

Business Public Law

Kédja:

GT_AKMLO44-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
\'} 3 magyar
Levelezé + Féléves 10 Féléves 0
i . i o beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Karolyi Géza egyetemi docens
a:
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi jog makro szintli szegmensének, az allamhaztartas rendszerének jogi
szabalyaival. A félév kdozponti témdja az addjog, amellyel a hallgaték elméleti és gyakorlati szinten is

megismerkedhet.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A hallgaté olyan alapvet6 gazdasagi-pénziigyi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a
kiilonb6z6 adonemek alapvetd anyagi jogi és eljarasjogi sajatossagai kozott. A kurzus eléaddsai harom f6
tématerilet koré fékuszalédnak: 1. Az allamhaztartas alrendszerei: kézponti és helyi 6nkormanyzati
alrendszer felépitése és koltségvetése. 2. Az addigazgatasi eljards, az adokotelezettség eljarasi szabalyai.
3. Az egyes adonemek: természetes személyek és vallalkozdsok koltségvetési kapcsolatai.

Képesség:

Legyen tisztdban az allamhaztartas rendszerszintl felépitésével és kategdriaival, koltségvetési
jellemzGivel.

Tudja elhelyezni az egyes adénemeket a kéltségvetési bevételek megfelelS csoportjaban, ismerje tanult
adonemek alapvet6é szabdlyait (addalanyok kore, addalap meghatdrozdsa, addmérték,
addkedvezmények).

Legyen képes a természetes személyhez és a cégekhez kapcsolodo egyes adofajtak kozotti kilonbségek
meghatarozasara.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa esetén a vonatkozd adénemek atlatasa
Utjan a tantargy tanuldsakor megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgaté megfelel6 addjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a magyar
addrendszer tagozddasat és |ényegét, a munkaja soran felmeriil6 alapvet6 adodjogi formdkat magabiztosan
és megfelel6en értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autondmia és feleldsség:
A kurzus hozzasegiti a hallgatét ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos

informaciékhoz képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és felelGsséggel formaljon
véleményt az egyes adénemeket érinté kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi kozjog fogalma. Az dllamhaztartas rendszere. Addjogi alapfogalmak, az adodzas rendje,
addigazgatasi eljards. A személyi jovedelemadd: 6sszevonas ala esé jovedelmek, kiilon addzé jovedelmek.
Egyéni vallalkozok, mezbgazdasagi termel6k addzasa, jarulékfizetése. VSZIA, EVA, KATA szerint adozé
vallalkozdsok addzasa. Tarsasagi addalanyok kore, addalap meghatarozasa, addkedvezmények. Az
altaldnos forgalmi ado, jovedéki adé. Helyi adok. llletékjog.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

el6adas, igény szerint konzultacid, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztil

Ertékelés
frasbeli kollokvium, melynek értékelése 6tfokozatu.

2-es (elégséges) érdemjegy a vizsgan maximalisan elérhet6 pontok 50 %-atol.

Kotelezd szakirodalom:

Karolyi —T6r6 (2015): Természetes személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai. Debrecen,
Kiadta: Kebo Print Kft.

Ajanlott szakirodalom:

Fézer-Karolyi-Petkd-Tord (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.
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bontott tematika

1-56ra

Adojogi alapfogalmak, az adézas rendje, addigazgatasi eljaras: az
adokotelezettség fogalma, megsértésének jogkovetkezményei. Az addigazgatasi
eljards formai és szabalyai, jogorvoslati lehet&ségek. TAO és KIVA szerint ad6z6
vallalkozasok: A tarsas vallalkozasok altal valaszthatd két adonem Gsszevetése és
értékelése. Az altalanos forgalmi ado szabalyai: Az afa jellemz&i, gazdasagi
tevékenység fogalma. K6zosségen bellli termékértékesités afa szabalyai.
Termékexport és import fogalma, addzdsa. El6zetesen felszamitott afa és
fizetend6 afa fogalma. Addlevonasi jog korlatozasa. Helyi és telepiilési addk
sajatossagai:

A helyi addk tipusai: vagyoni tipusu helyi adok, kommunalis addk és ipartizési
adok kivetésének fébb szabalyai. A telepulési addk sajatossagai. llletékjog: Az
illeték fogalma, rendszere: vagyonszerzési illetékek (ingyenes és visszterhes),
valamint eljarasi illetékek (birdsagi és kozigazgatasi) fajtai.

TE: Ismeri az addjog altal hasznalt alapvet6 fogalmak jelentését, az adohatésag
altal lefolytathat6 addigazgatasi eljaras szakaszait, a jogorvoslati formakat. Ismeri
a cégek jovedelme utdni addzasi formakat, el tudja hatarolni azokat. Ismeri az afa
elszamolas fébb elemeit, az elszamolandé afa megallapitasanak alapvetd
szabalyait. Ismeri a helyi nkormanyzatok altal alkalmazhat6 addk két nagy
csoportjat, el tudja klloniteni a helyi és a telepilési addk fajtdit. Ismeriaz
illetékek rendszerét, helyesen hasznalja a fogalmakat és ismeri a f6bb
szabalyokat.

6-10 dra

A személyi jovedelemadd: 6sszevonas ala es6 jovedelmek: Szja alanyok kore,
addkoteles és adémentes bevételek kore. Az 6sszevonas ald esé jovedelmek
kategdridi: 6nallo tevékenység, nem 6nalld tevékenység, egyéb tevékenység,
atalanyban megallapitott j6vedelem szabalyai. Addalapot csokkentd tételek:
csaladi kedvezmény, els6 hazasuldk kedvezménye. A mez6gazdasagi
vallalkozasok formai és ad6zasuk: A mez6gazdasagi vallalkozok kore: Gstermels
és kistermel6 fogalma és addzasi szabalyaik. Az egyéni vallalkozé adézasa: az
egyéni vallalkozé fogalma, szja szerinti adézdsanak két formdja: a kiilon addzé
vszja és osztalékadd szabalyai, az 6sszevonas ald esé atalanyaddzas jellemzGi. A
kata f6bb szabdlyai: addalanyok kére, addalap meghatdrozdsa. Kiilon adézé
jovedelmek: t6kejovedelmek, vagyonatruhdzasbdl szarmazo jovedelmek, egyes
juttatasok és vegyes jovedelmek formai és addzasuk.

TE: Ismeri a természetes személyek szja-koteles jovedelmének kategdridit, az
Osszevonas ald esd és a kiilon addzé jovedelem megallapitasi szabalyait.
Kilonbséget tud tenni a mezégazdasagi vallalkozdk kozott és ismeri az addzasuk
fébb szabalyait. Alapos ismereteket sajatit el az egyéni vallalkozé addzasi
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lehetdségeit illetéen, képes elkiiloniteni a valaszthaté négyféle adonem
jellemezéit.
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magyarul: Uzleti tervezés
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML047-17
angolul: Business planning

Kereskedelem és marketing BSc levelez6 tagozat

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet

Felelés oktatdsi egység: = . . , . , ,
Uzemtani és Vallalati Tervezés Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali - Heti - Heti -
G 4 magyar
Levelezé X Féléves 0 Féléves 10
, . , it e .t beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Sz6ll6si Laszlo egyetemi docens
a.
Tantargy oktatdsaba bevont Dr. Vida Viktéria beosztas adjunktus
, neve:
oktato Dr. Kovdcs Krisztidan a adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok a félév soran megismerjék és elsajatitsdk az Uzleti tervezés lényegét,
sziikségességét, informacidsziikségletét, szerepét a vallalkozdsok miikodésében, illetve gyakorlatorientaltan a
tervez8i munka részleteit. Ezen tul a hallgatdk az oktatd irdnymutatasai alapjan team munkaban (3-4 f6) készitik
el egy induld vallalkozas Uzleti tervét. A kurzus tovabbi célja, hogy szintetizalja és a hallgatok 6sszefliggéseiben

atlassak és alkalmazni tudjak a kurzust megel6z6en lehallgatott és elsajatitott kurzusok (mikro- ég
makrodkondmia, pénziigytan, marketing, vallalati gazdasagtan) ismereteit.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A végzett hallgaté képes a vallalkozasok Uzleti tervének elkészitéséhez sziikséges adatok valdsagh(i
el6allitasara, hasznositasara, stratégiai és taktikai szintl dontések meghozatalara, korszerl tervezési,
gazdalkodasi eljardasok és modszerek alkalmazasara, a vallalkozasok fejlesztési céljainak megvaldsitasat

szolgdld helyzetfelmérésre és javaslattételre.

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, vallalati szintd
osszefliggéseinek szintetizalt ismeretével, a relevans gazdasagi funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan.

Elsajatitotta a vallalkozasok Uzleti tervezésének alapveté elméleteit, jellemzbit és mddszertanat,
birtokaban van az alapveté informacid-gy(ijtési és tervezési moddszereknek. Ismeri a teamben,
munkaszervezetben valo egylttmiikodés szabalyait és etikai normait.

Osszefliggéseiben atlatja és érti a vallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszerliségeit.

Az Uzleti tervezés részeként ismeri és alkalmazni tudja a marketing eszkézrendszerét és mdodszertanat,
ismeri annak szerepét a vallalat m(ikodésében, valamint annak kapcsolatat a szervezet mas folyamataival
és funkcidival.

Ismeri a vallalati gazddlkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és kdzvetett finanszirozas formait.
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Elsajatitotta a gazdalkodashoz kapcsolddo real- és pénziigyi folyamatok tervezésének elméleti alapjait és
gyakorlatat, az értékelés technikait.

Képesség:

A végzett hallgaté képes gazdasagi tevékenységet, projektet tervezni és elemezni. A tanult elméletek és
maddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat készit és
dontéseket hoz vallalati szinten.

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések el6készitésére, a hitelkérelmek,
pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére. Képes a marketing és értékesités hosszu- és
kozéptavu dontési folyamataiban vald eligazodasra, a piaci valtozasok felismerésére, azokhoz vald
alkalmazkodasra.

Attitiid:

A végzett hallgaté a minGségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttmiikodd, kezdeményezé.

Fogékony az Uj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj,
ondllé és egylittm(kodést igényl6 feladatok, felel6sségek vallalasara. Torekszik tuddsanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valé egytttmUikodésre.

Autonomia és feleldsség:

A végzett hallgatd altaldanos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakari leirdsban
meghatarozott feladatokat. Ondlléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gy(ijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivdlasztasa; a munka szervezése, tervezése,
iranyitasa; az adatok gydjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlédés).

85




A kurzus rovid tartalma, témakorei

— Kovetelményrendszer ismertetése;

— Alapfogalmak;

—  Uzleti terv felépitése;

— Azonosité adatok;

— VezetdGi 6sszefoglalg;

— Avadllalkozas bemutatasa;

— lparagi elemzés;

— Termék, szolgdltatas bemutatdsa;

— MUkodési (termelési, szolgaltatasi) terv;
— Marketing terv;

— VezetGség, szervezeti felépités;

— Struktura és t6késités;

— Pénzigyi terv;

— Kockazatbecslés;

— FG6bb szakaszok Gitemezése;

—  Uzleti terv leaddsa; Zarthelyi dolgozat;

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatdk 3-4 f6s teamekben az adott szak szakteriiletéhez kapcsolddo Uzleti tervet készitenek szabadon
valasztott, de a tantargyfelelGssel egyeztetett témaban. Az Uzleti terv legf6bb tartalmi és formai
kovetelményei a tantdrgyi programhoz csatolt mellékletben taldlhatdok, amely kiegészill az oktatéd
gyakorlatokon elhangzott elGirasaival.
A leadasi hataridg: ................ccccuu........ A dolgozat leadasa elektronikusan, a .......ccceeeeveevceeeennen. e-mail
cimre torténd elklldéssel teljesithetd.

A félévi alairas feltétele: 1) A gyakorlatok rendszeres latogatdsa a ,Tanulmdnyi és vizsgaszabalyzat” ide
vonatkozo elGirasai szerint. 2) Az oktatd Utmutatasai szerint elkészitendé Uzleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek megfelel6 kidolgozasa és hataridére torténd leaddsa. Az Gzleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek nem megfelel6 elkészitése, valamint a hatdrid6 be nem tartdsa a dolgozat
visszautasitasat és a félévi alairas megtagadasat vonja maga utan. Azonnali alairas megtagadast von maga
utan, ha a beadott lzleti terv nem a hallgatd(k) sajat munkdjanak eredménye, azaz a karon vagy mas
intézményben korabban benyujtott dolgozattal azonos, vagy részben azonos dolgozatot nyujt(anak) be.

A zarthelyi dolgozatban szerepld elméleti kérdések és gyakorlati feladatok a kurzus témakordkbdl kerilnek
megfogalmazasra, igaz-hamis kérdések, rovid definiciojellegli kérdések, kifejtendé kérdések, valamint
szamitasi feladatok formajaban.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlati jegybe beleszamit egyrészt az el6irdsok alapjan elkészitett és
hataridére beadott Uzleti terv (hazi dolgozat) eredménye (max. 25 pont), mdsrészt a szorgalmi idészak
végén megirt zarthelyi dolgozat eredménye (max. 65 pont). Az (izleti terv eredményét annak szakmai
mindsége, a szoveges részek szakszerlsége, valamint az abban szerepl6 adatok szamszaki pontossaga
hatdrozza meg. A zarthelyi dolgozat egyszer pdtolhatd, amelynek id6pontja a szorgalmi id&szak végén
kerll meghatarozasra. A félév akkor tekinthetG sikeresnek, ha mind a beadott (izleti terv, mind a zarthelyi
dolgozat sikeresnek itélhetd (kiilon-kilon 50% feletti teljesitmény).

Ponthatarok: 0-45 (1)
46-57 (2)
58-68 (3)
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69-79 (4)
80-90 (5)

Kotelez6 szakirodalom:

— Afélév soran elhangzott és kiadott anyagok;
— Sz6ll6si L. — Szlics I.: Az (izleti tervezés alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2015.

— Nabrddi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai és lzleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiadd Haz Zrt.,
Budapest, 2010.

Ajanlott szakirodalom:

— Nagy L. — Szlics I. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az lzleti tervezés gyakorlata. Campus Kiadd,
Debrecen, 2004.

— Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok mikodtetése az Eurdpai Unidban. Szaktudas Kiado Haz,
Budapest, 2007.

— Balint J. — Ferenczi T. — Sz(cs . (Szerk.): Uzleti tervezés, HEFOP BSc elektronikus tanagyag, DE AMTC
AVK, 2006.

— EricS. Siegel — Brian R. Ford — Jay M. Bontsein: Uzleti terv kalauz. CONEX Kft, Budapest, 1996.
— Kresalek P.: Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban. Perfekt Rt. Budapest, 2003.
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Részletes tematika

0+10 6ra

Kovetelményrendszer ismertetése; Alapfogalmak; Uzleti terv felépitése;

TE*: Ismeri a tervezéssel kapcsolatos alapvet6 fogalmakat, a kiilonb6z6 terveket,
azok sajatossdgait és azok kozotti alapvetd Osszefliggéseket, az lzleti tervek
készitésének alapvetd céljait, célrendszerét, a tervezés f6bb folyamatait, a
sziikséges informacidkat és azok forrasait, képes (zleti koncepcidkat
megfogalmazni és ismeri az lizleti tervek f6bb tartalmat, felépitését.

Azonositd adatok; Vezetdi 6sszefoglald;

A vidllalkozas bemutatdsa; A stratégiai tervezés alapvet6 6sszefiiggései;

TE: Ismeri a vezet6i Osszefoglald készitésének alapvetd szakmai és tartalmi
elemeit. Ismeri a stratégiai tervezés alapveté mddszertani és szakmai kérdéseit,
képes hosszu vallalati tavu vizidt, misszidt és stratégiai célokat megfogalmazni és
ezekhez kozéptavu célokat, akcidkat rendelni. Ismeri egy mar m(ikédé, vagy indulé
vallalkozas tényszerl bemutatasanak tartalmi és szakmai elemeit.

Iparagi elemzés;

TE: Ismeri az dgazati / iparagi elemzés legf6bb szakmai és mddszertani kérdéseit,
képes szekunder adatokat 6sszegyd(jteni és azok alapjan bemutatni egy iparagat,
amelybél kiindulva megaéllapitdsokat és kovetkeztetéseket tesz a tervezett
vallalkozas iparagon belili helyzetére vonatkozdan.

Termék, szolgaltatas bemutatasa;

TE: Ismeri az Uzleti koncepcidé targyat képezd termék / szolgaltatds és ehhez
kapcsoldédd piaci igény bemutatasahoz sziikséges szakmai kérdéseket. Képes
ezekhez kapcsolodo adatokat gy(jteni és feldolgozni.

Miikodési (termelési, szolgaltatasi) terv;

TE: Ismeri a mUkodési tervben megvalaszolandd szakmai kérdéseket. Képes
Osszedllitani és szakmailag atlatni egy adott termeld / szolgéltatd / kereskedelmi
tevékenység realfolyamatait. Képes beazonositani és szamszakilag meghatarozni
az lzleti koncepcid megvaldsitdsahoz sziikséges er6forrasokat (befektetett- és
forgdeszkozok) és azok mennyiségét.

Marketing terv;

TE: Ismeri a marketing tervben megvalaszolandd szakmai kérdéseket és annak
soran alkalmazandé maédszereket (PEST, SWOT, Porter-féle 6ttényezés modell). Ez
alapjan képes 6nallé adatgydjtésre és marketing helyzetkép 6sszeallitasara. Képes
marketing célkitlizések megfogalmazasara és ehhez kapcsolddéan a marketing
stratégia kidolgozasara. Ismeri a piacszegmentalas, a célpiac meghatarozas, a
célpiaci marketingstratégidk, az darképzés és az eladdsosztonzés, valamint a
marketing koltségvetés 0Osszeallitdsanak alapvet6 szakmai kérdéseit és
Osszefliggéseit.

VezetGség, szervezeti felépités; Struktira és tGkésités;
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TE: Képes a mikodési tervben levezetett humaneréforras igény kielégitéséhez /
biztositasahoz kapcsolédd humanerdforrds politika és stratégia kidolgozasara és
bemutatasara. Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és
kozvetett finanszirozas formadit. Képes dontéseket hozni a kiilsé forrasok
bevonasat illetéen, ismeri azok el6nyeit és hatranyait. Be tudja mutatni
szamszakilag egy finanszirozasi dontés pénziigyi hatasait, le tudja vezetni azok
jovébeli pénzaramait.

Pénziigyi terv;

TE: Ismeri a vallalkozasi tevékenység pénziigyi folyamatainak bemutatasara
szolgdldé kimutatdsokat, az azok elkészitéséhez sziikséges adatokat, médszereket
és a readlfolyamatokkal valé Osszefliggéseket. Képes Osszeallitani a vallalkozas
arbevételi tervét, kiilonbozé bontasu koltségtervét, eredménytervét. Képes ezek
szakmai értékelésére, elemzésére. Ismeri a mérlegterv 6sszedllitdsanak szakmai és
madszertani 6sszefliggéseit. Képes a pénzforgalmi terv dsszeallitasara és szakmai
értékelésére. Ismeri a pénziigyi terv adatainak elemzéséhez hasznalt mddszereket
és mutatokat: fedezeti pont elemzés, beruhazas-gazdasagossagi elemzés (nettd
jelenérték, belsé megtérilési rata, jovedelmezségi index, diszkontalt megtérilési
id6), pénziigyi mutatészamok (vagyoni-, pénzlgyi- és jovedelmez&ségi mutatdk).
Képes az elemzések alapjan dontést elGkészteni és dontést hozni egy lizleti 6tlet
megvaldsithatdsagat illetéen.

Kockazatbecslés; F6bb szakaszok litemezése;

TE: Ismeri a gazdalkodasi tevékenység soran felmeril6 kockazatok formait,
tipusait, azok hatasainak kivédésére vagy csokkentésére alkalmazhaté altalanos
eszkozoket, modszereket. Ismeri a kockazatok szamszaki kimutatasara és
elemzésére haszndlhatdé maddszerek kozil az érzékenységvizsgdlatokat. Képes
elvégezni a teljes Uzleti terv redl- és pénziigyi folyamatainak kritikus-érték és
szcenario-elemzését. Képes Osszefliggéseiben atlatni és id6ben itemezni az lizleti
koncepcié megvaldsitasahoz sziikséges feladatokat.

*TE tanulasi eredmények
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Az lizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv elGirt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Fedélap
Tartalomjegyzék

Azonositd adatok
Vezetdi 6sszefoglalo
A vallalkozas bemutatasa
Iparagi elemzés
A termék, szolgaltatas bemutatdsa
M(ikddési (termelési / szolgaltatasi) terv
Marketing terv
Vezetdség, szervezeti felépités
. Struktura és t6késités
10. Pénzigyi terv
11. Kockdazatbecslés
12. F6bb szakaszok litemezése
Mellékletek

©oONDUEWNE

Kovetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatd gyakorlatokon elhangzott iranymutatasai szerint, a
témanak megfeleld részletezettséggel keriljon kidolgozasra. Az lzleti terv hidnyos tartalommal
(hianyzé fejezet) torténd leaddsa a dolgozat visszautasitdsat és a félévi aldirds megtagadasat vonja
maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:

— Terjedelem: legalabb 35 oldal;

— Times New Roman, 12 betliméret, 1 (szimpla) sortav, margé: alul-feltil 2,5 cm, jobboldalon 2 cm,
baloldalon 3 cm;

— Oldalszamozas a lap aljan, kbzépen;

— A tdblazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai el6irdsokra a diplomadolgozatok
formai kovetelményei az irdnyaddak;

— A dolgozat leaddsa elektronikusan, a gyakorlatvezeté e-mail cimére torténé elkildéssel
teljesithetd, amely magaban foglal két file-t:
1) Az Uzleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc);

2) Az Uzleti tervben bemutatott szdmadatokat és hattérszamitasokat tartalmazé 1 db Excel
dokumentum (*.xls);

90



A tantargy neve:

magyarul:

Gazdasagi maganjog

angolul:

Business Civil Law

Kc’>dja:

GT_AKMLO08-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
\% 3 magyar
Levelezd + Féléves 10 Féléves 0
) . , ; L. beosztas .

Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Karolyi Géza egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont s beosztas .

Ktatd neve: Dr. Toré Emese egyetemi docens
oktaté

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi szféra alanyainak alapitasi és muikodési sajatossagaival, amelynek
keretében elsGsorban az egyéni és tarsas vallalkozasok létrehozasanak személyi és vagyoni feltételeit,
valamint szervezeti felépitésiik és mikodésiik jellemzdit sajatithatjak el. A kurzus betekintést ad a
kereskedelmi szerz6dések, valamint a tulajdonjog alapvet6 szabadlyaiba is.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A hallgatd olyan alapvet6 gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonb6z6
vallalkozasi formak alapvetd sajatossagai kozott. A kurzus el6adasai harom f6 témateriilet koré
fokuszalédnak: 1. A gazdasagi tarsasagok alapitasanak, mikodésének és megszlinésének k6zos anyagi jogi
és eljarasjogi szabalyai. 2. Az egyes vallalkozasi formak specifikumai. 3. A tulajdonjog és a kotelmi jog
alapvet6 rendelkezései.

Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni és tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemzé specialis sajatossagokkal, az
altaluk torténd tulajdonszerzés és szerz6déskotés alapvetd szabalyaival.

Tudja elhelyezni a gazdalkodod szervezetek és a nonprofit szféra alanyai k6zott a tanult szervezeti formakat,
ismerje az elhatdrolasi szempontjaikat.

Legyen képes a cégekhez kapcsolddé alapitdsi és megsziintetési eljarasok elkiilonitésére, azok alapveté
céljainak felismerésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozds alapitdsa és mikddtetése esetén a tantdrgy
tanuldsakor megszerzett ismereteket.

Attitdd:

A tantdrgy elGsegiti, hogy a hallgatd megfelel6 tarsasagi jogi és cégjogi tudas birtokdban atlassa és
elkilonitse a gazdasagi szféra alanyainak korét, a munkdja soran felmeril6 alapveté jogintézményeket
(tdrsasdagalapitds, tulajdonszerzés, szerz6déskotés) magabiztosan és megfelel6en értelmezni és értékelni
tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autondmia és feleldsség:
A kurzus hozzasegiti a hallgatét ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altaldnos

informaciékhoz képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és felelGsséggel formaljon
véleményt a vallalkozasi formakat érinté kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Jogi alapfogalmak, kdzjog-maganjog elkiilénitése. Allami szervek rendszere. A gazdasagi élet alanyai
(jogképesség, cselekvbképesség- jogi személyek). A természetes személy vallalkozasi tevékenysége. A
gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa. A gazdasagi tarsasagok szervezeti
felépitése. A kozkereseti tarsasag és a betéti tdrsasag jellemzbi. A korlatolt felel6sségli tarsasag és a
részvénytarsasag jellemzéi, a részvény. Egyéb jogi személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek). A
jogi személyek megszlinése, megsziintetése. A végelszamolasi eljaras. A cséd- és felszamolasi eljaras
sajatossdgai. Tulajdonjog, a tulajdon megszerzése. A polgari jogi szerz6dések altalanos szabalyai.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

el6adas, igény szerint konzultacid, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztdl

Ertékelés
frasbeli kollokvium, melynek értékelése 6tfokozatu.

2-es (elégséges) érdemjegy megszerzése a maximalisan elérhet6 pontok 50 %-atdl.

Kotelezd szakirodalom:

Karolyi — Prugberger — Tor6 — Helmeczi (2015): Gazdasagi maganjog. Debrecen, KEBO PRINT Kft.
Ajanlott szakirodalom:

Fézer-Karolyi-Petkd-Tord (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.
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bontott tematika

1-56ra

A gazdasagi élet alanyai (jogképesség, cselekvGképesség, jogi személyek).
Jogalanyok kore — személyek joga — jogképesség. A természetes személyek
jogképessége és cselekv6képessége. A jogi személy fogalmi ismérvei. A
természetes személy vallalkozasi tevékenysége: Egyéni vallalkozas alapitasa és
m(ikodtetése, az egyéni cég sajatossagai. A gazdasagi tarsasdgok kdzos szabalyai.
A gazdasagi tarsasagok alapitasa: a tarsasagi jog alapelvei, a tarsasagi szerzGdés
tartalmi sajatossagai. Az el6tarsasag funkcidja. A gazdasagi tarsasagok szervezeti
felépitése

TE: Ismeri a jogalanyok korét, azok jogképességének sajatossagait, a természetes
személyek cselekvéképességét korlatozé és kizard tényezbket. Alapos
ismereteket sajatit el a gazdasagi tarsasagok alapitasanak anyagi és eljarasjogi
szabdlyozasaval kapcsolatban, cégalapitas esetén ismeri a legfontosabb
tudnivaldkat, kozrem(ikod6 személyeket, hatdsagokat. Részletes ismeretekkel bir
a tarsasagoknal kotelez6 jelleggel miikddd szervek formairdl, valamint az
opcionalisan létrehozhatd szervezetek jelent&ségérél.

6-10 dra

Az egyes gazdasagi tarsasagok fGbb sajatossagai: A kozkereseti és a betéti
tarsasag sajatossagai. A kkt. és a bt. alapitasanak alanyi és vagyoni feltételei. A
tagok személye és felelGssége. A kkt. és bt. szervezeti felépitésének specifikumai.
A korlatolt felelGsségli tarsasag és a részvénytarsasag jellemzGi, a részvény. A kft.
alapitasanak alanyi és targyi feltételei, torzstGke, torzsbetét, lizletrész fogalmi
sajatossdgai. Tagok kore, felelGssége, jogallasa. Mellékszolgdltatas és pdtbefizetés
jellemzGi. Taggylilés és ligyvezet6 miikodési sajatossagai. A zrt. és az nyrt.
elhatarolasa, szilard alaptSke elve, részvényes személye és felelGssége. A
részvény fogalma, részvényfajtak. A jogi személyek megsz(inése, megsziintetése.
A végelszamolasi eljards. A cséd- és felszamolasi eljaras sajatossagai.

TE: Ismeri a négy gazdasagi tarsasag egyedi sajatossagait, az egyes formdakhoz
kapcsolddo specifikus jogintézményeket, az elhatarolasi szempontokat.
Ismeretekkel bir a tarsasagok megsziinési formai tekintetében, el tudja kiiloniteni
a fizet6képesség és a fizetésképtelenség esetén lefolytatandé eljarasokat.
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magyarul: EU ismeretek
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMLO10-17
angolul: EU Studies
Felels oktatdsi egység: DE GTK VNKI Eurdpai Integracids Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali - Heti - Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
. Y . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr.Tékés Tibor X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont . beosztas ]
} neve: Dr.Tékés Tibor adjunktus
oktato a

A kurzus célja, hogy az alapképzésben résztvevs hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Unid kialakuldsaval,
torténetével, intézményrendszerével, mikodésével. Cél még annak elérése, hogy a hallgatok késSbb a
gyakorlatban is képesek legyenek ezen ismeretek alapjan eligazodni az Eurdpai Unidval kapcsolatos
torténésekben, emellett képesek legyenek a felmerilé problémakat értelmezni, elemezni, azokrdél 6nalld

véleményt alkotni
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A kozgazdasz-jelolt a studium sikeres teljesitése utan rendelkezik az Eurépai Unidhoz kapcsolddé alapvetd
fogalmak, elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az EU-val kapcsolatos szaknyelvet, az integracioval
és annak intézményrendszerével kapcsolatos legfontosabb 6sszefliggéseket. Ismeri az Unidval kapcsolatos
legfontosabb torténelmi eseményeket az intézményrendszer kialakuldasat és miikodését. Ismeri az EU
bévitésével kialakult kihivasok sordan felmerilt problémdkat, és azok megoldasait. Tisztaban van az
intézményrendszer atalakitasaval és fejlédésével osszefliggd tényekkel, problémakkal és az azokra adott
valaszok sikerességével.

Képesség:

Az elsajatitott alapismeretek segitségével képes tajékozddni az integraciéval kapcsolatos folyamatokban
értékelni és elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazasaval tényeket és alapvetd
osszefliggéseket képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
fogalmaz meg az integraciéval illetve annak fejl6édésével kapcsolatban. Kéveti és értelmezi az EU-val
kapcsolatos legfontosabb vilaggazdasagi, nemzetkozi folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterilet
szerint relevans, kapcsolddo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozdsait, azok hatdsait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitdd:

Tevékenysége sordn képes az EU-val kapcsolatos valtozasok illetve Ujdonsagok befogadasara illetve
szakteriletébe vald beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a
szakteriletéhez sziikséges az integracioval kapcsolatos informacidk figyelemmel kisérésére és ezen
informaciok félhasznalasara.

Autondmia és feleldsség:
Onalléan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az Eurdpai Unidval kapcsolatos véleményalkotasra.

Dontései kés6bbi munkdja soran ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat Onalléan
folhasznalni szakteriletével kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Integracios alapismeretek: a vilaggazdasagi integraciok kialakuldsa, torténete, jelent6sége, integraciokkal
kapcsolatos alapfogalmak. Az Eurdpai Integracid torténete: az EU kialakuldsa és fejlédése a kezdetektdl
napjainkig. Integracids térekvések Eurdpaban 1945 el6tt. Az Eurdpai Kozosségek megalakuldsa: ESZAK,
EGK, EURATOM, 1945-1957. Az EK torténete 1957-t6l az els6 blvitésig. Az EK torténete 1973-tdl a
Maastrichti Szerz6désig. Az EU 1993 és 2004 kozott. A megabdvitést6l napjainkig tartd id6szak eseményei.
Az EU intézményrendszere. Az egységes bels6 piac. A GMU kialakitasa. Regionalis politika és CAP. Kiil- és
biztonsagpolitika, bel és-igazsaglgyi egyluttmlkodés, és a Schengeni Acquis. BGvitéspolitika,
reformfolyamat az EU-ban, az integrécioé jovéje. Az Eurdpai Unid és Magyarorszag
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A félév soran a témaval kapcsolatban hallgaték szamara el6adasok megtartasara kertl sor, az
el6addasokbdl késziilt anyagokat hallgatdk a félév soran megkapjak, azokat a félév soran a
szakirodalmakkal egylitt felhasznalhatjak a felkészliléshez.

Ertékelés
A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatdk ezen a vizsgdn adnak szamot a félévben megszerzett
tudasukrol.

Az érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88% jo
(4), 89-100% jeles (5)

Kotelezd szakirodalom:

Az el6adason elhangzottak, illetve az azokon kiadott anyagok

Horvath Zoltan (2011): Kézikonyv az Eurdpai Uniorodl. 8. kiadas, HVG-Orac Kiado, Budapest, p. 684. ISBN
978 963 258 129 3 (a kdnyvbdl a fenti témakat lefed6 fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:
Kende Tamas — Sz(ics Tamas (2005)(szerk.): Bevezetés az Eurdpai Unio politikdiba. Complex Kiado,
Budapest, p.1359, ISBN 963 224 848 1

Kengyel Akos (2010): Az Eurdpai Unié kozos politikai, Akadémiai Kiadd, Budapest, p.555. ISBN 978 963 05
8748 8

Palankai Tibor: Az eurdpai integracid gazdasagtana. Aula Kiadd, 2004, p. 502, ISBN: 9639478903
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Heti bontott tematika

Integracios Alapismeretek

TE:A hallgaték az el6adas soran megismerkednek az integracio alapfogalmaival.

Az Eurdpai Unid torténete I. EI6Gzmények-Alapszerz6dések

TE: Az el6adas soran bemutatasra keriilnek az Eurdpa egyesitésére tett torténelmi
probalkozasok illetve az egységes Eurépa gondolata. Bemutatasra keriil az EU
alapszerz6déseinek kialakuldsa, a hallgaték megismerik az alapszerzédéseket
(ESZAK, EGK, EURATOM) és képesek eligazodni azokkal kapcsolatban.

Az Eurdpai Unid torténete Il

Az 1960-as évektél 1993-ig

TE: A hallgatok megismerik az Unid 1960 és 1993 kozotti torténetét. Az els6 id6szak
sikereit6l a bévitéssel illetve az olajvalsagokkal kapcsolatos nehézségektél az elsé
szerz6désmodositason at a K6zosség egységes belsé piacanak megteremtéséig,
azaz az Eurdpai Unid kialakitasaig.

Az Eurdpai Unid torténete IV.

Az 1990-es évek és az Uj évezred

TE: A kilencvenes évek folyamatai Uj kihivasok elé allitottak az Unidt, megtortént a
keleti nyitds, a szerz6dések tobb sikeres vagy éppen sikertelen reformija,
Magyarorszag belép a kozosségbe. Az el6adas utdn a hallgatok atlathatjak az EU-
val kapcsolatos reformfolyamatot és a 90-es évek atalakulasat

Az Eurdpai Unid intézményrendszere |.

ATandcs, a Bizottsag és a Parlament. A Birdsag, a SzamvevGszék, Régiok Bizottsaga,
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg, Eurdpai Beruhazasi Bank, A Kozponti Bankok
Eurdpai Rendszere és az Eurdpai Kdzponti Bank, Eurdpai Ombudsman, Europol,
Eurdpai Koz6sségi Ugynokségek

TE: Az el6adds sordn a hallgaték megismerik EU intézményeit és azok szerepét a
jogalkotasban és a déntéshozatalban

Az Eurdpai Unid intézményrendszere Il. Dontéshozatali eljaras az Eurdpai
Uniéban

TE: A hallgatdk az el6z6 el6addsra alapozva az el6adds utan képesek atlatni az EU
dontéshozataldt az egyes jogalkotasi eljarasokat

Az Eurdpai Unid kdzos bels piaca és a négy alapszabadsag

A gazdasagi és monetaris unié, EGT
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TE: A hallgatok az el6adas utan tisztaban lesznek az egységes belsé piac
m(ikodésével, alapelveivel valamint a gazdasagi és monetaris unid kialakuldsaval
és mikodésével

2. Az Eurdpai Unid Regionalis Politikaja

TE: Az el6adas utdn a hallgatdk atlathatjak a gazdasagi-tarsadalmi-terileti kohézié
politikajat és annak folyamatait

Az Eurdpai Unid K6z6s Agrarpolitikdja

Az Eurdpai Unid Vidékfejlesztési politikaja

TE: Az el6adas utan a hallgaték atlathatjak az Unid K6zos Agrar- és Vidékfejlesztési
Politikajat és annak folyamatait

A koz6s kiil- és biztonsagpolitika

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az EU kozos kiil- és biztonsagpolitikdjat
és az azzal kapcsolatos kihivasokat.

Bel- és igazsagligyi egylttmUkddés az Eurdpai Unidban

TE: Az el6adds utan a hallgatdk atlathatjak az Unid bel- és igazsagligyi politikajat és
a szabadsag a biztonsag és a jog érvényesilésének térségére tett erbfeszitéseit.
Tisztdban lesznek a Schengeni Rendszer mikodésével illetve az EU ezzel
kapcsolatos kihivasaival

BGviilési folyamat az Eurdpai Unidban

1973, 1981, 1986, 1995, 2004, 2007, 2013

TE: Az el6adas utdn a hallgaték atlatjak az integracié bévilésének folyamatat
illetve az azzal kapcsolatos kihivasokat és nehézségeket valamint az arra adott
valaszokat. Latni fogjak hogyan lett a hatokbdl huszonnyolcak. Megismerik az
elmélyilés-kib6vilés dilemma3jat.

Kérdések az Eurdpai Unid tovabbi fejlédésével kapcsolatban, (Eurozdna,
Alkotmany, Alapjogi Charta, Torokorszag, bevdandorlds, Schengen,
Reformfolyamat, BREXIT ).

TE:A hallgatok az el6adas utan atlatjak az EU el6tt allé jelenlegi kihivasokat és
kritikai véleményt alkothatnak az ezekkel kapcsolatos valaszokrdl, illetve a
szlikséges lépésekrél.

Az Eurdpai Unid és Magyarorszag

TE: Az el6adas utan a hallgatok tisztan latjdk majd Magyarorszag és az EU
kapcsolatrendszerét. Az elhangzottak alapjan mérlegelhetik a tagsagunk el6nyeit
és hatranyait és errdl képesek lesznek 6nallé véleményt alkotni.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Filozéfia
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMLO011-17
angolul: Philosophy
Kereskedelem és marketing BSc
Felelds oktatasi egység: DE GTK Sportgazdasagi és —-menedzsment Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok . ) . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti .
Levelez6 L |Féléves| 10 Féléves 0 kollokvium 3 magyar
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Bacsné dr. Baba Eva  [peosztasa: docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatokat

bevezesse a filozofia probléma vilagaba és elméleti hagyomanyaba, gyarapitsa, elmélyitse miiveltségiiket, fejlessze
logikai és elméleti érvelési készségiiket. A kurzus torekszik bemutatnia a filozofiai gondolatokat: a természetrdl, a
tarsadalomrdl, az emberrdl, a megismerésrol, az etikar6l, a miivészetrol, és a vallasrol, megismertetni a hallgatokkal a
filozofiai teriileteit, a fobb filozo6fiai problémakat, fogalmakat. Csoportositja a filozofiatorténet korszakait, bemutatja
a legjelentdsebb filozofusokat, akik munkassaga ma is meghatarozza az emberi gondolkodast. Tartalmilag feléleli az
Okori gorog filozofiatol a mai modern polgari filoz6fidig a legismertebb filoz6fusok munkassagat. A kurzus
bevezetdként szolgal tudomanyelmélethez is.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudés:

- Tudomany elméleti megalapozo ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos fogalmaikat, elméleteket,
tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi
szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkoztatva tudja alkalmazni.

Képesség:

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazésaval tényeket és alapveté Gsszefiiggéseket képes feltarni, rendszerezni
és elemezni, 6nall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni, dontés-el6készit javaslatokat készitenti,
dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo6 tudas és érvelés vilagos és egyértelmii kommunikalasara,
szakmai és laikus kdzdnség felé egyarant.

Attitiid:

- A minéségi munkavégzeés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezd.

- Fogékony az (j informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, énall6 és
egyuttmiikodést igényl6 feladatok, felelésségek wvallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmikodésre.

Autonomia és feleldsség:

- Onélléan szervezi meg a vizsgalt folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tudomanyok, résztudomanyok, filozofia

Jellegzetes filozofiai kérdés felvetések (Ontologia, Kozmoldgia, Filozofiai antropoldgia, Ismeretelmélet, Természetes
teologia, Erkoélcs, Esztétika)

Filozdfia torténet: korszakok, iskolék, filozofusok
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
el6adas a hallgatok interaktiv részvételével

Ertékelés
A félév soran a hallgatdk 2 alkalommal zérthelyi dolgozatot irnak, melyek szamtani atlaga alapjan a tantargyfelel6s
jegymegajanlast tesz lehet6vé. Kollokvalni kell azon hallgatoknak, akiknek valamelyik ZH eredménye elégtelen,
tovabba akkor is, ha a megajanlott jegyet nem fogadjak el.

Kotelezo szakirodalom:
Arno Anzenbacher: Bevezetés a filozofiaba. Cartaphilus Kiadd, Budapest, 2001
Ajanlott szakirodalom:
Robert Zimmer: Filozéfusbejaré. Helikon kiado, 2006.
Maria Fiirst: Bevezetés a filozofiaba. Miszaki Konyvkiado, 2000.
Harsing Laszld: A filozdfiai gondolkodas Thalésztdl Gadamerig. Bibor Kiadd, Miskolc, 2002.
Hans Joachim Stérig: A filozofia vilagtorténete. Ford.: Zoltai Dénes és Frenyé Zoltan, Neumer Katalin, Tokei Eva,
Budapest: Helikon Kiad6 1997.
Filozofiai szoveggytjtemény I.-1l.
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Heti bontott tematika

Mi a filoz6fia?

TE*- Tudas a tudomanyok ismérveirdl, felosztasukrol, a filozofia helyérél, jellemzsirdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapveté Gsszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant.

Ontoldgia

TE — Tudas az ontologiai elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elékészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Természetfilozo6fia

TE — Tudas a természet filozofiai elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvet§ tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elékészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Filozofiai antropoldgia

TE - Tudas a filoz6fiai antropologia elméleteirdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudoméanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elékészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudéas és érvelés viladgos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus kozonseg felé egyarént

Antik filozéfia korszakai, problematikaja

TE - Tudas az antik filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrol

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazésaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-elékészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.
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- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalaséara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

Ismeretelmélet

TE - Tudés az ismeretelmélet teriiletéhez tartozo elméletekrol

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapveté tudoméanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikéldsara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Természetes teoldgia
Etika

TE - Tudéas a természetes teologia és a vallaskritika elméleteir6l

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmil kommunikalaséra, szakmai és laikus k6zénség felé egyarant

Esztétika
Logika

TE - Tudas az esztétika teriiletéhez tartozo elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd osszefliggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

A kozépkori filozéfia korszakai, problematikaja

TE - Tudas a kdzépkori filozofiai korszakokrdl, filozofusokrol, elméleteikrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
megfogalmazni, dontés-el6készitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalasara, szakmai és laikus k6zonség felé egyarant

Ujkori filozofiai iranyzatok; Posztmodern

TE - Tudas az ujkori filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvet6 osszefiiggéseket, folyamatokat
felismerni. A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi
tertiletre vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket
képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
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megfogalmazni, dontés-el6készit6 javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben
ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozd tudas és érvelés vilagos és
egyértelmii kommunikalaséara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

*TE tanulési eredmények
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magyarul: Szocioldgia
A tantargy neve: Kodja: GT_AKMLO13-17
angolul: Sociology
Felel8s oktatdsi egység: Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti 0
kollokvium 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
i . i ) beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Szabados Gyérgy Norbert egyetemi docens
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve: - -
oktaté a

A kurzus célja megismertetni a hallgatdkkal a szocioldgia tudomany fogalmait, hazai és kilféldi torténetét,
kutatdsi mddszereit. A kurzust felvevd hallgatok ezeken tul egyes szakszociolégiai teriiletek ismereteibe is
betekintést nyernek.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds: Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvets, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggéseinek ismeretével, a relevdns gazdasagi szerepl6kre,
funkciokra és folyamatokra

vonatkozdan.

Képesség: Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet,
iranyit és ellendriz. A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 6sszefliggéseket
tar fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-
el6készit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi -
kornyezetben is.

Attitiid: Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az
0j, 6nallo és  egylttmikodést igényl6 feladatok, felelsségek vallaldsara.

Autondmia és felelGsség: FelelGsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai
normak és szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok. Definiciok, megkozelitések. A szocioldgia hazai és nemzetkozi
torténete.  Tarsadalomtudomanyi  kutatdsok  moddszertana.  Egyes  szakterlletek  szocioldgidja
(pl.kisebbségszocioldgia, csalddszocioldgia)

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A targy keretében el6adasok vannak, majd ezek, illetve a kiadott szakirodalom alapjan a hallgato a
szamonkérésre 6nalldan készil fel.

Ertékelés

kollokvium, zarthelyi dolgozat alapjan értékelve.
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Kotelezd szakirodalom:

Andorka R.:Bevezetés a szocioldgiaba. Osiris Kiadd, Budapest, 2006.

Ajanlott szakirodalom:

Giddens, A.: Szocioldgia. Osiris Kiadd, Budapest, 2008.
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Heti bontott tematika

1L A szocioldgia és a tarsadalomtudomanyok. Definiciok, megkozelitések. A
szocioldgia torténete (Saint-Simon, Comte, Durkheim, Sumner, Spencer,
Weber, Marx, Weblen). Nemzetkdzi szocioldgia a 2. vilaghaborut kovetéen
(Parsons, Merton, Frankfurti Iskola, Elias, Mills, Riesmann, Aronson). A
magyar szocioldgia torténete (A magyar szocioldgia kezdetei, els6é magyar
m(ihelye, Magyarorszag felfedezése, Erdei munkdssaga, a Il. szazad masodik
fele). A szocioldgiai felvétel modszerei.

TE*

2. Modern elméletek. A csalad szocioldgiaja. Kisebbségszocioldgia. A
szegénység szocioldgiaja. Szocioldgia és etika. Tarsadalmi intézmények,
civilek.

TE

3.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul:
A tantargy neve:

Vilaggazdasagtan

Kédja:

angolul:

The World Economy

GT_AKMLO036-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok i _
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
i . i o beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Erdey Laszl6 egyetemi docens
a:
Tantargy oktatdsaba bevont o beosztas )
3 neve: Dr. Erdey Laszlé egyetemi docens
oktato a:

A kurzus célja, hogy a hallgatok

vilaggazdasagi 6sszefliggéseit

megismerjék a vilaggazdasag mint szerves rendszer mozgastorvényeit és a nemzetgazdasagi cselekvés

777

Tudds:

Képesség:

Attitiid:

Rendelkezik a gazdasagtudomany

alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevdns gazdasagi szerepl6kre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozdan, ismeri vilaggazdasag mikodésének legfontosabb kereteit

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

koveti és értelmezi a vilaggazdasagi folyamatokat

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionadlis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a
tdrsadalmi, szocidlis és Okoldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is). Viselkedésében a nemzetkozi
nyitottsag, a lojalitas és a tarsadalmi felel6sségvallalas fontos szereppel bir

Autondmia és felelésség:

Munkakoréhez és munkafeladatdhoz kapcsolédéan o©nalléan koveti a vildggazdasag legfontosabb
mozgasait. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal. El6adasokat tart,
vitavezetést dnalldan végez. Ondlldan és felel§sséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon
kivlli szakmai forumok munkajaban.
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A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kapitalizmus torténelmi fejl6dése. Népesedés, népesség. Er6forrasok és a kornyezet. A mez6gazdasag
szerepe a vilaggazdasagban. A feldolgozodipar szerepe a vilaggazdasagban. A szolgdltatasok szerepe a
vilaggazdasagban. Varosok és varosiasodas, kozlekedés és kommunikacid. Kozlekedés és kommunikacid.
A fogyasztas a vilaggazdasagban. Nemzetkozi kereskedelem és beruhdazds. A nemzetkozi kereskedelem
szerkezete. Fejlettség és alulfejlettség a vildggazdasagban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok a legfontosabb aktualis vildggazdasagi eseményekre kitérve

Ertékelés

A vizsgaidGszakban irt vizsgadolgozattal. 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3),
77-88% j6 (4), 89-100% jeles (5)

Kotelezd szakirodalom:

Vilaggazdasagtan (Szerk. Blahé Andras), Akadémiai Kiadd 2008. (a kijelolt fejezetek), ISBN 9789630585682

Csaki Gyorgy: Nemzetkozi gazdasagtan. Napvilag Kiadd 2017. (a kijelolt fejezetek), ISBN: 9789633841761
Ajanlott szakirodalom:

Stutz—Warf (2014): The World Economy: Geography, Business, Development, Pearson, ISBN

9781292021195

A gyakorlatokhoz kiadott aktualizalt cikkgy(ijtemény
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Heti bontott tematika

Bevezetés, a vilaggazdasagtan targykore

TE* A vildggazdasagtan targykorének elhelyezése a gazdasagtudomdanyokon belil

A kapitalizmus torténelmi fejlédése I.

TE: A kapitalizmus torténelmi elhelyezése, el6zményei fejlédése

A kapitalizmus torténelmi fejlédése II.

TE: a gyarmatositds torténete, hatdsa napjaink vildggazdasagara, az ipari
forradalom és kévetkezményeinek maig tarto hatasai

Népesedés, népesség

TE: A vildg népességmegoszldsa, a népesség torténelmi fejlédése, a demografiai
atmenet, migracié

Er6forrasok és kornyezet

TE_ Asvanyok és energiaforrasok a vilaggazdasagban, fenntarthatésag

A mez6gazdasag szerepe a vildggazdasagban

TE: A mezGgazdasag rendszerei, torténelmi és foldrajzi atalakulasai

A feldolgozdipar szerepe a vildggazdasagban

TE: A feldolgozdipar fejl6dése, foldrajzi mozgasai, dezindusztrializacio, fordizmus
és posztfordizmus, néhany fontosabb iparag esettanulmanya

A szolgaltatdsok szerepe a vildggazdasagban

TE: A szolgdltatasok szerepének ndvekedését indokld tényezdk, a szolgdltatasok
munkaerdépiaca, fé6bb szolgaltatddgazatok esettanulmanya

Varosok és varosiasodas

TE: Urbanizacié, szuburbanizacid, exurbanizicié, a lakhatas szlirémodellje,
gettdsodas, dzsentrifikacio, megavarosok

Kozlekedés és kommunikacio

TE: a kozlekedés és szallitas torténelmi és foldrajzi atalakuldsa, id6-tér és koltség-
tér konvergencia, a kommunikacio jelentGsége napjaink globalizaciéjaban

A fogyasztds a vildggazdasagban

TE: fogyasztasi modellek, a fogyasztasi szokasok atalakuldsa a vildggazdasagban

Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas

TE: a nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok legfontosabb alapfogalmai

A nemzetkozi kereskedelem szerkezete
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TE: a nemzetkdzi kereskedelem daru- és foldrajzi szerkezetének atalakulasa

Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban

TE: a fejl6d6 vilag sajatossagai, a legfontosabb fejl6dési problémak és lehetséges
valaszok

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi aruismeret
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO019-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
. X . o beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Hernadi LaszI6 X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja,

hogy a hallgatok megismerkedjenek az drurendszerezéssel, arurendszerekkel, a szabvanyositas és a
szabvanyok fogalmaval. Kiemelt figyelmet szentelliink a minGségnek, illetve a minGségiigyi rendszernek a
fogyasztdk, illetve az lizleti szféra szempontjabdl. Foglalkozunk a fogyasztéi érdekvédelem m(ikodésével,
termékcimkékkel és védjegyekkel. Végig kisérjik az aru utjat a csomagolastdl az anyagmozgatason at a
raktarozasig.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasdgi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevdns gazdasagi szerepl6kre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozdan. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald
egylittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait. Atfogdan ismeri a kereskedelem és
marketing szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatdrait, gazdasagi, szakterleti
szervezetek strukturajat, mikodését és kapcsolat-rendszerét, a szerepl6k viselkedését, az azt
meghatarozo kiilsé és bels6 kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacios tényez6ket. Ismeri
a kereskedelem és marketing szakteriilethez kot6dé legfontosabb Gsszefliggéseket és az ezeket felépitd
fogalomrendszert. Ismeri az értékesitési, Uzletkdtési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit.
Ismeri a fogyasztdi, vev6i magatartas folyamatat, a fogyasztévédelem teriiletét. Birtokaban van a
gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén.

Képesség:

Koveti és értelmezi a nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterilet szerint relevans
kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran. Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben,
gazdalkodé szervezetekben. Képes a fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott
szakmai javaslatot, alldspontot széban és irdsban a szakmai kommunikacié szabalyai szerint prezentalni.
Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi,
megvaldsitja. Képes mas tudasteriiletekkel és tdrsadalmi-gazdasdgi alrendszerekkel valé
egyuttmukodésre.

Attitdd:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylttm(ikods, kezdeményez6. Fogékony az Uj informaciok
befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj, 6nallé és egylttm(ikodést
igényl6 feladatok, felelGsségek vallalasara. Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.
Komplex megkozelitést kivang, illetve varatlan dontési helyzetekben is térekszik a jogszabalyok és etikai
normak teljes korl figyelembevételével meghozni dontését. Befogadd masok véleménye, az agazati,
regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocidlis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is).

Autonomia és feleldsség:

Altaldnos szakmai felligyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatdrozott
feladatokat. Az elemzésekért, kdvetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal. Szakmai Utmutatas
alapjan végzi atfogd és specidlis kereskedelem és marketing szakmai kérdések végiggondolasat, és
rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd kidolgozasat. FelelGsséggel részt vallal kereskedelmi és
marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: az aruismeret fogalma, torténete, arurendszerezés alapelvei,
mindség fogalma, 0Osszetevsi, mindségvédelem, mindségszabalyozas, termékfelelGsség, szabvany,
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szabvanyositas, minGségtanusitas, termékcimkék, védjegyek, fogyasztéi érdekvédelem, csomagolas,
anyagmozgatds, raktdrozas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelez6 és az ajanlott irodalom anyagabdl.

Ertékelés

frasbeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom:

Az el6addasok anyaga és
Dr. Buzas Gizella: Altalanos aruismeret. Képzém(ivészeti Kiadd, 2009, Budapest
ISBN 978-963-337-059-9

Ajanlott szakirodalom:

Brusztné Kunvari Eniké: A kereskedelmi egység miikodtetése, az aruforgalom lebonyolitasa.
Kereskedelmi és Idegenforgalmi Kft., 2013, Budapest ISBN 978 963 637 290 3

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadds, M(szaki Kényvkiadd, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1
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Heti bontott tematika

Az druismeret torténete, az aruismeret fogalma

TE* Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Arurendszerezés alapelvei, arurendszerek

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

MinGség fogalma, 6sszetev6i, minGséget meghatarozd tényez6k

TE Az el6adas anyagdanak elsajatitasa

A marketing szerepe a minéségben

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

MinGségi jellemzGk; minGségszabalyozas és biztositas

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

MinGségértékelés; sikeres kereskedelmi aruk - min6ség dijak

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

A minGségvédelem jogi eszkozei; termékfelelGsség; szabvanyositas és szabvany

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

MinGségtanusitds és tajékoztatds a minGségrdl: termékcimkék, védjegyek,
megkilonbozteté mindségi jelek

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Egyéb védjegyek, cimkék (tdrsadalmi, kornyezeti, erkolcsi felel6sséget tiikrozé),
terméktesztek

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Az EU fogyasztévédelmi politikaja

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Fogyasztoi érdekvédelem Magyarorszagon

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Csomagolas fogalma, funkcidja, madjai

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Csomagolasi segédanyagok; specidlis csomagoldsok; a csomagolds nemzetkozi
szabdlyozasa; veszélyes aruk csomagoldasa

TE Az el6adas anyagdanak elsajatitasa

Aruvédelem: fizikai, kémiai, biolégiai hatasok
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Anyagmozgatds, anyagszallitas, tarolas, raktarozas

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

*TE tanuldsi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Marketing menedzsment

angolul:

Kédja:

GT_AKMLO024-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK - Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
. X . , , beosztas . ;
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Prof. Dr. Szakaly Zoltan egyetemi tanar
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont . beosztas . ,
Ktats heve: Prof. Dr. Lehota J6zsef egyetemi tanar
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célkitizése, hogy az MSc-s hallgatok megismerjék a Marketing menedzsment tartalmi
kivalasztastdl a marketingeszk6zok maghatarozasaig,

Osszefliggéseit,

folyamatait

a célpiac

megvaldsitasaig és ellendrzéséig bezardlag.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Birtokaban van a legalapvet6bb informacidgydjtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi
modszereknek.

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing maddszerek ismeretével és alkalmazdi szinten
birtokolja.

Képesség:
Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz szlikséges tényeket,

adatokat 0sszegydijti, rendszerezi; egyszer(ibb oksagi 6sszefliggéseket feltdr és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

Képes kérdGivkészitésben, piackutatdsban valé kozrem(ikodésre.
Attitlid:

Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozd gazdasagi és jogi
kornyezethez igazitdsara.

Autondmia és feleldsség:

FelelGsséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalléan
késziti. Szlikség esetén munkatarsi, vezetGi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tantdrgy tartalmazza a témakorhoz kapcsolédd fébb elméleteket, mddszereket és azok koézil a
fontosabbak begyakorlasat. A témakorok bévebben a bontott heti tematikaban megismerhetdk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Evkodzben az el6addsokon elhangzottak ellendrzésére a szemeszter végén megirt zarthelyi dolgozat
szolgdl, amelyet a hallgatéknak rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan teljesitenek.

A gyakorlatok latogatasa kotelezé jellegli. Hidnyzdas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges. A félév soran
harom-négy f6s csoportokba soroljak az oktatdk a hallgatokat. A csoportoknak egy, az oktatok altal
kiadott esettanulmanyt kell feldolgozniuk a félév végéig. Ebbdl irasbeli beadanddd és power point-os
prezentaciot is be kell adniuk. Utdbbit az utolsé 6rak egyikén prezentalniuk is kell. Az irdsbeli beadandd
egy 8-10 oldalas word dokumentum. Formai kdvetelményei az alabbiak: 12-es Times New Roman
betlitipus, 1,5-es sortav. Normal margdk. Az irasbeli beadanddt az utolsé érat megel6z6 hétig kell
leadniuk. A szébeli prezentacio soran 10 perces el6adasokat kell elkészitenilik a hallgatéknak, ezt az
utolso érak egyikén el6adni. Az egyes csoportokon beliil a hallgaték egyenlGen lesznek értékelve.
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Ertékelés

irasbeli zarthelyi dolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az
el6addsokhoz kapcsolédé kovetelmények 60% (60 pont), a gyakorlatokhoz kapcsolédd kévetelmények
40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kovetelményeknek 6nalléan is meg
kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 50%-at el kell érni.

Kotelez6 szakirodalom:

Szabd Z. — Papp J. Marketingmenedzsment Jegyzet, SZIE, GTK
A témahoz kapcsolddo szakmai folydiratokbdl kijelolt cikkek.

Ajanlott szakirodalom:

Kotler - Keller: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiadd, Budapest, 2012
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Heti bontott tematika

Félévkezdés, kbvetelmények egyeztetése
A Marketingmenedzsment fogalmi rendszere, fejl6dési szakaszai és jellemz&i .
A Marketingmenedzsment fogalmi rendszere, fejl6dési szakaszai és jellemz&i l.

A piacok szegmentaldsa, elemzése, a piacok kivalasztdsa és pozicionaldsa és ahhoz
kapcsolddd mdédszerek I.

A piacok szegmentaldsa, elemzése, a piacok kivalasztasa és pozicionaldsa és ahhoz
kapcsolédd médszerek |I.

A termékmix dontések tipusai, azok elemei és mddszerei, a termékstratégiak I.
A termékmix dontések tipusai, azok elemei és mddszerei, a termékstratégiak Il.

A vdllalati darképzés elmélete és moddszercsoportjai, az ardifferencidldas és
arstratégiak szerepe .

A vdllalati darképzés elmélete és moddszercsoportjai, az ardifferencidlas és
arstratégiak szerepe Il

A marketingcsatorna, az ellatasi lanc, értéklanc szintjei, szereplGi és a fizikai
aruelosztas szerepe |.

A marketingcsatorna, az ellatasi lanc, értéklanc szintjei, szereplGi és a fizikai
aruelosztas szerepe |l

A marketingkommunikaciéo eszkdzei, kommunikdciés csatorndk és elemzési
madszerek, kommunikacids stratégiak I.

A marketingkommunikacido eszkozei, kommunikacids csatorndk és elemzési
madszerek, kommunikacids stratégiak Il.

Félév végi prezentaciok (esettanulmany feldolgozasok) hallgatok altali ismertetése.
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magyarul: Véllalati pénziigyek
A tantargy neve: Kaédja: GT_AKMLO026
angolul: Corporate Finance
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Kadja:
] Oraszamok . ) . .
Tipus Eliadie Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti i
- — — Kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fazekas Balazs beosztasa: tanarsegéd
Nagy Tunde Orsolya tudomanyos segédmunkatars
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: Hamad Mirjam beosztasa PhD hallgaté
demonstréator demonstrator

A kurzus célja, hogy a hallgaték

a vallalati pénziigyek targy keretein bellil megismerkedjenek a pénziigyi menedzsment alapjaival és a vallalatok
pénzlgyi folyamataival, az azokhoz kapcsolodd elemzési médszerekkel. A kurzus feltételeit teljesité Hallgatok
képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket és azok éves beszamolora gyakorolt hatasat.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasadgtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek és Osszefiiggéseinek ismeretével, a
relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozdan.

Képesség:
Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben,
Attitiid:

Fogékony az (j informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az aj, onallé és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:
Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elsé felében az éves beszamold ismeretére, és adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet hasznalva - a
vallalati teljesitmény értékelése, a forgétdke menedzsment, majd a kockazat alapjai és fedezetszamitas témakoroket
dolgozzuk fel. A hosszU tavu pénziigyi menedzsment keretein beliil a pénz id6értéke és a beruhazasi dontések, valamint
a kotvény és részvényértékelés témakkal foglalkozunk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az el6adasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjik. Az drai és az otthoni terhelés aranya
megkdzelitdleg 50-50%.

Ertékelés
A félév végén elére megadott iddpontban zh megirasara van lehet6ség. (A dolgozatok megirasa nem kotelezd, nem
feltétele az alairasnak). A dolgozat fogalmakat, és rovid dsszefiiggéseket (esetleg igaz-hamis allitasokat, teszteket),
valamint a szemindriumokon megoldott problémékhoz hasonl6 feladatokat tartalmaz. A dolgozatok id6tartama: 50
perc. A dolgozat eredménye alapjan megajanlott jegy szerezhetd. (A dolgozat nem mindsiilnek vizsgaalkalomnak.)
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Amennyiben a zh alapjan a Hallgatd nem szerzett megajanlott jegyet, azaz nem irta meg a dolgozatot, vagy a
megszerzett érdemjegy elégtelen, akkor a vizsgaiddszakban irasbeli kollokviumi iddpontokat biztositunk. A
vizsgalehetdség a javitani kivan6 Hallgatokra is vonatkozik. Az értékelés az alabbiak szerint torténik:

Az elért atlagpontszam (%-ok) alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen
60-70%: 2, elégséges
70-80%: 3, kdzepes
80-90%: 4,j6

90-100%: 5, jeles

A kollokviumok a teljes féléves anyagra vonatkozéan szintén fogalmakat, és rovid dsszefliggéseket (esetleg igaz-
hamis allitasokat, teszteket), valamint a szeminariumokon megoldott problémakhoz hasonlé feladatokat tartalmaznak.

Kotelezo6 szakirodalom:

Eldadasanyag és szeminariumi feladatsorok (Moodle-ban elérhetéek!)

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gytjtemény I. —
Id6érték szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gylijtemény II. —
Befektetési és beruhazési dontések. Debrecen

I11és Ivanné: Tarsasagok pénzigyei
Bélyacz lvan: A vallalati pénziigyek alapjai

Ajanlott szakirodalom:

Palink6-Szahd: Vallalati pénziigyek, BME
Brealey-Myers: Modern vallalati pénziigyek
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Heti bontott tematika

1. El6adas: Vallalati pénziigyek, pénziigyi iranyitas elméleti alapjai, gazdalkodasi alapelvek,
tudomanyos eredmények. A pénz id6értéke 1., A pénz idéértéke I1.,

Gyakorlat: Tematika és kovetelményrendszer, esettanulmany feldolgozasa. Az idéérték
szamitdsi feladatok PV, FV, EIR. Az id6éérték szamitasi feladatok: évjaradék,
orokjaradék.

A Hallgaté megismeri a pénzigyi gondolkodas mérfoldkdveit. A Hallgaték megismeri az
id6érték-szamitas alapjait és egyszerti alkalmazasi teriileteit. A Hallgaté képes pénzaramlas-
sorozatokat értékelni.

2. Eldadas: Beruhazas értékelés alapjai 1., Beruhazasi értékelés alapjai I1., Kotvényértékelés. A
részvény és értékelése.

Gyakorlat: Beruhdzés-gazdasagossagi szamitasok. Azonos és eltéré élettartami beruhazasok
Osszehasonlitasa. Kotvényértékelési szamitasok. Részvények értékelése

A Hallgato6 birtokaba keriil a beruhazasok értékeléséhez sziikséges alapvetd ismereteknek.
A Hallgaté a tébbféle modszerrel képes a befektetések széles skaldjanak értékeléseére,
Osszevetésére. A Hallgat6 a kotvényeket kiilonboz6 aspektusaik alapjan képes értékelni. A
Hallgato tud részvényt értékelni.

3. Eldadas: Az éves beszamolo, és a cash flow kimutatas. Pénziigyi kimutatasok elemzése 1.,
Pénziigyi kimutatasok elemzése I1.,

Gyakorlat: Vallalati adatsor elemzése, cash flow kimutatas felépitése. Adatsorok alapjan
likviditasi, tokeszerkezeti, forgasi sebesség mutatok szamitasa és értékelése.
Jovedelmezdség, CF alapu mutatok €s piaci érték mutatok.

A Hallgaté képes az éves beszdmol6 adatait értelmezni pénziigyi szemlélettel. A Hallgatd
képes felmérni egy véllalkozas rovid- és hossza tava fizet6képességét, hatékonysigot
elemezni forgési sebesség alapjan. A Hallgatd képes felmérni egy vallalkozas
jovedelmezbségi helyzetét, pénztermeld képességét, altalanos piaci megitélését.

4, El6adas: Forgotdke menedzsment. Kockazat és tokeattételi mutatok. Fedezetszamitas
Gyakorlat: Pénzciklus és miikddési ciklus. DOL, DFL, DCL szamitasok. Fedezetszamitas

A Hallgatd képes a miikodési- és pénzciklus elemzési keretrendszerében értékelni a
vallalkozas forgdtéke-gazdalkodasanak hatékonysagat. A Hallgatok megismerik a
vallalkozasok miikddési és finanszirozasi kockazatait és azok mérésének eszkozeit. A
Hallgato képes a vallalkozas mitkodését a fedezetszamitas eszkozével elemezni.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:
A tantargy neve:

Marketing tervezés és - elemzés

Kédja:

angolul:

GT_AKMLO033-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 5 magyar
Levelezé X Féléves 10 Féléves 10
i . i . beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Polereczki Zsolt egyetemi docens
a:
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktatd a

A kurzus célja,

A hallgatok megismertetése a marketing tervezés és elemzés elméleti és gyakorlati kérdéseivel.

777

Tudds:

Képesség:

Attitdd:

Autondmia és felelésség:

125

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcioival.

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a
kutatasi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezé témakoroket oleli fel: A stratégai marketing tervezés alapfogalmai, A vallalati
stratégia és a funkcionalis szervezeti egységek stratégiainak kapcsolata, A marketing terv, mint az tzleti
terv része I., A marketing terv, mint az lzleti terv része Il., A marketing terv kidolgozdsa, Marketing
stratégia esettanulmany, Bevezetés, helyzetelemzés, a kornyezet vizsgalata, Célok meghatarozasa l., Célok
meghatarozasa Il., A stratégia kialakitasa, A marketing taktikak kialakitasa, A végrehajtas és ellenérzés
maddszerei, El6rejelzési mddszerek a marketingben

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tananyagdnak megismerése.

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom
Philip Kotler: "Marketing Menedzsment" MUiszaki Konyvkiadé Budapest, 1999.
Karpati Laszlo: Marketing terv, Gyakorlati Gtmutato, 2005.

Ajanlott irodalom

Bauer Andras - Berdcs Jozsef: "Marketing" Aula Kényvkiadd, 1998.

Féléves bontott tematika

5. A stratégai marketing tervezés alapfogalmai

A vallalati stratégia és a funkcionalis szervezeti egységek stratégidinak kapcsolata
A marketing terv, mint az Gzleti terv része I.

A marketing terv, mint az Gzleti terv része Il

A marketing terv kidolgozasa

Marketing stratégia esettanulmany

6. Bevezetés, helyzetelemzés
A kornyezet vizsgalata
Célok meghatarozasa .
Célok meghatarozasa Il.

A stratégia kialakitasa

A marketing taktikak kialakitdsa
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A végrehaijtas és ellenérzés mddszerei

ElGrejelzési mddszerek a marketingben

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Marketingkutatas
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML040-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 0 Féléves 10
i . i . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. So6s Mihaly X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja,

A kurzus célja olyan szakemberek képzése, akik a marketingkutatas elméleti, médszertani alapjait olyan
szinten ismerik, hogy az Gzleti élet kiilonboz6 teruletein felmeriilé marketing problémak marketingkutatasi
kérdéseire megoldast tudnak adni.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit. Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing
maddszerek ismeretével és alkalmazodi szinten birtokolja. Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek
gyakorlati mukodését, kilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra. Ismeri az
Ugyfélkapcsolati feladatok ellatasanak technikait.

Ismeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.
Képesség:

Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatdnak ellatasahoz sziikséges tényeket,
adatokat O6sszegy(ijti, rendszerezi; egyszerlbb oksagi 0sszefliggéseket feltar és kdvetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban. Hatékonyan kommunikal irdsban és széban.
Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez. Képes Ulgyfelekkel,
partnerekkel valoé kapcsolattartasra. Képes kérddGivkészitésben, piackutatdsban vald kozremikodésre.,
Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit,
kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:

Kritikusan szemléli sajat munkajat. Elkotelezett a min6ségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozo
szakmai, jogi és etikai szabdlyokat, normakat. Térekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.
Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egylittm(ikod6é és nyitott, segit6kész, minden
tekintetben torekszik a pontossagra. Elfogadja a vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tdmogatast. Torekszik
a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozd gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara. Nyelvtuddasat, kommunikacids készségét folyamatosan fejleszti, |épést tart az Uj kommunikacios|
technoldgiak fejlédésével. Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.

Autondmia és felelésség:

Felelsséget vallal, illetve visel sajat munkdjaért, dontéseiért. Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai
beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacidit onalléan késziti. Sziikség esetén munkatarsi, vezet6i
segitséget vesz igénybe. Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ré bizott feladatot elvégezni. Altaldnos szakmai
fellgyelet, iranyitas és ellenérzés mellett munkakori leirdsdban szereplé feladatait tudatosan tervezi,
ondlléan szervezi, és munkajat rendszeresen ellen6rzi. Kommunikdacids és nyelvi hidnyossagait maga
azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehet6ségeit.

Tamaszkodik munkatarsai és vezetGi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a kovetkezé témakoroket oleli fel: A marketingkutatas fogalma, folyamata és tipusai.,
Problémamegoldas, kutatasi kérdés és a hipotézis allitas. Kutatdsi terv készitése kvalitativ és kvantitativ
kutatashoz. Megfigyelés és a kisérlet, co-creation, crowdsourcing, netnografia, szemkameras vizsgélatok,
kérddivszerkesztés alapjai, kérdGivszerkesztés a gyakorlatban. Probakérdezés elmélete és gyakorlata,
mintavétel. Szamitdgépes programok alkalmazasa a marketingkutatdasban, az SPSS program. Adatrogzités
és adatelemezés konkrét példan keresztiil, kutatasi tanulmany készitésének f6 tudnivaléi.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasanyagok és kotelez6 irodalmak

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelezd szakirodalom:

Az el6addsok anyaga.
Ajanlott szakirodalom:
Malhotra, N.: Marketingkutatas. Akadémiai Kiado, Budapest, 2008. ISBN: 978-963-05-8648-1978-963-05-8646-1

Hoffmann I-né, Kozak A, Veres I.: Piackutatas. Miiszaki Kiado, 2001. ISBN: 963-16-3064-1
Taplalkozasmarketing, Elelmiszer, taplalkozas és marketing és a Marketing & Menedzsment c. folyoiratok
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Heti bontott tematika

A marketingkutatds fogalma, folyamata és tipusai
TE*Az el6addsanyag gyakorlati szint( targyalasa
Problémamegoldas, kutatasi kérdés és a hipotézis allitas
Szekunder kutatas

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Kutatdsi terv I.-1l. — kvalitativ kutatas

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Kutatdsi terv Il. — kvantitativ kutatas

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Megfigyelés és a kisérlet

KérdGivszerkesztés alapjai

KérdGivszerkesztés a gyakorlatban

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Netnografia, Co-creation, Crowdsourcing

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Szemkameras vizsgalatok

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Csoport konzultacié egyéni kérdGivekrdl

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Préobakérdezés elmélete és gyakorlata

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Kutatdsi terv — mintavétel

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Szamitdgépes programok alkalmazasa a marketingkutatasban
Az SPSS program

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
Adatrogzités és adatelemezés konkrét példan keresztil
Kutatasi tanulmany készitésének f6 tudnivaldi

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
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Szdébeli prezentacidk megtartasa és a kutatasi tervek leaddsa
TE Szébeli prezentacio
Szobeli prezentacidk megtartasa és a kutatasi tervek leadasa

TE Szébeli prezentacio

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Marketingkommunikacio
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO041-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
. X . ) . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. So6s Mihaly X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja:

A targy keretében a hallgatok megismerkednek a vallalati/marketing kommunikacié alapjaival, a
kommunikacids-mix felépitésével és egyes elemeivel, tovabba a kommunikacids folyamat és egyes fazisai
szervezésének és iranyitasanak, kérdéseivel, a marketingkommunikacids szakma és ipar f6 képviselGivel. A
kurzus a vallalati piaci orientaciéju kommunikaciés tevékenység f6 formait (klasszikus reklam, Internet- és
elektronikus kommunikacio, direkt marketing, eladashelyi 6sztonzés) féként a vallalati dontéshozoi oldalrél
kozeliti. A kurzus soran a résztvevék azt sajatitjak el, hogy melyek azok a legfontosabb kérdések és szempontok,
amelyeket a vallalati dontéshozénak figyelembe kell vennie, hogy az adott vallalat stratégiai célkit(izéseit
legjobban szolgalé kommunikacids lizenetet és kommunikacios formakat megtalalhassa. A kurzus intenziven
épit a meglévé marketing ismeretekre.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tuddsa:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait,
elméleteit, folyamatait és jellemz6it, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodé szervezetek
strukturajat, mdkodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon tulnyulé kapcsolatrendszerét, informacios és
motivacios tényezdit, kalonos tekintettel az intézményi kornyezetre. Ismeri a vallalkozds, gazdalkodd
szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait. Ismeri a marketing szakterdlet
altalanos és specifikus jellemzgit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait, szakterileteinek kapcsoldddasat
rokon szakteriletekhez. Részletekbe menéen ismeri a marketing szakterilet 6sszefliggéseit, elméleteit és az
ezeket felépit6 terminolégiat. Ismeri a marketingstratégia er6forras alapu elméleteit, a stratégiai
menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriletek (példaul eladdésmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ tervezés) elméleti alapjait és elemzési mddszereit. J6l ismeri
marketing szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait, legfontosabb
formait, mddszereit, és technikdit anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkotd
marketingfolyamatok és az innovacié kapcsolatat. Jol ismeri a vev6orientacidé érvényesitésének szervezeti
formait és folyamatait. Ismeri és érti a fogyasztdi valasztast magyarazo elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi
szerepét.

Képességei

Onallé Gj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes|
elemzési, modellezési moddszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégiak
kialakitdsara, dontések meghozataldra, valtozé hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti
kultdraban is. A gyakorlati tudds, tapasztalatok megszerzését kovetGen képes kozepes és nagyméretdi
vallalkozds, komplex szervezeti egység vezetésére, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el,
Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetkozi, multikulturalis
kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes sokoldald, interdiszciplinaris megkozelitéssel specialis
szakmai problémdkat azonositani, tovabbda feltarni és megfogalmazni az azok megoldasahoz sziikséges
részletes elméleti és gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja a marketing szakteriilet ismeretkozvetitési
technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikaciés forrasait. Gazdalkodasi folyamatokban,
projektekben, csoportos feladatmegolddsokban vesz részt, vezet6ként a tevékenységet tervezi, irdnyitja,
szervezi, koordindlja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat
vallalkozds irdnyitdsdra és milikodtetésére. Képes vezet6i testiiletek szamdra o©nallé elemzések és|
el6terjesztések készitésére.

Attitlidje

Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartdsahoz, innovativ és proaktiv
magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogadé a gazdasagtudomany és
gyakorlat Uj eredményei irdnt. Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez,
illetve a tarsadalmi problémdkhoz valé viszonyuldsa soran, munkajaban figyel a szélesebb kord tarsadalmi,
agazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és
beosztottait is 6sztonzi, segiti, tamogatja. Vallalja azokat az atfogd és specidlis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak.
Hitelesen kdzvetiti szakmaja dsszefoglald és részletezett problémakéreit. Uj, komplex megkdzelitést kivand,

stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
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teljeskord figyelembevételével donteni. Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba
allitdsdra. Fejlett marketing szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi k6zosség felé is vallal.

Autondmidja és felelGssége

Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is 6nalléan valasztja ki és alkalmazza
a relevans probléma megoldasi mddszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemzd, dontés el6készits, tanacsadoi
feladatokat. Onalléan létesit, szervez és iranyit nagyobb méret(i vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet,
szervezeti egységet is. FelelGsséget vallal sajat munkajaért, az altala irdnyitott szervezetért, vallalkozasaért, az
alkalmazottakért. Onélléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejl6dését,
azokért felelésséget vallal és visel. Kialakitott marketing szakmai véleményét el6re ismert dontési
helyzetekben 6nalléan képviseli. Uj, komplex déntési helyzetekben is felel§sséget vallal azok kdrnyezeti és
tarsadalmi hatasaiért. Bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egylttm(ikodve mozgdsitja elméleti és gyakorlati
tuddsat, képességeit.

Tdarsadalmi és kozéleti lGgyekben kezdeményezd, felel6s magatartdst tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: A kommunikald szervezet — a kommunikacid sziikségessége. A
kommunikacié gazdasagi jelentésége. A kommunikacié informacids és technoldgiai meghatdrozottsaga. A
kommunikacidtervezés stratégiai kérdései. Kommunikacios célok és hatashierarchidk. A kommunikacios|
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eszkozok egylttélése. A kommunikacié stratégiai tervezésének l|épései. A kommunikacié alanyai. A
kommunikalé vallalat: identitas. Digitalis vallalati identitds. Markakommunikacié. A vallalati arculat formai
kérdései. A kommunikacié eszkozei. Tomegkommunikacids eszkozok. Reklam. Public Relations. Kozvetlen
hatast kifejt6 eszkézok. Adatbazis marketing. Lojalitds programok. Ertékesitésdsztonzés. Direktmarketing
kommunikacié. A személykozi kommunikacié alapkérdései, targyalastechnika. Customer Relationship
Management. Kozvetett hatast kifejt6 kommunikacios eszk6zok. Termékkommunikacié — termék design.
Csomagolds. Esemény-, élmény marketing. A termékmegjelenités — product placement. A kommunikacid
csatornai. A reklam kornyezetének atalakulasa. A reklamkornyezet véltozasanak f6 technoldgiai és tarsadalmi
trendjei. A marketingkommunikacids eszkozok klasszifikdcidjanak kérdései. A kdzonség kommunikacidja.
Onkéntes lizenetalkotas: A szajrekldm, mint kommunikacids eszkdz. Onkényes lizenetalkotas: a részvételtd|
a kozos értékteremtésig.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasanyagok és irodalmak attekintése

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelezd szakirodalom:

Orai anyagok

Ajanlott irodalom:

Horvath Ddra — Bauer Andrds (2013): Marketingkommunikacid. Stratégia, Uj média, fogyasztoi részvétel.

Akadémiai Kiadd, Budapest.
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Heti bontott tematika

A kurzus, a kovetelményrendszer, az oktaté bemutatkozdsa. A kommunikald
szervezet — a kommunikacid szlikségessége.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A kommunikacié gazdasagi jelent6sége. A kommunikdcié informacids és
technoldgiai meghatarozottsaga

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A kommunikaciotervezés stratégiai kérdései. Kommunikdciés célok és
hatashierarchiak.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A kommunikacios eszk6zok egylttélése. A kommunikacio stratégiai tervezésének
|épései

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A kommunikacié alanyai. A kommunikalé vallalat: identitds. Digitalis vallalati
identitas. Markakommunikacié. A véllalati arculat formai kérdései.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A kommunikacid eszkozei. Tomegkommunikacidés eszkozok. Rekldm. Public
Relations.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

Kozvetlen hatast kifejt6 eszkozok. Adatbazis marketing. Lojalitds programok.
Ertékesitésdsztonzés.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

Direktmarketing kommunikacié. A személykozi kommunikacié alapkérdései,
targyaldstechnika. Customer Relationship Management. Kozvetett hatdst kifejtd
kommunikacids eszk6zok. Termékkommunikacié — termék design. Csomagolas.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

Esemény-, élmény marketing. A termékmegjelenités — product placement. A
kommunikacié csatornai.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A rekldam kornyezetének atalakuldsa. A rekldmkornyezet valtozasanak f6
technolégiai és tarsadalmi trendjei. A marketingkommunikaciés eszkdzok
klasszifikacidjanak kérdései.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
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A kozdnség kommunikdcidja. Onkéntes lizenetalkotds: A szajrekldm, mint
kommunikdcids eszkdz. Onkényes (zenetalkotds: a részvételt§l a kodzos
értékteremtésig.

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Prezentdcidék megtartdsa

TE* Prezentaciok megtartasa

Prezentacidk megtartdasa

TE* Prezentaciok megtartasa

Prezentacidk megtartdasa

TE* Prezentaciok megtartasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: A kiilkereskedelem technikaja
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO042-17
angolul: Foreign Trade Technics
Felels oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
. « . L . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Csap6né dr. Riské Tiinde X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve: - -
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a gazdasagi szervezetek nemzetkozi kereskedelmi tevékenységét atfogdan megismerjék, a nemzetkozi
aruforgalomhoz kapcsolddd kereskedelmi, kockazatkezelési, finanszirozdsi és egyéb vonatkozd
ismereteket elsajatitsak.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Tisztdban van a gazddlkodas-tudomany legalapvetébb fogalmaival, elméleteivel, tényeivel,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseivel a relevans gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozdan. Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing médszerek ismeretével
és alkalmazai szinten birtokolja. Ismeri a kereskedelmi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat, és ismeri
a kereskedelmi tevékenységre vonatkozé alapveté jogi szabalyozasokat. Ismeri és érti a
gazdasagtudomany alapvet6 szakmai székincsét.

Képesség:

Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket,
adatokat 6sszegydijti, rendszerezi; egyszer(ibb oksagi osszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban. Egyszer(ibb gazdasagi folyamatokat,
eljarasokat megtervez, megszervez, végrehajt. Hatékonyan kommunikal irasban és széban. Készség
szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit, kiilonos
tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitdd:

Kritikusan szemléli sajat munkajat. Elkotelezett a minGségi munkavégzés irdnt, betartja a vonatkozé
szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normakat. Torekszik tudasanak fejlesztésére. Térekszik a kereskedelmi
és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozd gazdasagi és jogi kornyezethez igazitasara.
Kommunikacids készségét folyamatosan fejleszti, lépést tart az Uj kommunikacids technoldgiak
fejl6désével.

Autonomia és feleldsség:

Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajdért, dontéseiért. Kommunikacids hianyossagait maga
azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehet6ségeit. Tamaszkodik vezetdi segitségére.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kereskedelem kialakuldsa, a kapcsolatos fogalmak tisztazasa; a kilkereskedelmi tigyletek rendszerezése;
a kulkereskedelmi Ugylet szakaszai; a gyakoribb fizetési médok; a nemzetkozi (izleti életben hasznalatos
szokasok és szokvanyok, kozottik az INCOTERMS 2010; a leggyakrabban hasznalt okmanyok és
értékpapirok rendszerezése, ismertetése; a kiilkereskedelmi lgyletek soran felmerilé kockazatok, azok
megel6zésének és csokkentésének lehetséges madijai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok
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Ertékelés
A félévvégi aldirasnak kovetelménye, el6feltétele nincs. Vizsga jegy: szébeli vizsga. A vizsgazdk egy elméleti
kérdést és egy gyakorlati feladatot huznak. A gyakorlati feladat keretében értelmezniiik kell a kihdzott

Incoterms klauzulat és egy ajanlati ar kalkulaciot kell elkésziteniik a megadott fuvarparitashoz. A vizsga
csak abban az esetben sikeres, ha mindkét része legalabb elégséges!

Kotelez6 szakirodalom:

Dr. Csapdné dr. Risko Tiinde: Kiilkereskedelmi technika. Debreceni Egyetemi Kiadd, 2015.
Az el6addason elhangzottak, az el6adasok didi (eLearning portalrdl letélthetéek)

Ajanlott szakirodalom:

Kozdr Laszl6: Nemzetkdzi dru- és tézsdei kereskedelmi tigyletek. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest, 2011
ICC Hungary, A Nemzetkozi Kereskedelmi Kamara Magyar Nemzeti Bizottsaga: Incoterms 2010

Gerald Albaum — Edwin Duerr — Alexander Josiassen: International marketing and export management.
Pearson, 2016

S. Tamer Cavusgil — Gary Knight — John Riesenberger: International business: The new realities, Global
edition. Pearson, 2016

Stuart Wall- Sonal Minocha — Bronwer Rees: International business. Pearson, 2015
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Félévi bontott tematika

1. Bevezetés a (nemzetkozi) kereskedelembe; Kereskedétipusok, Kilkereskedelmi
Ugyletek rendszerezése; Kiilkereskedelmi Ugylet el6készitése; Kiilkereskedelmi
szerz6dések; A kilkereskedelmi Ugylet lebonyolitdsa; Szokdsok, szokvanyok a
nemzetkozi kereskedelemben, INCOTERMS; Ajanlati ar kalkulaciok megadott
fuvarparitasok alapjan; Fizetési médok a nemzetkozi kereskedelemben; Okmanyok
és értékpapirok a nemzetkozi kereskedelemben; Kilonleges kilkereskedelmi
Ggyletek (szellemi termékek adasvétele, csereligyletek, reexport tipusu tgyletek,
bérmunka tgylet, stb.); Kockazat és kockdazatmenedzsment a kiilkereskedelemben

TE*

A hallgaté megismeri a nemzetkozi kereskedelem alapjait, kialakulasat,
mUkodését

A hallgaté megismeri a kereskedd tipusokat és a kilkereskedelmi ligyletek
rendszerezését

A hallgaté megismeri a kilkereskedelmi (gylet szakaszait, kilonos
tekintettel az lgylet el6készit6 |épéseire, az ide tartozd tevékenységekre
A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi szerz6dések tipusait, felépitését
A hallgaté megismeri a kiilkereskedelmi tgyletek harmadik szakaszat, a
lebonyolitast

A hallgaté megismeri a kilkereskedelemben hasznalatos szokdsokat,
szokvanyokat, kiilonos tekintettel az ICC miikddésére és az INCOTERMS
szokvanygy(jteményre

A hallgatd elsajatitia az ajanlati ar kalkulacid folyamatat adott
fuvarparitasra vonatkozdan

A hallgatdé betekintést nyer a kiilkereskedelemben alkalmazott egyes
fizetési moédozatokba

A hallgaté megismeri a kilkereskedelemben hasznalatos leggyakoribb
okmanyokat és értékpapirokat

A hallgatd megismerkedik olyan kilkereskedelmi Ugyletekkel, mint a
szellemi termékek adasvétele, csereligyletek, reexport tipusu lgyletek,
bérmunka tgylet, stb.

A hallgatd megismeri a kilkereskedelmi (igyletek soran felmerild
kockdazatokat és azok megel6zésének, illetve csokkentésének lehet&ségeit

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Szervezeti magatartas
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML039-17
angolul: Organizational Behaviour
o DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi
Felel6s oktatasi egység: .
Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Kollokvium 4 magyar
Levelezé X Féléves 10 Féléves 5
. 4 . beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Ujhelyi Méria egyetemi docens
a:
Tantargy oktatasaba bevont o o beosztas L
Ktatd neve: Barizsné Dr. Hadhazi Edit A egyetemi adjunktus
o

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szervezet formalis és informalis oldalanak mikodését, a szervezeti magatartastudomany
legfontosabb eredményeit. Cél, hogy szisztematikusabb képet kapjanak a szervezeti tagok, csoportok és
az egész szervezet magatartdsdt meghatarozé és befolyasold tényez6krél annak érdekében, hogy a
megszerzett ismereteket a szervezetek eredményességének névelésére tudjak majd hasznalni.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

A hallgatd olyan alapveté ismeretekre tesz szert, amelyek révén megismeri a szervezeti
magatartastudomany legujabb kutatasi eredményeit, megérti az emberek sokszinliségéb6l adddd
elényoket és nehézségeket és azt, hogy a kiilonb6z6 egyéni jellemzék és csoport dinamikai jelenségek
hogyan hatnak a szervezet teljesitményére. A kurzus el6adasai harom f6 tématerilet koré fokuszalédnak:
1. Az egyéni magatartas meghatarozdi. 2. Csoportok hatdsa az egyének magatartdsdra és a szervezet
teljesitményére. 3. Szervezeti szint{ valtozok (struktura és kultira) hatdsa a szervezetek teljesitményére.

Képesség:

Tisztdban van az egyéni csoport és szervezeti szintl valtozok szervezeti teljesitményre gyakorolt
lehetséges hatdsaival.

El tudja helyezni a megismert elméleteket a tudomanyterileten belil.
Megérti az elméletek és modellek alkalmazasi korlatait és lehet&ségeit, azok el6nyeit és hatranyait.

Képes a szervezeten belll el6fordulé szituacidk elemzésére, az abban megjelend kiilonb6z6 egyéni és
csoportos magatartasformak felismerésére, onismeretszerzésre, képességfejlesztésre.

Alkalmazni tudja a gyakorlatban, szervezeti szituacidkban a megszerzett ismereteit, képes értelmezni,
magyarazni, esetleg el6re jelezni munkatarsai jov6beli magatartasformait.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz.

Attitiid:

A tantargy elGsegiti, hogy a hallgatd, megfelel6 hozzaallast alakitson ki a szervezetek informalis
alrendszerével kapcsolatban. Nyitotta valik az onismeretszerzésre, képességfejlesztésre és az emberi
magatartds tudatos megismerésére. A hallgaté ennek koszonhet6en olyan gazdasagpszicholdgiai
alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy munkahelyi kornyezetben is eredményesen tudja menedzselni
interperszonalis kapcsolatait.

Autondmia és feleldsség:
A kurzus hozzasegiti a hallgatét ahhoz, hogy munkdjaban innovativ, befogadd, hatékony és eredményes

legyen. Az emberi kapcsolatokrdl felel6sséggel formaljon véleményt. Onélléan tudjon déntést hozni sajat
tuddsanak, kompetencidinak fejlesztésérdl.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus dattekinti az angolszasz szakirodalomban megjelené sztenderd szervezeti magatartas
témakoroket: képességek, személyiség, hiedelmek, értékek, attitlid, észlelés, dontéshozatal, motivacio,
csoportok és teamek, hatalom, szervezeti politika, vezetés, konfliktusok kezelése egyéni és szervezeti
szinten, szervezeti strukturak, szervezeti kultura és valtozasmenedzselés.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tartasa, gyakorlatokon a témakorokhoz kapcsolddé tesztek, feladatok, esettanulmanyok
megoldasa, informatikai eszk6zok alkalmazasa a tanulds tdmogatasara, a tapasztalati tanulas
maodszerének alkalmazasa, képességfejlesztés.

Ertékelés

Kollokvium irasbeli vizsga formajaban, drai aktivitas figyelembevételével.

Kotelez6 szakirodalom:

Bakacsi Gyula (2015): A szervezeti magatartds alapjai, Alaptankonyv Bachelor hallgaték szamara.
Semmelweis Kiado, Budapest

Robbins, Stephen P. —Judge, Timothy A. (2018): Essentials of Organizational Behavior, Fourteenth edition.
Pearson Education Limited, Harlow, England.

Ajanlott szakirodalom:
Dienesné Kovacs Erzsébet - Berde Csaba (szerk.) (2003). Vezetéspszicholdgiai ismeretek Campus Kiadd
Debrecen

Dobak Miklés — Antal Zsuzsanna (2013): Vezetés és szervezés. Szervezetek kialakitdsa és miikédtetése.
Akadémiai Kiadd, Budapest
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Konzultaciokra bontott tematika

1. A szervezeti magatartds alapjai, targya, tartalma, modellje. Egyén a szervezetben:
képesség és személyiség, érték, attitlid, hiedelem. Munkaval kapcsolatos
attit(idok. Eszlelés, tanulas, ddntés. A motivacié alapjai.

TE: Ismeri és érti a szervezeti magatartds fogalmat, targyat és tartalmat. Ismeri,
érti a képesség és személyiség fogalmat, modelljeit, hatasukat a szervezetek
teljesitményére. Ismeri az értékek, hiedelmek, attitlidok fogalmat, jelent6ségét, a
munkaval kapcsolatos attitlidok hatasat a teljesitményre. Ismeri az észleléssel,
tanuldssal, dontéshozatallal kapcsolatos alapvet6 elméleteket, szerepiket a
szervezetek mikodésében. Ismeri a motivacié fogalmat, legfontosabb elméleteit
és a motivacio jelentGségét a szervezetek miikodése szempontjabadl.

2. Csoportok a szervezetben. Csoportszerepek, csoportfolyamatok, teamek.
Hatalom és szervezeti politika. A személyes vezetés alapjai.

TE: Ismeri a csoportok fogalmat a csoportok tipusait, a csoporthoz csatlakozas
egyéni és szervezeti el6nyeit, hatranyait. Ismeri a csoportszerepeket, a
csoportfolyamatokat és azok hatasat a szervezetek m(ikodésére, a szervezeten
bellli emberi kapcsolatok alakuldsdra. Ismeri a hatalom és szervezeti politika
fogalmat, hatasat az egyének kozotti kapcsolatokra, a szervezet miikodésére.
Ismeri a legfontosabb vezetéselméleti megkozelitéseket, a kiilonb6z6 vezetési
stilusok, magatartasok szervezeti tagokra gyakorolt hatasat, a vezetéstudomany
Ujabb iranyzatait.

3. Konfliktusok egyéni szinten. Konfliktusok szervezeti szinten. A szervezeti
magatartas és a szervezeti struktura kapcsolata. Szervezeti kultura. Szervezeti
valtozasok menedzselése.

TE: Ismeri az egyének kozotti konfliktus kezelés modelljét, folyamatat, a
lehetséges magatartasformakat, a konfliktusok megolddsanak alternativait. Ismeri
a szervezeti konfliktusok kezelésének alternativait, azok hatasat a szervezet
m(ikodésére. Ismeri a szervezeti strukturak jellemzéit, az alapvet6 struktura
tipusokat és azok hatékony alkalmazasanak feltételeit. Ismeri a szervezeti kultira
fogalmat, jelentGségét, modelljeit, szervezeti miikodést befolydsold hatasat.
Ismeri a szervezeti valtozasok menedzselésének folyamatat, az ezzel kapcsolatos
alternativ modelleket, azok szervezeti miikddésre gyakorolt hatasat.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Gazdasagi elemzés
A tantargy neve: Kaédja: GT_AKMLO038
angolul: Business analysis
2019/2020/1
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Szamvitel Kodja: GT_AKMLO005
] Oraszamok . ) . .
Tipus Eliadie Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
- » - 4 magyar
Levelez6 + Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kiss Anita beosztésa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok
a targy oktatasa soran megismerkednek a vallalkozasok elemzésének céljaival, sziikségességével és modszereivel.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitjak a vallalkozasi tevékenység elemzését, valamint a komplex, beszamold elemzésének eszkozeit
madszertanat mind elméleti mind gyakorlati oldalrol.

Képesség:

Képessé valik a hallgato az alapvetd dsszefiiggések értelmezésére.

Attitiid:

A félév soran az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati hasznositas lehetéségeit is elsajatitjak a hallgatok.
Autonomia és felelOsség:

Felel6sséggel dont a kurzus soran szerzett ismeretek bovitésérdl és fejlesztésérdl.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
A gazdasagi elemzés fogalma, tevékenységek elemzése, komplex elemzés. Gyakorlati feladatok, szampéldak
megoldasa.
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon, feladatokon keresztil. A példak megoldasat a
szeminariumi foglalkozasok segitik.
Ertékelés
A megszerzett ismeretek szamonkeérése irasbeli dolgozat formajaban torténik. A dolgozatok felépitése: az elméleti

anyagra vonatkozd tesztek, igaz-hamis allitasok és rovid kérdések (definiciok, képletek, dsszefliggések), valamint
gyakorlati, szamitasi feladatok megoldasa.

Kotelezo szakirodalom:

Bir6 Tibor — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sztand Imre [2012]: A véllalkozasok tevékenységének komplex
elemzése. Perfekt Kiad6, Budapest

Birher llona — Pucsek Jézsef — Sandor Laszléné — Sztano Imre [2006]: A vallalkozasok tevékenységének gazdasagi
elemzése. Perfekt Kiado, Budapest
A szeminariumokon kiadott feladatlapok, anyagok.

Ajanlott szakirodalom:
Kresalek Péter — Pucsek Jozsef [2012]: Példatar és feladatgylijtemény a vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzéséhez. Perfekt Kiado, Budapest
Birher llona — Blumné Béan Erika — Kresalek Péter — Pucsek Jozsef — Sandor L&szloné — Sztand Imre — Takacsné
Lengyel Andrea [2006]: Példatar a vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzéséhez. Perfekt Kiad6, Budapest
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Heti bontott tematika
1. Bevezetés — alapvetd kérdések
TE: Ismeri az elemzési munka szerepét a vezetdi dontéshozatalban.
2. A gazdasagi elemzés altalanos vonatkozasai
TE: Ismeri a gazdasagi elemzés feladatat, céljat, alapvetd modszereit, elemzési eszkozeit.
3. Piaci tevékenység elemzése
TE: Ismeri a piaci tevékenység elemzési feladatait.
4. A termeld tevékenység elemzése
TE: Ismeri az alapvetd termelési érték mutatokat.
5. A szolgaltato tevékenység elemzése
TE: Ismeri a szolgaltaté tevékenység elemzési sajatossagait.
6. A mindség elemzése
TE: Ismeri a mindség alakuldsanak mutatdszamait.
7. A kereskedelmi tevékenység elemzése
TE: Ismeri a kereskedelmi vallalkozasok tevékenységének elemzési feladatait.
8. Készletgazdalkodas elemzése
TE: Ismeri a készletek nagysagara, osszetételére, a készletekkel vald gazdalkodasra
vonatkozd mutatdkat.
9. A beszdmold, mint az elemzés informéacidbazisa
TE: Ismeri az éves €s egyszerisitett éves beszamolo részeit.
10. Vagyoni helyzet elemzése
TE: Ismeri a vagyoni helyzet elemzésének alapvetd dsszefiiggéseit.
11. Pénziigyi helyzet elemzése
TE: Ismeri a pénziigyi helyzet elemzésének mutatéit valamint a likviditasi mérleget.
12. Jovedelmezdség elemzése
TE: Ismeri a jovedelmezdségi helyzet elemzésének f6bb feladatait.
13. A vallalkozasi tevékenység hatékonysaganak elemzése
TE: Ismeri a hatékonysagi és komplex hatékonysagi mutatokat.
14. Osszefoglalas
TE: Alapos ismeretekkel rendelkezik a vezetéi szamvitelrdl, a koltséggazdalkodasrol, az
onkoltségszamitas és koltségelszamolas teriileteirdl.

*TE tanulési eredmények
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magyarul: Villalatiranyitasi rendszerek
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO053-17
angolul: Information Systems
Felelds oktatési egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 4 magyar
Levelezd L Féléves 5 Féléves 10
. X . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Fiizesi Istvan X egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy oktatasi célja, hogy a hallgatdok gyakorlati ismereteket, gyakorlati készséget sajatitsanak el egy
kis- és kozépvallalkozds szamara ajanlott ERP rendszer hasznalataban, bevezetésében. A gyakorlatok soran
egy mintavallalat jellemz6 folyamatit modellezziik a kivalasztott ERP rendszerben (beallitasok, beszerzés,
értékesités, raktarozas).
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

- Ismeri a vallalati folyamatokat tamogato informatikai és irodatechnikai eszkdzoket.
- Ismeri a gazdasagi szervezetek felépitését és mikodését.

- Birtokdban van a szakteriilet legalapvet6bb informacidgydjtési, elemzési, feladat-, illetve probléma-
megoldasi mddszereinek.

Képesség:
- EIméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval képes a feladatanak ellatasahoz sziikséges

tényeket, adatokat 0Osszegydljteni, rendszerezni, egyszer(ibb oksagi Osszefiiggéseket feltar és
kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

- Egyszerlibb gazdasagi folyamatokat, eljardsokat megtervez, megszervez, végrehajt.
- Képes egyszer( gazdasagossagi szamitasok, koltségkalkulacidk elvégzésre.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események kovetkezményeinek megértésére, alapvetd
gazdasagi mutatdk kiszamitasara és azokbdl kovetkeztetések levonasara.

Attitiid:

- Kritikusan szemléli sajat munkajat.

- Elkotelezett a minGségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozd szakmai, jogi és etikai szabalyokat,
normakat.

- Torekszik tuddsdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Autonomia és feleldsség:

- Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

- Munkakori feladatat onalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacidit onalldéan
késziti. Sziikség esetén munkatarsi, vezetGi segitséget vesz igénybe.

- Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Rendszer és informacid elméleti ismeretek

Informacids rendszerek

Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek

ERP rendszerek funkcidi

ERP rendszerek adatmodellje

Informacids rendszerek implementdlasa

Informacids rendszerek az agrarvallalkozdsokban

Partner.ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.

Partner.ERP Kereskedelem
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Partner.ERP Ertékesités
Partner.ERP Beszerzés

Partner.ERP Gyartas

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az oktatas elméleti el6adasokbdl és gyakorlati 6rabdl all. Az elméleti tananyag elsajatitasahoz az
el6adason elhangzottak, a prezentaciok és jegyzetek, konyvek allnak a hallgatok rendelkezésére. A
gyakorlati foglalkozdsok egy ERP rendszer és vezetGi informacios rendszer alkalmazdsdaval folynak.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az alairas, vizsgara bocsajtas feltétele, hogy a gyakorlati tevékenység
alapjan megallapitott teljesitmény legalabb 60%-os legyen. A hallgatdk a gyakorlati jegyet az elméleti
dolgozat és a gyakorlati munka eredménye alapjan kapnak. A két dolgozat szamtani atlaga alapjan
torténik a jegy megallapitasa.

Kotelezd szakirodalom:

Herdon Miklés-Rézsa Tiinde (2011): Informacids rendszerek az agrargazdasdgban. Szaktudas Kiadé Haz,
Budapest. Szenteleki Karoly-Rdzsa Tinde (2007): Informacids rendszerek. Hefop jegyzet.

Ajanlott szakirodalom:

Dobay Péter (1997): Vdllalati informacid-menedzsment. Nemzeti Tankényvkiadd. Hetyei J6zsef (2004):
ERP rendszerek Magyarorszdgon a 21. szdzadban. ComputerBooks, Budapest. Hetyei J6zsef (2009): ERP
rendszerek Magyarorszagon a 21. szazadban. ComputerBooks, Thomas F. Wallance: ERP-vallalatiranyitasi
rendszerek.
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Heti bontott tematika

1. Rendszer és informacidé elméleti ismeretek

TE* Partner.ERP rendszer altalanos ismertetése, Kezelési ismeretek.

2. Informacids rendszerek

TE Partner.ERP Kezelési ismeretek, Alapfunkcidk

3. Informacids rendszerek

Partner.ERP Kiemelt torzsallomanyok kezelése: Cikktorzs

4. Integralt vallalatiranyitdsi informacios rendszerek

TE Partner.ERP Onall6 feladatmegoldas: cikktorzs felvitelre, médositasa

5. Integralt vallalatiranyitasi informacios rendszerek

TE Partner.ERP Kiemelt térzsallomanyok kezelése: Uzleti partnerek

6. ERP rendszerek funkcioi

TE 1. Partner.ERP Onallé feladatmegoldas: partnertdrzs felvitele, médositasa

7. 1. EIméleti és gyakorlati dolgozat

8. ERP rendszerek funkcioi

TE Partner.ERP Kereskedelem

9. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner.ERP Ertékesités.

10. ERP rendszerek adatmodellje

TE Partner.ERP Onall6 feladatmegoldas: értékesités

11. Integralt vallalatiranyitasi rendszerek moduljai és funkciéi.

TE Partner.ERP Beszerzés

12. Informacids rendszerek implementaldsa

TE P@rtner.ERP: Termeléstervezés, gyartas

13. Informacids rendszerek az agrarvallalkozasokban

TE Partner.ERP Onallé feladatmegoldas: diszpozicid

14. 2. elméleti dolgozat

TE 2. gyakorlati dolgozat

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Médiagazdasagtan
A tantargy neve: Kédja: AV_KML049-17
angolul: Media Economics
Felel8s oktatdsi egység: DE GTK Gazdalkodastudomani Intézet, Vallalatgazdasagtani Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
3
Levelezé X Féléves 10 Féléves 0 K magyar
. X . . o beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Nagy Adrian Szilard X egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

Megismerjék a médiagazdasagtan vildgat, annak kilénb6z6 iskoldit. Részletezni és elemezni a médiapiacok
altaldnos sajatossagait, bemutatni ezek kiilonb6z6 ipardgakban vald konkrét megjelenését. Vizsgalni a
lapkiaddst, a radidzast és a televizidzast, valamint kitérni az infokommunikacids lehetGségek fejlédésével
kialakult 4j tipust médiara is. A tantargy elsajatitasat kovetéen a hallgaték képesek lesznek eligazodni a média
gazdasagtan vilagaban, és elemz6 mddon viszonyulni a média jelenségeihez, torténéseihez és 6sszefliggéseihez.,
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Alapvet6é médiagazdasagtani ismeretekkel rendelkezik.
Ismeri a médiahoz kot6d6 fontosabb gazdasagi és tarsadalmi 6sszefliggéseket.
Ismeri a médiatér fébb szerepldit.

Képesség:

Képes egy vallalkozas médiakapcsolatait megtervezni és menedzselni.
Képes eligazodni gazdasagi, szervezeti és tarsadalmi kérdésekben.
Képes szakmai ismeretek szintetizalasara.

Attitiid:

Racionalisan gondolkodik médiagazdasagi kérdésekben.
Erdekl6d6 és nyitott hozzallasu.

Autondmia és felelésség:

Korrekt és becsliletes szakember, aki mindig a legjobb tudasa szerint dont.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A médiagadasagtan targya, sajatossagai és alapfogalmai. A termékek és a kereslet jellemz6i a
médiapiacokon. A kinalat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemzGi. Hirdetések és reklamok gazdasagi
jellemzGi. A lapok fajtai és kereslete. A lapok el6allitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete. A radidzas
piaca. A televiziozas piaca, termék és kinalat. A televizidzas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet. Az Uj

média fogalma és haszndlata. Az Uj média tartalomszolgdltatasok és piacok. A média szabdlyozasa. A
médiafogyasztds mérése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Onallé esettanulmany feldolgozasa, kisel6adas tartasa

Ertékelés

Kollokvium, melynek keretében a hallgaté beszamol a félév soran elsajatitott tudasardl és ismereteirdl.
Kovetelmény, hogy a hallgatdk a megadott hataridére elkészitsék az el6irt tanulmanyt a megadott
témaban az oktatd Utmutatasa szerint, valamint a félévkozi zarthelyi dolgozat sikeres teljesitése.

Kotelezd szakirodalom:

Galik Mihaly — Urban Agnes: Médiagazdasdgtan, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2014
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Horvath Ddra — Nyir6 Néra — Csordas Tamads: Médiaismeret, Akadémiai Kiado, Budapest, 2013

Ajanlott szakirodalom:
Galik Mihaly — Urban Agnes: Bevezetés a médiagazdasdgtanba, AULA Kiadd, Budapest, 2009.

Galik Mihaly: Médiagazdasdgtan, médiaszabdlyozds, AULA Kiadd, Budapest

155



Heti bontott tematika
1. Regisztraciés hét
TE*
2. A médiagazdasagtan targya, alapfogalmak
TE
3. A termékek és a kereslet jellemz6i a médiapiacokon
TE
4. A kindlat, a piaci szerkezetek és a verseny jellemzGi
TE
5. Hirdetések és reklamok gazdasagi jellemzéi
TE
6. A lapok fajtdi és kereslete
TE
7. A lapok elGallitasa, terjesztése, a lappiacok szerkezete
TE
8. A radiozas piaca
TE
9. A televizidzas piaca, termék és kinalat
TE
10. A televizidzas piaca, terjesztés, fogyasztas, szerkezet
TE
11. Az Uj média fogalma és hasznalata
TE
12. Az Uj média tartalomszolgaltatasok és piacok
TE
13. A médiafogyasztds mérése
TE
14. A média szabalyozasa
TE

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Termék- és markamenedzsment
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO034-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
i . i ) ) beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. So6s Mihaly N adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja,

A targy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a termékek és markak stratégidinak fébb kérdéskoreivel,
és az elméleti megalapozas mellett — az esettanulmanyok segitségével — a gyakorlatban is jél hasznalhatd
ismereteket szerezzenek. A targy alapismereteit a hallgaték a Termék- és markamenedzsment targy|
kereteiben sajatitjak el az alapszakon.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tuddsa:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait,
elméleteit, folyamatait és jellemz6it, ismeri a meghatarozé gazdasagi tényeket. Erti a gazdalkodé szervezetek
strukturajat, midkodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon tulnyulé kapcsolatrendszerét, informacios és
motivacios tényezdit, kalonos tekintettel az intézményi kornyezetre. Ismeri a vallalkozds, gazdalkodd
szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait. Ismeri a marketing szaktertlet
altalanos és specifikus jellemzgit, hatarait, legfontosabb fejlédési iranyait, szakterileteinek kapcsoldddasat
rokon szakteriletekhez. Részletekbe menéen ismeri a marketing szakterilet 6sszefliggéseit, elméleteit és az
ezeket felépit6 terminoldégiat. Ismeri a marketingstratégia er6forras alapu elméleteit, a stratégiai
menedzsment elemzési modszereit, valamint tovabbi marketing részteriletek (példaul eladdésmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatds, kreativ tervezés) elméleti alapjait és elemzési mddszereit. J6l ismeri
marketing szakteriilete szokincsét és az irott és beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait, legfontosabb
formait, mddszereit, és technikdit anyanyelvén és egy idegen nyelven. Ismeri az értékalkotd
marketingfolyamatok és az innovacié kapcsolatat. J6l ismeri a vev6orientacidé érvényesitésének szervezeti
formait és folyamatait. Ismeri és érti a fogyasztdi valasztast magyarazo elméleteket, a fogyasztas tarsadalmi
szerepét.

Képességei

Onallé Gj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes|
elemzési, modellezési moddszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégiak
kialakitdsara, dontések meghozataldra, valtozé hazai és nemzetkozi kornyezetben, illetve szervezeti
kultdraban is. A gyakorlati tudds, tapasztalatok megszerzését kovetGen képes kozepes és nagyméretdi
vallalkozds, komplex szervezeti egység vezetésére, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el,
Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetkdzi, multikulturalis
kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes sokoldald, interdiszciplinaris megkozelitéssel specialis
szakmai problémdkat azonositani, tovabba feltarni és megfogalmazni az azok megoldasahoz sziikséges
részletes elméleti és gyakorlati hatteret. Magas szinten hasznalja a marketing szakterilet ismeretkozvetitési
technikait, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvi publikaciés forrasait. Gazdalkodasi folyamatokban,
projektekben, csoportos feladatmegolddsokban vesz részt, vezet6ként a tevékenységet tervezi, irdnyitja,
szervezi, koordindlja, értékeli. Képes a tanult ismeretek és megszerzett tapasztalatok birtokaban sajat
vallalkozds irdnyitdsdra és miikodtetésére. Képes vezet6i testiiletek szamdra o©nallé elemzések és|
el6terjesztések készitésére.

Attitlidje

Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartdsahoz, innovativ és proaktiv
magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogadé a gazdasagtudomany és
gyakorlat Uj eredményei irdnt. Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez,
illetve a tarsadalmi problémdkhoz valé viszonyuldsa soran, munkajaban figyel a szélesebb kord tarsadalmi,
agazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is). Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és
beosztottait is 6sztonzi, segiti, tamogatja. Vallalja azokat az atfogd és specidlis viszonyokat, azt a szakmai
identitast, amelyek marketing szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak.
Hitelesen kdzvetiti szakmaja dsszefoglald és részletezett problémakéreit. Uj, komplex megkdzelitést kivand,

stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
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teljeskord figyelembevételével donteni. Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba
allitdsdra. Fejlett marketing szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi k6zosség felé is vallal.

Autondmidja és felelGssége

.....

a relevans probléma megoldasi mddszereket, 6nalléan Iat el gazdasagi elemzd, dontés el6készits, tanacsadoi
feladatokat. Onalléan létesit, szervez és iranyit nagyobb méret(i vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet,
szervezeti egységet is. FelelGsséget vallal sajat munkajaért, az altala irdnyitott szervezetért, vallalkozasaért, az
alkalmazottakért. Onélléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejl6dését,
azokért felelGsséget vallal és visel. Kialakitott marketing szakmai véleményét el6re ismert dontési
helyzetekben 6nalléan képviseli. Uj, komplex déntési helyzetekben is felel§sséget vallal azok kdrnyezeti és
tarsadalmi hatasaiért. Bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egylttm(ikodve mozgdsitja elméleti és gyakorlati
tuddsat, képességeit.

Tdarsadalmi és kozéleti lGgyekben kezdeményezd, felel6s magatartdst tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezo témakoroket oleli fel: A marketingszemléletii termékinnovacié alapkoncepcioi és az
Uj termékek tipusai. A vallalati termékpolitika és a termékinnovacid osszefliggései. Eszkdzok és tesztek — a
felhasznalok tulajdonsagainak, preferencidinak beépitése a tervezésbe. A termekfejlesztés szervezeti héttere.
Szervezeti kultlra, szervezeti magatartds e€s a termekinnovacio 6sszefiiggései. Az Ujtermék-koncepcid
kialakitasa és tesztelése. Markapolitikai dontések. Markakiterjesztés. Globalis markastratégiak. A marketing
szerepe a formatervezésben és a miiszaki fejlesztésben. Design és csomagolas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az interaktiv el6adasok mellett a félév soran a hallgatdok 3-4 f6s csoportokban, irasban dolgoznak ki
esettanulmanyokat. Ezek terjedelme 15 oldal + a mellékletek. Az esettanulmany-elemzéseket prezentacioé
formajaban védik meg a hallgatok. A témak kidolgozasanal a hallgatdk a tanult elméleti modellekre,
fogalmakra tdmaszkodnak, és ezeket tovabbi szakirodalommal egészitik ki. Az elemzéseknél — a tématodl
fliggéen — tdmaszkodni lehet szekunder adatokra, sajat megfigyelésekre, fogyasztdi és szakértGi
mélyinterjukra, valamint kismintas feltaro jellegl sajat kutatasi eredményekre.

Ertékelés

Szdébeli vizsga
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Kotelezd szakirodalom:

Ajanlott irodalom:

Antalovits M. — Siule M. (szerk.) (2012): Termékmenedzsment. Baccalaureus Sciantiae
Tankonyvek sorozat, Typotext Kiadd, Budapest, oldalszam: 360, ISBN: 978-963-2797-40-3
Becker Gy. — Kaucsek Gy. (1996): Termékergonomia, termékpszichologia. Tolgyfa Kiado,
Budapest, oldalszam: 207, ISBN: 9637164073
Rekettye G. (1999): Ertékteremtés a marketingben. Termékek piacvezérelt tervezése, fejlesztése

és menedzselése. Kdzgazdasagi és Jogi Kényvkiado, Budapest, oldalszam: 212, ISBN: 963-224-
191-6

Ulrich, K. — Eppinger, S. (2011): Product Design and Development. McGraw Hill Book Co,
oldalszam: 415, ISBN: 978-0073404776
Baker, M. — Heart, S. (2007): Product Strategy and Management, Pearson Education, Instock,
oldalszam: 570, ISBN: 978-0273694502

Randall, G. (2000): Méarkazas a gyakorlatban. Geomédia Kiad6, Budapest, oldalszam: 238, ISBN:
9637910727
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Heti bontott tematika

A termékmenedzsment fogalma, értelmezése, szerepe a marketingben
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A termék, mint a marketing-mix meghatarozé eleme (fizikai, funkcionalis, esztétikai és
marketing jellemzdk)

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Termékszintek, termékkinalat, termékdizajn

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A termékfejlesztés (inditékok, célok, formak és folyamat)
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A szolgaltatastermék és jellemz6i

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A termék piaci életgbrbéje

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa

A marka, mint azonosité és megkiilonboztets termékjelzé
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Markaépités, markaszemélyiség, marka imazs, markaérték
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Sikertényez6k és bukas-okozok a termékmenedzsmentben
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Markatipusok és jellemz6ik

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Markastratégiak, 6sszefliggések piaci kihivasok, pozicié és markamenedzsment k6zott
TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Ansoff-matrix stratégiai

A BCG-mitrix stratégiai

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Hallgatéi prezentaciok

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
Hallgatéi prezentaciok

TE*Az el6addsanyag elméleti szint( targyaldsa
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*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Arpolitika a marketingben
A tantargy neve: Kédja: GT_AKMLO035-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
. « , e L beosztas .
Tantdargyfelelds oktatd neve: Dr. Hernadi Laszlo X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a félév soran megismerkednek az arképzéshez szorosan kapcsolédd alapfogalmakkal, majd a kiilonbozd
arstratégiakkal, arképzési célokkal gyakorlati példdkon keresztiil. A kurzus elvégzésével a hallgatok képesek
lesznek 6nalld arkalkulaciot végezni, elemezni a fogyasztoi arat, kilonbséget tenni az arengedmények
kozott, és értelmezni a fogyasztok arvaltozasokra torténd reagalasat.

163



Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:
Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.

Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing moddszerek ismeretével és alkalmazéi szinten
birtokolja.

Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodését, kilonos tekintettel a marketing és
kereskedelmi folyamatokra.

Ismeri az Ggyfélkapcsolati feladatok ellatdsanak technikait.
Ismeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen nyelven is.
Képesség:

Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sziikséges tényeket,
adatokat Osszegylijti, rendszerezi; egyszerlibb oksagi 0sszefliggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le,
javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

Hatékonyan kommunikal irdsban és széban.

Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai széveget olvas, értelmez.
Képes Ugyfelekkel, partnerekkel valé kapcsolattartasra.

Képes kérdGivkészitésben, piackutatdsban vald kozrem(ikodésre.

Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati miikodésével kapcsolatos ismereteit,
kiilonos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.

Attitiid:
Kritikusan szemléli sajat munkajat.

Elkotelezett a minGségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozd szakmai, jogi és etikai szabalyokat,
normakat.

Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egylittm(ikédé és nyitott, segitékész, minden
tekintetben torekszik a pontossagra.

Elfogadja a vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tdmogatast.

Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozé gazdasagi és jogi kornyezethez
igazitasara.

Nyelvtudasat, kommunikaciés készségét folyamatosan fejleszti, lépést tart az Uj kommunikacios
technoldgiak fejlédésével.

Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.
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Autondmia és felelésség:

FelelGsséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért

Szlikség esetén munkatarsi, vezetGi segitséget vesz igénybe.

Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

tudatosan tervezi, 6nalléan szervezi, és munkajat rendszeresen ellenérzi.
Kommunikacids és nyelvi hidnyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés lehetbségeit.

Tamaszkodik munkatarsai és vezetGi segitségére.

Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentdciéit 6nalldan késziti.

Altaldnos szakmai felligyelet, irdnyitas és ellenérzés mellett munkakéri leirdsaban szerepld feladatait

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket oleli fel: Az ar szerepe a marketingben. Az arpolitika jelentésége. A
kereslet meghatdrozdsa, a kereslet drrugalmassaga. Az arképzési célok kivalasztdsa. Az arképzés
maodjanak kivalasztasa. Arképzés a koltségek alapjan. Termékcsaladok arazasa. Arképzés piaci alapon.
Armegallapitas kozgazdasagi elvek alapjan. Arstratégidak.

Az drdontések szempontrendszere. Arvaltozasok (drcsokkentések, arndvekedések kezdeményezése). Az
arvaltozasok marketing aspektusai. Artargyalas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kdtelez6 és az ajanlott irodalom anyagabdl.

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelezd szakirodalom:

Az el6adason elhangzottak

Rekettye Gabor: Az ar a marketingben. KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadd, Budapest, 2004.
ISBN 963-224-691-8

Ajanlott szakirodalom:

Rekettye Gabor: Multidimenzionalis arazas. Akadémiai Kiadé, Budapest, 2011.

ISBN 978-963-05-8982-6

Philip Kotler: Marketing menedzsment. 2. kiadas, MUszaki Konyvkiadd, Budapest, 1999.
ISBN 963-10637-289-79764-1
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Robert J. Dolan — Hermann Simon: Arképzés okosan. Geoméda Kiadé, Budapest, 2000.
ISBN 963-791-067-0
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Heti bontott tematika

1. Az ar szerepe a marketingben

TE* Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Az arpolitika jelent&sége

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Az arképzési célok kivalasztasa

TE Az el6adas anyagdanak elsajatitasa

A kereslet meghatdrozdsa, a kereslet arrugalmassaga

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Az arképzés madjanak kivalasztasa

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Arképzés a koltségek alapjan

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Termékcsaladok arazasa

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Arképzés piaci alapon

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Armegallapitas kdzgazdasagi elvek alapjan

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Arstratégiak

TE Az el6adas anyagdnak elsajatitasa

Az ardontések szempontrendszere

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Arvaltozasok (arcsokkentések, arndvekedések kezdeményezése)

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

Az arvaltozdsok marketing aspektusai

TE Az el6adas anyagdanak elsajatitasa

Artargyalas

TE Az el6adas anyaganak elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Fogyasztdi magatartds

A tantargy neve:
angolul:

Kédja:

GT_AKML602-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja: -
) Oraszamok ) )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
. Y , o beosztas o
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Kontor Eniké egyetemi adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgaték magas szinten legyenek képesek adaptdlni a fogyasztok magatartasat
vizsgald elméleteket, koncepcidkat, illetve felmérni a piac vasarlasi dontésekre gyakorolt hatdsait. A
tantargy egyrészt a vasarlok magatartasat befolyasold kilsé és belsd tényez6k vizsgalatara, masrészt a
vasarlas helyének stimulusaira helyezi a hangsulyt. A targy az elméleti ismeretek bévitése mellett a
tanultak gyakorlati felhaszndldsanak a bemutatdsara is torekszik.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

o Atlatja a fogyasztok dontését befolyasold tényez6k rendszerét, osszefiiggéseit.

e Tisztaban van az ,,0j” fogyasztd jellemzoivel, a személyes és pszichologiai befolyasolo tényezok meghatarozo
szerepével, kiemelten a nemi szerepekben, kor- és életciklus-szakaszokban megjelené 0j megkozelitésekkel.

e Felismeri a kulturalis és tarsadalmi tényez6kben megjelend valtozasokat, 0ij jelenségeket, kiilonos tekintettel a
generacios megkozelitésekre, illetve az atalakuld csalad-modellekre.

o Elsajatitja a fogyasztdi magatartas egyes jelenségeinek mérésére alkalmas korszerli matematikai-statisztikai
modszereket.

e JOl ismeri a fogyasztdi magatartas szakteriiletének szokincsét.

Képesség:

o Képes elvégezni a fogyasztoi magatartas ismeretrendszerét alkoto kiilonbozo elképzelések alapvetd analizisét.

e Képes alapvetd Osszefliggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést el6készitd
javaslatok megfogalmazasara.

e Nemzetkozi kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre

e Képes allaspontjat sz6ban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikécié szabalyai szerint
prezentalni.

e Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képvisel6ivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban valo
részvételre.

Attitdd:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy Uzleti problémat.

e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, Uj szakmai ismeretekre, nyitott a vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant.

Autonomia és feleldsség:
e A hallgatdé munkéja soran 6nalldan el tud mélyilni a fogyasztéi magatartast befolyasold tényezék egyes

részteriileteiben, tovabbfejleszti magat.
e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellen6rzi.

e Munkajat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkez6 témakoroket tekinti at: tanulasi elméletek, percepcid, észlelés, érzékelés folyamata,
az attitlid, motivacid és személyiség szerepe a fogyasztok magatartasaban, tarsadalmi befolyasold
tényez6k, kulturalis értékek, a fogyasztok szocidlis kornyezete (csalad, referenciacsoportok,
véleményvezetdk), szegmentum-specifikus tényezék, a vasarlasi dontési folyamat és a vasarlas helye.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, modern infokommunikaciés eszkozok felhaszndldsaval. Az elméleti anyag illusztracidja
esettanulmanyokon keresztiil. Konzultaciés lehet6ség biztositott.

Szeminariumokon:

e esettanulmanyok, feladatok, tesztek projektiv technikak alkalmazasa,
® atémakorhoz kapcsolodo konkrét, aktualis vallalati esetek megbeszélése.

Ertékelés

irasbeli vizsgadolgozat a vizsgaiddszakban, mely vegyes feladatokat tartalmaz (esszé, teszt, igaz-hamis kérdés,
képelemzés).

Kotelezd szakirodalom:

e Hofmeister-Téth Agnes (2008): A fogyasztéi magatartas alapjai, Aula Kiadd, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:

e Torécsik Maria (2003): Trendek — Uj fogyasztéi csoportok, KIK KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadd, Budapest

e Tor6esik Maria (2011): Fogyasztéi magatartas. Insight, trendek, vasarlok. Akadémiai Kiadd, Budapest
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Féléves bontott tematika

5 dra

A fogyasztoi magatartds helye a marketingben. Tanulds, tanulasi elméletek.
Percepcid, érzékelés, észlelés.

TE: A fogyasztdi magatartas definicidja, a fogyasztas egyes szintjei, fogyasztoi
magatartds modelljei, a fogyasztéi magatartast befolyasolé trendek.
Magatartaselméletek (klasszikus kondicionalds, operans kondicionalas),
magatartdselméletek és a marketing. Kognitiv elméletek (megfigyeléses,
ismétléses tanulds és a gondolkodas), kognitiv elméletek és a marketing
kapcsolata. Fogyasztéi informacid-feldolgozas (CIP elmélete), észlelési folyamat:
attorés (érzékelési kiszobok), figyelem (kilsé és bels6 befolyasolo tényezdk),
inter-pretdcioé (a rendezés szabalyai).

5 dra

Az attit(id. Motivacio személyiség. A kultura, kulturdlis értékek. Tarsadalmi
rétegzGdés és életstilus.

TE: Az attitld jellemz6i, funkcidi, strukturdlt modellek és elméletek
(hdromkomponens(i modell, sokvaltozés modellek). Motivumok és motivacio
meghatdrozdsa és osztdlyozasa (elsédleges-masodlagos, Murray, Maslow),
személyiség meghatdrozasa, személyiség-elméletek (tipuselméletek,
vonaselméletek, pszichoanalizis, énképelmélet). A kultura definicidja, jellemz6i, a
kultura és az érték kapcsolata, az értékek mérése (RVS, LOV, Mains and chain
modellek). Tarsadalmi rétegz6dés, tarsadalmi osztaly, kapcsolatuk a
marketinggel; életstilus definicidja, életstilus kutatasok (AlO, VALS, VALS2,
4(C’s,GFK). Referenciacsoport hatdsa a dontésekre, referenciacsoport tipusai,
statusz és demonstrativ fogyasztas, véleményvezet6k szerepe a dontések
befolyasolasaban.

5 dra

A szocidlis kérnyezet, a csaldd szerepe. Szegmentum-specifikus fogyasztoi
magatartds (nemek szerinti szegmentumok, gyerekek, fiatalok). A vasarlasi
dontés folyamata, tipusai. A vasarlads helye és a vasarléi magatartas.

TE: A csaldd, haztartds fogalma és szerkezete, csaladi életciklus, csaladi dontési
folyamat (dontési szerepek, szerepharomszog modell). Gyermekmarketing
harom az egyben. Gender studies (nemek kozotti kiilonbségek): férfitipusok, az Uj
férfi, férfiak és a vasarlas, n6k életstilus-csoportjai, n6k és a vasarlas,
kommunikacié a nékkel és férfiakkal. A dontés folyamata: problémafelismerés,
informacidkeresés, alternativak értékelése (kivalasztasi modellek), vasarlasi
dontés (dontések tipusai) vasarlas utani tapasztalat (kognitiv disszonancia).
Uzletvalasztast befolydsold tényezdk: szitudcids tényez8k (tarsadalmi kdrnyezet,
id6tav, megoldasra vard feladat, pillanatnyi allapot, fizikai kornyezet). A vasarlas
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helye: atmoszféra, az lizlet kiils6-bels6 kdrnyezete, arculata, térkialakitasa, az
aruk elhelyezése.
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magyarul:

Szolgaltatasmarketing

A tantargy neve:
angolul:

Services Marketing

Kédja:

GT_AKMLO046-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 0
i . i ) . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Kiss Marietta adjunktus
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szolgaltatasmarketing alapveté 0Osszefliggéseit és

annak specialis

marketing-

eszkozrendszerét. A kurzus aktualis és atfogd képet kivan nydjtani a szolgdltatasmarketingrél, kiemelt
hangsullyal kezelve a fogyasztoi elégedettség és a szolgdltatasminGség kérdését. A hallgatdk a
szolgdltatasmarketing alapjaival a marketingstratégiaba illesztve ismerkedhetnek meg, az elmélet és a
gyakorlat kozti hidat az elméleti koncepcidkra hozott gyakorlati példak teremtik meg. A kurzus nem csupan
a szolgaltatovallalatok szamara alapvet6en fontos tevékenységként értelmezi a szolgaltatasmarketinget,
hanem a versenyelény forrasaként is a fizikai termékeket el6allitd vallalatok szamara. A kurzus végsé célja,
hogy a mai Uzleti kdrnyezet megértéséhez — és az abban valo sikeres helytallashoz — elengedhetetlen
ismereteket és képességeket nyujtson.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

- A hallgato rendelkezik a szolgaltatasmarketing alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
osszefliggéseinek ismeretével.

- Atfogdan ismeri a szolgéltatdsmarketing szakteriilet targykorének alapvets tényeit, iranyait és hatarait.

- Ismeri a szolgaltatdasmarketing szakterilethez kot6d6 legfontosabb Osszefliggéseket, elméleteket és az
ezeket felépit6 fogalomrendszert.

- Ismeri a szolgaltatasmarketing fogalmat, koncepciodjat, eszkdzrendszerét és mddszertanat az Uzleti és
nonprofit szféraban. Ismeri a szolgaltatdsmarketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a
szolgdltatasmarketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival, funkcidival.

- Ismeri a fogyasztoi, vevéi magatartas folyamatat szolgéltatasok esetén.

- Birtokdban van a szolgaltatasmarketing-tudomany alapvet6 szakmai székincsének.

Képesség:

- A tanult elméletek és mdédszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 osszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez a szolgdltatasmarketing teriiletén, 6nallo kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz

meg, dontés-el6készit6 javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - hazai, illetve
nemzetkozi kornyezetben is.

- Elvégzi a szolgaltatasmarketing szakteriilet ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfoku analizisét, az
osszefliggéseket szintetizdlja, és adekvat értékel6 tevékenységet folytat.

- Képes a szolgdltatasmarketing rovid és kozéptavu dontési folyamataiban valé eligazodasra, a gyors piaci
valtozasok felismerésére, azokhoz vald alkalmazkodasra.

- Képes marketingdontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a kutatasi terv
megfogalmazdsdra, és a kutatds lebonyolitasara, az alapvet6 Osszefliggések elemzésére
szolgdltatévallalatoknal.

- Képes a szolgaltatovallalatok marketing adatbazisainak kezelésére, a szekunder marketingkutatdsi
informacidk és adatok elemzésére.

- Megeérti és haszndlja a szolgdltatasmarketing szakteriilet jellemzd online és nyomtatott szakirodalmat.
- Képes felismerni a szolgaltatdsmarketing-problémakat, megolddsukat megtervezi, megvaldsitja.
Attitlid:

- Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az U szakmai ismeretekre és moddszertanokra a
szolgdltatasmarketing terlletén, nyitott az Uj, 6nalld és egylttmikddést igénylS feladatok, felel6sségek
vallalasara.

- Torekszik szolgaltatasmarketing-tudasanak fejlesztésére.

Autondmia és feleldsség:

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

- Szakmai Utmutatds alapjan végzi atfogd és specidlis szolgaltatasmarketing szakmai kérdések
végiggondolasat, és rendelkezésére all6 forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felel6sséggel részt vallal szolgaltatasmarketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.
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- FelelGsséget vallal a munkaval és magatartdsadval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabdlyok
betartdsa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezdé témakoroket oleli fel: A szolgaltatdsok fogalma, tipusai; A szolgaltatasok
menedzsmentjének sajatossagai; A szolgdltatasok pozicionadldsa; Fogyasztéi magatartds a
szolgdltatasoknal;, SzolgaltatasminGség; Vevdi elégedettség és vevémegtartas; Panaszkezelés; A
szolgdltatastermék; Szolgdltatasok drazasa; Az értékesités lehetOségei a szolgaltatdasoknal, A
szolgdltatasok kommunikalasa; Szolgaltatasi folyamatok és rendszerek; A szolgaltatdsok megfoghatd
elemei; Az emberieréforras-menedzsment szerepe a szolgaltatasokban; Nemzetkozi
szolgdltatasmarketing; Sikeres szolgaltatasi stratégidk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok (az el6adas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszélés, otthoni
felkésziilés a kotelezé irodalombdl, online hazi és gyakorlo feladatok.

Ertékelés

Az el6adasokon valé aktiv részvétel elvart. Az el6adé altal kiadott, az 6ran és/vagy otthon megoldandé
feladatok elvégzése kotelez6, annak elmaraddsa esetén az alairas megtagadasra kerdl. A félév irdsbeli
vizsgaval zarul. Az érai/otthoni munka a B és C vizsgak eredményébe is beszamit.

A félév végi jegy a kovetkez6képpen all 6ssze: Vizsga: 100%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelezd szakirodalom:

KENESEl ZSOFIA-KOLOS KRISZTINA (2014): Szolgéltatésmarketing és -menedzsment. Alinea Kiado,
Budapest

Ajanlott szakirodalom:

BARON, S.—HARRIS, K.—HILTON, T. (2009): Services Marketing: Text and Cases. 3rd edition, Palgrave
Macmillan, Basingstoke

HOFFMANN, K. D.—BATESON, J. E. G.-WOOD, E.—KENYON, A. J. (2010): Services Marketing: Concepts,
Strategies and Cases. South-Western, Cengage Learning, Andover

LOVELOCK, C. H.—WIRTZ, J. (2012): Services Marketing: People, Technology, Strategy. 7th edition, global
edition, Pearson, Boston
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VERES ZOLTAN (2003): Szolgaltatasmarketing. M{szaki Kiad6, Budapest
VERES ZOLTAN (2009): A szolgéltatdsmarketing alapkdnyve. Akadémiai Kiadd, Budapest
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Heti bontott tematika

Kovetelmények ismertetése. A szolgdltatasok fogalma, tipusai. A szolgaltatdsok
menedzsmentjének sajatossagai

TE* A hallgaték megismerkednek a szolgaltatasok és a szolgdltatasmarketing
fogalmaval, a szolgaltatdsok nemzetgazdasagi és vilaggazdasagi jelentGségével, a
szolgdltatasok marketing mixével, a szolgaltatasok kiilonb6z6 szempontok szerinti
csoportositasi lehetdségeivel. Megismerik a szolgaltatdasok négy sajatossagat
(megfoghatatlansag, szétvalaszthatatlansag, valtozékonysag, tarolhatatlansag), az
ezekbdl eredd problémakat és azok kezelési lehet6ségeit.

A szolgaltatdsok pozicionalasa. Fogyasztdi magatartas a szolgdltatasoknal

TE Bemutatasra keriilnek a szolgaltatasok szegmentaldsi lehetGségei,
poziciondlasanak folyamata és lehet&ségei, illetve a szolgaltatdsok
Ujrapozicionaldsa. A hallgaték megismerik a fogyasztoi dontési folyamatot
szolgdltatasok esetén, részletesen megismerkednek annak szakaszaival.

SzolgaltatasminGség

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatasok sajatossagainak hatasat a mindségre, a
szolgdltatdasmin6ség fogalmdt, az észlelt szolgaltatdsmindség dimenzidit, az
elvarasok szerepét a mingségészlelésben, a GAP-modellt, a Servqual médszert, a
szolgdltatasminGség informdacids rendszerét, a szolgaltatasminGség biztositasanak
legfontosabb eszkozeit, illetve a garancia szerepét a szolgaltatdsok
mindségmenedzsmentjében.

Vevdi elégedettség és vevOmegtartds. Panaszkezelés

TE A hallgaték betekintést nyernek a vevéi elégedettség fogalmdba, mérési
lehet6ségeibe és annak problémaiba, a vevdi lojalitas fogalmaba és mérési
lehet6ségeibe, az elégedettség és lojalitas kapcsolataba, a vevémegtartas
fontossagaba és eszkozeibe (torzsvasarldi programok, CRM). Megismerik a
panaszkezelési paradoxont, a panaszok mérési lehet6ségeit, a vevék panaszkodasi
szokasait, illetve a panaszkezelés folyamatat.

A szolgaltatastermék

TE A hallgaték megismerik a szolgaltatdstermék molekulamodelljét és
yviragmodelljét”, a szolgdltatdsinnovacidé lehetGségeit, az innovacids folyamatot,
valamint a szolgaltatasok markazasi lehetdségeit.

Szolgaltatdsok drazasa. Az értékesités lehetGségei a szolgaltatdsoknal

TE A hallgaték megismerkednek a szolgaltatdsok darazasanak ,haromlabu”
modelljével, a szolgaltatdsok drazdsdnak sajdtossagaival, a szegmentalt
arképzéssel, a bizonytalansagcsokkentd, a kapcsolatorientalt és a hatékony
arazassal. Betekintést nyernek a szolgdltatovallalatok telephelyvalasztasi
kérdéseibe, a helyhez kotottség alternativdiba, az elektronikus szolgaltatdsok
jellemzGibe, illetve a szolgdltatasok egy specialis értékesitési csatornajaba, a
franchise-ba.
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A szolgaltatdsok kommunikalasa

TE A hallgatok megismerik a szolgaltatdasok kommunikacidjanak sajatossagait és
lehet&ségeit, a marketingkommunikaciés folyamatot és a kommunikacios mix
elemeit szolgaltatasok esetén.

Szolgaltatdsi folyamatok és rendszerek

TE A hallgaték megismerik a szolgdltatasi folyamat tervezésének alapelveit, a
folyamattervezés egy eszkozét (blueprinting), a szolgaltatasok Ujratervezési
lehet6ségeit, az o©nkiszolgdlé technoldgidkat, a kereslet és a kinalat
egyensulytalansdgdnak problémait és kezelési lehetdségeit (beleértve a
sorbandllasi és foglalasi rendszereket), illetve a hozammenedzsment alapjait.

10.

A szolgaltatdsok megfoghatd elemei. Az emberieréforrds-menedzsment szerepe a
szolgéltatasokban

TE A  hallgaték megismerik a fizikai kornyezet funkcidit, elemeit, a
szolgdltatasélmény hangulatat meghatarozo tényezéket, a szolgdltataskdrnyezet
hatdsmodelljét, a szolgaltataskornyezet kutatdasanak moddszereit. Bemutatasra
keril a szolgdltatas-nyereség lanc, a frontvonalban dolgozdk konfliktusai, a belsé
marketing és az emberier6forrds-menedzsment szerepe a magas szinti
szolgdltatasokban, a szervezeti kultura szerepe, illetve a vevé mint a vallalat
onkéntes munkatarsa.

11.

Nemzetko6zi szolgaltatasmarketing. Sikeres szolgaltatasi stratégiak

TE A hallgaték megismerik a szolgéltatévallalatok nemzetkoziesedésének elméleti
kereteit, beleértve a nemzetkoziesedés lehetfségeit és korlatait, a nemzetkozi
piacra |épési mddokat, a kiilpiacra |épés okait, valamint a kultira szerepét a
nemzetkoziesedésben. Betekintést nyernek a szolgaltatdvallalatok sikeres
mUikodésének alapelveibe, a kudarc kialakuldsanak folyamataba, valamint a
marketing, az operativ miikddés és a HR Osszhangjdnak fontossagaba, végil a
leadership szerepét is megismerik a szolgaltatévallalatoknal.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:
A tantargy neve:

Marketingcsatorna tervezése és

elemzése

Kédja:

angolul:

GT_AKML605-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 3 magyar
Levelezd X Féléves Féléves 10
i 3 i . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatd neve: Dr. Polereczki Zsolt egyetemi docens
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktato a

A kurzus célja,

A hallgaték megismertetése a marketing csatorndk tervezésének és elemzésének témakaorével.

Tudds:

Képesség:

Attitdd:

Autondmia és felelésség:
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Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és maddszertanat az lzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcidival.

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a
kutatdsi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitdsara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodd, kezdeményez6.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a marketing csatornak kiilonb6z6 tipusainak megismerését t(izi ki célul, a marketing csatornak
tervezésének mddszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi mdodszerek

El6adasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Az aldiras feltételeként egy szébeli prezentacio
megtartdsa. A gyakorlatok latogatadsa kotelezd jellegl. Hidnyzas a gyakorlatok 30%-ardl lehetséges.

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelez6 szakirodalom:
Agardi |. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiadd, 2010

Couglan, A.T., Stern, L.W., Anderson, E., El-Ansary, A.l.: Marketing Channels (6th edition edition)2006,
Prentice Hall

Ajanlott szakirodalom:

Bauer Andras - Berdcs Jozsef: "Marketing" Aula Kényvkiadd, 1998.
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Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kereskedelembe

TE*Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kereskedelmi formak, tizlettipusok

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

EgylttmU(kodési lehet6ségek az értékesitési csatorndkban

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Fogyasztoi magatartas a kiskeredkedelemben

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kiskereskedelmi stratégia

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Valasztékpolitika

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Az aruvalaszték tervezése

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kiskereskedelmi kommunikacio

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kereskedelmi szolgdltatasok

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kereskedelmi tzletek kialakitasa

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kereskedelmi telephely kivalasztasa

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Aru- és informacidaramlas a kereskedelmi csatornakban

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Kereskedelmi vallalatok teljesitményének mérése

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Nemzetko6zi marketing

A tantargy neve:
angolul:

International Marketing

Kédja:

GT_AKML606-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
) Oraszamok ) ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
i . i ) . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Kiss Marietta adjunktus
a:
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

betekintést nyerjenek a nemzetkozi Gzleti lehetéségek felismerésének, a marketing dontések nemzetkozi
piaci kornyezetben vald megalapozasanak, el6készitésének
kérdéskoreibe. Az alapvetd elméleti ismeretek gyakorlati elmélylilését esettanulmanyok megoldasa is

segiti.

és

eredményes végrehajtdsdanak
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

- Rendelkezik a nemzetkozimarketing-tudomany alapvetd, atfogdé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek
ismeretével.

- Ismeri a csoportmunkaban valé egylttmUikodés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri a nemzetkdzi vallalkozasokhoz kapcsolddd marketing szakteriilet alapjait.

- Birtokdban van a nemzetkézimarketing-tudomany alapvet6 szakmai székincsének anyanyelvén.
Képesség:

- A tanult elméletek és moédszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 osszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez a nemzetkdzi marketing terlletén, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz

meg, dontés-elGkészité javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - és részben ismeretlen - nemzetkozi
kornyezetben is.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, alldspontot széban
és irasban, a szakmai kommunikacié szabdlyai szerint prezentalja. Megérti és haszndlja a nemzetkozi
marketing szakterilet jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat.

- Csoportos feladatmegolddsban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kévetGen
azokban a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellenérzi.

- Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturdlis kornyezetben végzett marketingmunka végzésének
sajatossdagaival.
Attitlid:

- Csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodd, kezdeményezé.

- Fogékony az Uj informacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra a nemzetkozi
marketing terlletén, nyitott az Uj, 6nallé és egylittm(ikodést igényl6 feladatok, felel6sségek vallalasara.

- Torekszik tuddsdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a tarsai tudasahoz, munkdjahoz és magatartdsdhoz. Kész a hibak
kijavitasara.

Autondmia és feleldsség:

- Ondlldan szervezi meg a nemzetkdzi marketingfolyamatok elemzését, az adatok gydijtését,
rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

- FelelGsséget vallal a munkaval és magatartdsdval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabdlyok
betartasa terén.

- Onélldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kérnyezet nemzetkézi marketingtevékenységet
érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a kdvetkezd témakoroket dleli fel: A nemzetkozi marketing fogalma, koncepcidi; A kiilpiacra |épés
motivatorai és akadalyai; Nemzetkozi piackutatds; Makro- és mikrokornyezet-elemzés a nemzetkozi
marketingben; Nemzetkozi piacszegmentacid és célpiacképzés; A kiilpiacra lépés formai; Nemzetkozi

termék-, promacids, ar- és disztribucios politika.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok (az el6adas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszélés, otthoni
felkészilés a kotelezé irodalombdl, drai és/vagy otthoni csoportfeladatok (esettanulmanyok).

Ertékelés

A hallgatok fejenként maximum 2 kisel6adast vallalhatnak valamilyen nemzetkozi marketing témabdl,
melyért darabonként maximum 5 szazalékpontot kaphatnak. A zarthelyi dolgozat javitasara egyszer van
lehet6ség.

A félév végi jegy a kovetkez6képpen all 6ssze:
A) Zarthelyi dolgozat: 100% VAGY
B) Zarthelyi dolgozat: 70%, Hazi feladat: 30%.

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% j6 (4)
87-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

DELI ZSUZSA (2005): Nemzetkdzi marketing. MUegyetemi Kiadd, Budapest

Ajanlott szakirodalom:

ALBAUM, GERALD-DUERR, EDWIN (2008): International Marketing and Export Management. Prentice
Hall, 6th Edition

BRADLEY, FRANK (1991): International Marketing Strategy. Prentice Hall, New York

CATEORA, PHILIP R.—GILLY, MARY C.—GRAHAM, JOHN L. (2009): International Marketing. McGraw-Hill,
14th Edition

DANKO LASZLO (1998): Nemzetkdzi marketing. Pro Marketing Egyesiilet, Miskolc

ESZES ZOLTAN-SZABONE STREIT MARIA-SZANTO SZILVIA-VERES ZOLTAN (szerk.) (2001): Globdlis
Marketing. MUiszaki Konyvkiado, Budapest

KEEGAN, WARREN J.—_GREEN, MARK C. (2013): Global Marketing: Global Edition. Prentice Hall, 7th
Edition

MALOTA ERZSEBET (szerk.) (2015): Marketing nemzetkdzi szintéren: esettanulmanyok hazai és kilfoldi
piacokrdl. Alinea, Budapest

MALOTA ERZSEBET-KELEMEN KATALIN (szerk.) (2011): Nemzetkdzi marketing a hazai gyakorlatban.
Pearson Custom Publishing, Budapest
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REKETTYE GABOR-FOJTIK JANOS (2009): Nemzetkdzi marketing. Dialég Campus Kiadd, Budapest
REKETTYE GABOR-TOTH TAMAS—MALOTA ERZSEBET (2015): Nemzetkdzi marketing. Akadémiai Kiadd,
Budapest

TOTH TAMAS (2009): Nemzetkdzi marketing. Akadémiai Kiadd, Budapest

TORZSOK EVA (szerk.) (1995): Nemzetkdzi marketing. Kdzgazdasagi és Jogi Kényvkiadd, Budapest
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Heti bontott tematika

Bevezetés, kovetelmények ismertetése. A nemzetkdzi marketing fogalma,
koncepcidi

TE* A hallgaték megismerik a nemzetkdzi marketing definiciéjat, fokozatait,
koncepcidinak hagyomanyos és Ujszer(i csoportositasat, a sztenderdizalas és
adaptacid  kérdéseit, az oOnreferencia-kritériumot és a nemzetkozi
marketingtevékenység folyamatat.

A kilpiacra |épés motivatorai és akadalyai. Nemzetkozi piackutatds

TE A hallgaték betekintést nyernek a kiilpiacra |épés reaktiv és proaktiv
motivatoraiba, valamint akadalyaiba. Megismerik a nemzetkozi piackutatas
fogalmat, sajatossagait, folyamatat, beleértve a nemzetkozi kornyezetben
haszndlhato piackutatasi médszereket, azok specifikumait.

Makrokornyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben

TE A hallgatdk részletesen megismerkednek a makrokornyezet kulturalis elemével
mint a nemzetkdzi marketing hangsulyos részével, bemutatdsra kerlil szdmos
kultiramodell, illetve az idegen kultirdhoz valé alkalmazkodas kérdéskore.
Megismerik a makrokdrnyezet tovabbi elemeit: a gazdasagi, a politikai (beleértve
a politikai kockazatokat), a jogi (beleértve a f6ébb jogrendszerek eltéréseit), a
foldrajzi és a technoldgiai kornyezetet. Végil targyaldsra kerl az Uzleti tavolsag
fogalma.

Mikrokornyezet-elemzés a nemzetkozi marketingben

TE A hallgaték megismerik a nemzetkdzi marketingtevékenység megalapozasahoz
sziikséges mikrokdrnyezet-elemzés részeit: bemutatasra kertilnek a fogyasztdi
magatartds, a versenytarsak elemzésének, valamint a beszalliték és egyéb
partnerintézmények nemzetkozi vonatkozasai.

Nemzetkozi piacszegmentacio és célpiacképzés

TE A hallgaték megismerik a nemzetkozi piacszegmentacio fogalmat és lépéseit, a
nemzetkozi célpiacképzés fogalmat és stratégiait.

A kilpiacra lépés formai

TE A hallgaték tisztaban lesznek a kiilpiacra lépés formajat meghatarozé
tényezb6kkel, a kilpiacra Iépés formdinak kilénb6z6 csoportositasaval, a
lehetséges kiilpiacra |épési formak (direkt és indirekt export, licenc-értékesités,
franchise, szerzGdéses termeltetés, kozos vallalkozas, kozvetlen kuilfoldi
t6kebefektetés) jellemzGivel, elényeivel és hatranyaival.

Nemzetkozi termékpolitika

TE A hallgatok megismerik a sztenderdizalas és adaptalas termékpolitikai kérdéseit,
a nemzetkozi termékpolitikai stratégiakat, beleértve az Uj termék fejlesztésének
stratégidjat is. Betekintést nyernek a nemzetkozi termékszerkezet tervezésének
kérdéseibe, valamint egyéb termékpolitikai dontésekbe (nemzetkozi termékvonal
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és id6zités, nemzetkozi mindségpolitika, nemzetkdzi markapolitika, nemzetkozi
csomagolds és cimkézés — beleértve az orszageredet-hatast, nemzetkozi fogyasztoi
kiszolgalas).

8. Nemzetkozi promacios politika
TE A hallgatok megismerik a nemzetkozi promdcids politika lehetséges céljait,
elemeit (nemzetkozi reklam, vasarlastsztonzés, PR, személyes eladas), illetve
stratégiajat.

9. Nemzetkozi arpolitika
TE A hallgatdk ismerik a nemzetkozi arpolitikai célokat, a nemzetkozi
armeghatdrozds moddszereit, az alkalmazhaté arkedvezményeket, feldrakat, a
globalis és lokalis arak kérdéskorét, valamint a fizetési eszkdzoket és mddokat.

10. Nemzetkozi disztribuciods politika

TE A hallgatdk megismerik a disztribucids csatorna lehetséges tipusait a kiilpiacra
|épési mddozattdl fluggben, a disztriblcids csatorna strukturajanak kérdéseit,
tervezési szempontjait, a fuvarozasi formakat, a fuvarozasi koltségek és kockazatok
megosztasanak lehetséges mddjait, a raktarozas kérdéseit, illetve a nemzetkozi
disztribucios stratégiak tipusait.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul:

Reklam és reklamtervezés

A tantargy neve:
angolul:

Kc’>dja:

GT_AKML607-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
) Oraszamok ) )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 3 magyar
Levelezd X Féléves Féléves 10
. . . 0 beosztas -
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Kontor Eniké egyetemi adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgaték az integralt marketingkommunikacios megkozelitésen belil el tudjak
helyezni a rekldm szerepét. Megismerkednek a rekldam pszicholdgiai aspektusaival,
hatdsmechanizmusdval. A klasszikus megkozelitések mellett a kurzus hangsulyt fektet az ,Uj média”
megkozelitésekre, a klasszikus és modern eszkézok kombinalasanak lehetdségeire. A kurzus
eredményeként olyan ismeretekre tesznek szert, amely lehetévé teszi reklamkampdny megtervezését,
mind vallalati, mind az Gigyntkség oldalardl.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a reklam és reklamtervezés alapvetd fogalmaival, befolyasolo tényezének ismeretével.
Atlatja a média- és reklamtervezés rendszerét, 6sszefiiggéseit, lépéseit.

Tisztaban van a média vilaganak Uj trendjeivel, a hagyomanyos és modern reklameszkdzok fogalmaval.
Elsajatitja egy reklamkampany megtervezésére alkalmas korszer(i matematikai-statisztikai modszereket.
Jol ismeri a reklam és média szakterlletének szokincsét.

Képesség:

Képes elvégezni a reklamtervezéshez sziikséges informaciok, adatok alapvetd analizisét.

e Képes alapveto Osszefliggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést el6készito
javaslatok megfogalmazasara.

e Nemzetkozi kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre

e Képes allaspontjat szoéban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikacié szabalyai szerint

prezentalni.

o Képes egyiittmitkodni mas szakteriiletek képvisel6ivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldéasban valé
részvételre.

Attitiid:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy reklamtervezési feladatot.

e Fogékony az Uj szakmai ismeretekre, nyitott a kommunikaciés kdrnyezet valtozasainak a befogadéasara és
adaptalasara.

Autonomia és feleldsség:

e A hallgatd munkaja soran 6nalléan el tud mélyilni a kommunikacié/reklam vilaganak egyes részteriileteiben,
tovabbfejleszti magat.

e Gazdalkodo szervezetben a kereskedelmi és marketing folyamatokat szervezi, iranyitja és ellen6rzi.

e Munkajat a szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasaval végzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A  kurzus a kovetkez6 témakoroket tekinti at: A reklam fogalma, helye az integralt
marketingkommunikacioban, reklam alapfogalmai, a pszicholégia szerepe a reklamban. A reklam tipusai,
az Uj média. A reklam muikodésének jogi hattere. Médiakutatdsi és reklamtervezési alapismeretek. A
reklam kreativ koncepcidja.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

e El6adasok, modern infokommunikaciés eszkozok felhaszndlasaval. Az elméleti anyag illusztracidja
rekldamokon, vallalati példakon keresztiil. Konzultacios lehetéség biztositott.

e Egyéni projektfeladat: egy valasztott termék reklamtervének osszeallitasa (a vallalati és az ligynokségi
feladatokat is ellatva).
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Ertékelés

o Irasbeli vizsgadolgozat.
e A reklamterv iradsban torténd kidolgozésa és beadésa a félév végén.

Kotelez6 szakirodalom:

e Modricz Eva — Tégldssy Tamas (2004): Kreativ tervezés a rekldmban, Aula Kiadd, Budapest.
e (Csordds Tamds — Horvath Déra —Nyiré Ddéra (2013): Médiaismeret — reklameszkozok és hordozok,

Akadémia Kiadd, Budapest
e Sas Istvan (2007): Az 6tletes reklam — Utikalauz a kreativitas birodalmaba, Kommunikaciés Akadémia,

Budapest

Ajanlott szakirodalom:

e Viranyi Péter (2015): A rekldm fogalomtara, Gondolat Kiadé Budapest
e Sas Istvan (2012): Reklam és pszicholdgia a webkorszakban, Kommunikacids Akadémia, Budapest

o Kaszds Gyorgy (2014): Reklamcsinalas — A kis adrenalinjaték, HVG konyvek, Budapest
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Féléves bontott tematika

5 dra

Bevezetés, a reklam alapjai. Reklamhordozdék, reklameszkozok. a reklameszkdzok
csoportositasa. Integralt marketingkommunikacié. Reklampszichologia.
Médiaszabalyozas — jogi, gazdasagi, etikai és 6nszabalyozas

TE: Rekldm meghatarozasa, elkilonitése mas kommunikacids eszkozoktdl.
Informacids-média és digitalis forradalom, Uj média platformok. a reklampiac
szereplGi (ligyndkségek, piackutatdk, médialigynokségek, rekldmszakmai
szervezetek). Rekldmhordozdk és eszk6zok meghatdrozasa, csoportositasa (ATL,
BTL). Uj média. Online marketing. Integralt marketingkommunikacids tervezés —
hagyomanyos és modern eszk6zok kombinalasa. A rekldm hatdsmechanizmusa
(AIDA, Dagmar, Rogers, Ad-force). Médiatorvény, Reklamtorvény,
Fogyasztovédelmi térvény, Versenytorvény, SzerzGi Jogi torvény, Adatvédelmi
térvény, Rekldamado térvény, Reklametikai kddex, 6nszabalyozas.

5 ora

Reklamtervezés, médiakutatds. A reklam kreativ koncepcidja

TE: MI-HO-KI elv, 4C vagy 5M mddszer. A kampanytervezés folyamata: véllalati és
Ugynokségi feladatok 6sszehangolasa. A kreativ brief. STP, marketingstratégia,
kommunikdcids stratégia. A hatékonysag mérésének a modjai. Médiatervezési
mérdszamok (offline és online médidra vonatkozdan). Reklamotletelés, a kreativ
gondolat. A vizualis élmény — a latvany, a kép, formak és szinek. A szbvegiras
technikaja. A reklamnyelv, a szavak szerepe a vizualis, az auditiv és az audio-
vizualis rekldmokban. Kép és szoveg kolcsénhatasa.
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magyarul:
A tantargy neve:

Nonprofit és kisvallalati marketing

Kédja:

angolul:

GT_AKML608-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 3 magyar
Levelezé X Féléves Féléves 10
. 4 . . beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Polereczki Zsolt egyetemi docens
a:
Tantargy oktatasaba bevont beosztas
, neve:
oktatd a

A kurzus célja,

A hallgaték megismertetése a nonprofit és kisvallalati marketing alapjaival.

777

Tudds:

Képesség:

Attitdd:

Autondmia és felelésség:

192

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcioival.

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a
kutatasi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kursus soran a hallgatok megismerkednek a nonprofit szektor kialakuldsaval, sajatossagaival, a
marketing eszkoztaranak alkalmazasi lehetGségeit ezen kdrnyezetben, a kisvallalatok hazai sajatossagaival,
a KKV-k korében alkalmazhaté marketingeszk6zok korével, alkalmazasuk specialis feltételeivel.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tananyaganak megismerése.

Ertékelés

Szdébeli vizsga

Kotelez8 szakirodalom:

Rekettye Gabor: Kisvallalati marketing. Akadémiai Kiadd, 2008

Hetesi Erzsébet, Veres Zoltan: Nonbusiness marketing. Akadémiai Kiado, 2013
Ajanlott irodalom:

Bauer Andras - Berdcs Jozsef: "Marketing" Aula Kényvkiadd, 1998.
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Heti bontott tematika

11. A nonprofit szektor kialakuldsa, a nonprofit marketing fejlédése

TE*Az el6addsanyag gyakorlati szint( targyalasa

Tarsadalmi marketing

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Telepllésmarketing

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Marketing a politikdban

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Marketing a kulturaban

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Sportmarketing

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

A kisvallalkozasok meghatdrozasa, jellemzG6ik

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

A kisvallalati marketing sajatossagai

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

A KKV-k termékpolitikaja, pozicionalas

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

A kisvallalkozasok arazasi politikdja

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

A kisvallalati disztribucio

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Marketingkommunikacié a KKV-k esetében

TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Marketing stratégiai tervezés a KKV-k esetében

TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa

Szamonkérés

TE

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul: Online marketing
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML510-17
angolul: Online marketing
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK — Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 magyar
Levelezd igen Féléves 5 Féléves 5
. X . ) . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Fehér Andrés X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve: - -
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantdrgy keretein belil a hallgatdk megismerhetik az Internet széleskord Gzleti alkalmazasi maédjait. Az
el6adasok soran lehetGség nyilik a témakorrel kapcsolatos hazai és kulfoldi elméleti eredmények
megismerésére. Az 6nallé feladatok (esettanulmdanyok) megoldasa kozben a hallgatd kreativitasa, a tanult
ismeretek adaptaldsi készsége az elvards. A félév végén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és
egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a megszerzett tuddsukat.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és moddszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikédésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcidival.

Ismeri a fogyasztoi, vev6i magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriletét.

Ismeri az e-lizlet médszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést
alkalmaz.

Onallé Uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi moédokat fogalmaz meg,
multidiszciplinaris kontextusban, Uj és eddig ismeretlen kornyezetben, nem teljes, illetve korlatozott
informacidk mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kdzzétenni, sziikség
esetén idegen nyelven is.

Attitdd:

Hivatasanak tartja a gazdasagtudomanyok atfogé gondolkodasmadjanak és értékrendszerének, gyakorlati
m(ikodése alapvet6 jellemzbinek hiteles kozvetitését munkahelyi kornyezetben és azon kiviil, szakmai és
nem szakmai k6zonség szamara is.

Autondmia és feleldsség:
Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbodl jelentGs teriileteken is 6nalléan valasztja ki és

alkalmazza a relevans probléma megoldasi mddszereket, 6nalléan lat el gazdasagi elemzd, dontés-
el6készitd, tanacsadai feladatokat.

Tarsadalmi és kozéleti Gigyekben kezdeményezd, felel6s magatartast tanusit a munkatdrsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kévetkez6k: az informacios tarsadalom jellemz&inek és az internet
kialakuldsdnak megismerése; az online fogyasztéi magatartas folyamatanak jellemzése; az online
marketing és eszkOzrendszerének részletes ismertetése; az egyes online marketing eszkdzok
mérhetb6ségének feltérképezése; e-kereskedelmi lizleti modellek bemutatasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az évkozben elhangzottak ellenérzésére vizsgaid6szakban (opcionalisan elévizsgaként a szemeszter végén)
megirt irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak el6zetesen rendelkezésre bocsatott
vizsgakérdések alapjan teljesitenek.
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A levelez6s gyakorlatok legalabb egyikének latogatdsa ajanlott, amely egyben a kurzus alairasanak egyik
feltétele is a levelez6s hallgatoknal. Hidnyzds esetén az oktatdval fel kell venni a kapcsolatot és egyeztetni,
ebben az esetben a levelezd képzésbbl addddan az alairas teljesithetd.

A levelez6s kurzus teljesitéséhez, az oktatd altal el6zetesen elfogadott témakort kell egyénileg
feldolgozniuk a hallgatoknak a félév végéig. Ebbdl irasbeli beadanddd kell elkészitenilik el6re megadott
szempontok alapjan. Az irasbeli beadandé egy 5-8 oldalas word/pdf dokumentum. Formai kbvetelményei
az aldbbiak: 12-es Times New Roman betlitipus, 1,5-es sortav. Normal margdk. Az irasbeli beadandoét az
utolso érat kdvet6 idészakban kell leadniuk, az el6zetes egyeztetésnek megfelel6en.

Ertékelés

frasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti
részhez kapcsolédd kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz
kapcsolddo kovetelmények (irdsbeli beadandd) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a
gyakorlati kovetelményeknek onalléan is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell
érni.

Kotelez6 szakirodalom:

Banyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online lzlet és marketing. Akadémiai Kiadé, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga

Ajanlott szakirodalom:

Eszes Istvan: Digitdlis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiadd, 2011 ISBN: 9789631971392
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Heti bontott tematika

Kévetelményrendszer ismertetése, elGzetes tapasztalatok megheszélése

TE: A gyakorlatok céljdnak és teljesitésének megismerése.

Az informacios tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az informaciods tarsadalom és az internet kialakulasa Il.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Online fogyaszt6i magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az online marketing kialakulasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az online marketing eszkdzeinek altalanos bemutatasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

KeresGoptimalizalas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

E-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Social networks (Facebook marketing)

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Virusmarketing, mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

E-kereskedelmi lzleti modellek és koncepcidk

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Nemzetkozi kereskedelempolitika
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML032-17
angolul: International Trade Policy
Felel6s oktatdsi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: nincs Kddja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Féléve K 3 Magyar
Levelez6 L ) 10 Féléves (i}

. 4 . beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Erdey Laszl6 N egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont i beosztas 3 3

, neve: Markus Adam tanarsegéd
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék és megértsék a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, valamint a kilgazdasagi
politika alapvet6 funkcidit, determinacidit és céljait.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefliggések ismerete, a relevans gazdasagi szerepl6kre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozé hatdsok kiértékelése

Képesség:

modellszerl gondolkodas, elméleti mddszerek gyakorlati alkalmazdsa, gazdasagpolitikai javaslattétel
Attitlid:

konstruktivitas, kritikus gondolkodas, elemz6képesség, fejlédésre torekvés

Autonomia és feleldsség:

dontésképesség, felelGsségteljes gondolkodas, gazdasagi folyamatok elemzése

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A vildggazdasag fejlédésének f6bb dllomasai. A kereskedelempolitika eszkdzrendszerének bemutatasa, és
joléti hatdsainak elemzése, politikai magyardzatai. A multilateralis intézményrendszer fejlédése és kritikai,
lehetséges tovabbfejl6désének Utjai, a regionalis integraciok kereskedelempolitikai vonatkozasai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Modellszerl megvilagitas, szdmolasos feladatok realis, a valdsaghoz kozelit6é példakkal.

Ertékelés
Félév végi vizsgadolgozat (100%) Szorgalmi-hazi feladatok (+10%)
0-50% elégtelen, 51-65% elégséges, 66-77% kozepes, 78-88% jo, 89-110% jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Krugman, P.R. — Obstfeld, M. (2003): Nemzetkozi gazdasagtan, elmélet és gazdasagpolitika, Panem Kiado,
Budapest (kijel6lt részek) /K&O/

Palankai T. — Kengyel A. — Kutasi G. — Benczes |. — Nagy S. Gy. (2011): A globdlis és regionalis integracié
gazdasagtana, Akadémiai Kiadd, Budapest (kijel6lt részek) /PKKBN/

Ajanlott szakirodalom:
Lynch, D. A. (2010): Trade and globalization — An introduction to regional trade agreements, Rowman &
Littlefield Publishers, Inc., Lanham

Hoekman, B.—Kostecki, M. M. (2001): The Political Economy of the World Trading System — The WTO
and Beyond, Second Edition, Oxford University Press
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Heti bontott tematika

Bevezetés

TE: Kbvetelményrendszer megismerése

Vildggazdasdg, globalizacid, transznacionalis vallalatok

TE: A vilaggazdasag fejl6désének attekintése, adatok megismerése a vilag
vezetd vdllalatairol

A nemzetkozi integrdcid értelmezései

TE: A globalis integrdcid elméleti hatterének megismerése

Regionalis integraciok I.

TE: Az egyes kontinensek regionalis integraciés kezdeményezéseinek
feltérképezése

Regionalis integraciok Il.

TE: Az egyes kontinensek regionalis integraciés kezdeményezéseinek
feltérképezése

Az eurdpai integrécid

TE: Eurdpa integracios folyamatanak kereskedelempolitikai vonatkozasai

A kereskedelempolitika eszkozei

TE: A vamok, kvotak és exporttdmogatdsok joléti hatasainak elemzése

A kereskedelempolitika politikai gazdasdgtana

TE: A szabadkereskedelembe torténd beavatkozas motivacidinak, inditékainak
megismerése

Kereskedelempolitika a fejl6d6 orszagokban

TE: A fejl6d6 orszagok specidlis gazdasagpolitikai felfogasainak kiértékelés

Kereskedelempolitika a fejlett orszagokban

TE: A nem tokéletes verseny miatt kialakuld stratégiai kereskedelempolitika
megismerése

Vamok joléti hatasai l.

TE: A vamok gazdasagi szereplSkre kifejtett hatdsainak szamszer(sitése

Vamok jéléti hatasai Il.

TE: A vamok gazdasagi szereplSkre kifejtett hatdsainak szamszer(sitése

Kvotak joléti hatasai

TE: A vamok gazdasagi szereplSkre kifejtett hatdsainak szamszer(sitése
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Osszefoglalas

TE: A kurzus soran elhangzott ismeretek rendszerezése, 6sszegzése

*TE tanulasi eredmények
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A tantargy neve:

magyarul:

Nemzetkozi lizleti ismeretek

angolul:

International business

Kédja:

GT_AKML501-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kereskedelmi stratégiak specializacio

Kotelez6 el6tanulmany neve: . > Kddja:
valasztasa
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 3 magyar
Levelezé X Féléves 10 Féléves 5
i . i o beosztas .
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Erdey Laszl6 egyetemi docens
a:
Tantargy oktatasaba bevont o beosztas )
, neve: Dr. Erdey Laszl6 egyetemi docens
oktaté a

részleteivel.

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek az aruk és szolgaltatasok kiilkereskedelmének alapveté
koncepcidival, dllami szabalyozdsanak eszkézrendszerével, legfontosabb nemzetkdzi intézményeivel, a hazai és
a nemzetk6zi makro- és mikro-kérnyezet kozotti legjelentésebb kilonbségekkel, a kiilkereskedelem

technikajanak egyes részleteivel, valamint eurdpai unids és magyarorszagi szabdlyozdsanak logikajaval és
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetsd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepl6kre,
funkcidkra és folyamatokra vonatkozdéan. Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok irdanyitasanak,
szervezésének és mikodtetésének alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének
maddszertanat, a dontés-elGkészités, dontéstamogatds mddszertani alapjait.

Képesség:
A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készit6 javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterdlet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatdsait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései sordn.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kdvetkezményeinek meghatarozasara.

Képes a gyakorlati tudds, tapasztalatok megszerzését kovetGen kis- és kozepes vallalkozast, illetve
gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodd, kezdeményez6.

- Fogékony az Uj informdacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az Uj,
o6nalld és egylttmikodést igénylé6 feladatok, felel6sségek vallalasara.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozds tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozdsok kovetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is) a dontések soran felelGsen figyelembe venni.

Autonomia és feleldsség:

- Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nélléan végzi és szervezi a munkakori lefrasban meghatdrozott
feladatokat.

- Ondlldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gy(ijtését, rendszerezését,
értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érinté valtozasait...

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A piacok globalizaciéja és a cégek nemzetkozivé valdsa. A nemzetkozi Uzleti élet kulturalis kérnyezete.
Etika, tarsadalmi felel6sség, fenntarthatdsag és iranyitas. A nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok
elmélete. A nemzeti kornyezet politikai és jogi rendszerei. Kormanyzati beavatkozds, regionalis
integraciok. Feltorekvé piacok. A nemzetkozi pénziigyi rendszer. A globdlis cégek pénziigyi menedzsmentje
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és szamvitele. A globalis vallalatok stratégidja és szervezete. Piaci lehet6ségek értékelése a globalis
piacokon. Export és globdlis outsourcing. Kilfoldi mikod6tSke-befektetések, tulajdoni alapu
egyuttmikodések, licensz, franchise és egyéb szerz6déses egylittmUikodések. A globalis cégek marketing
és humadn er6forras menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

ElGadasok a legfontosabb aktualis nemzetkozi tzleti folyamatokra kitérve.

Ertékelés

A vizsgaidGszakban irt vizsgadolgozat. 0— 50% elégtelen (1), 51— 62% elégséges (2), 63— 74% kozepes (3),
75— 86% jo (4), 87-100% jeles (5)

Kotelezd szakirodalom:

Blahd Andras, Czakd Erzsébet, Poor Jozsef (szerkesztSk): Nemzetkdzi menedzsment, Akadémiai Kiado,
Budapest, 2015, kijelolt részek, ISBN 9789630595360

Csaki Gyorgy: Nemzetkozi gazdasagtan. Napvilag Kiadd 2017. (a kijelolt fejezetek), ISBN: 9789633841761
Az el6adasokon és a szemindriumokon elhangzottak

Ajanlott szakirodalom:

A Kilgazdasag c. folydirat szamai

S. Tamer Cavusgil, Gary Knight, John R. Riesenberger (2017): International Business: The New Realities,
Global ed., 4th edition, Boston: Pearson, [2017], ISBN: 9781292152943
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Heti bontott tematika

Bevezetés, A nemzetkozi Uizleti ismeretek targykore

TE* A nemzetkozi Uzleti ismeretek kulcskoncepcidinak felvazoldsa. Megvilagitani,
miben kllonbdéznek a nemzetkozi tranzakcidk a hazaiaktél. Azonositani a
nemzetkozi Gzleti élet legfontosabb szereplGit. Leirni a cégek nemzetkozivé
valasanak legfontosabb okait. Miért érdemes nemzetkozi Uzleti ismereteket
tanulni?

A piacok globalizacidja és a cégek nemzetkozivé valdsa

TE: A piacok globalizaciéja mint gondolati keretrendszer. A globalizacié
elémozditdi. A technoldgiai fejlédés és a globalizacid. A globalizacié dimenzidi. A
piacok globalizaciéjanak vallalati szintli kovetkezményei. A globalizacié tarsadalmi
kovetkezményei.

A nemzetkozi lzleti élet kulturalis kbrnyezete

TE: Kultura és kulturalis kockazat, a kultira dimenzidi, a nyelv és a vallas szerepe a
kultdraban, a kultdra hatasa a nemzetkdzi tizleti kapcsolatokra, a kultura modelljei
és magyarazatai, a kultira hatasa a menedzsment folyamatokra

Etika, tarsadalmi felelGsség, fenntarthatdsag és iranyitas

TE: Az etikus viselkedés és jelentGsége a nemzetkozi lizleti életben. Etikai kihivasok
a nemzetk6zi Uzleti kapcsolatokban. A vallalatok tarsadalmi felelGssége.
Fenntarthatdsag. A vdllalati kormanyzas szerepe. Az etikus viselkedés
keretrendszere.

A nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok elmélete

TE: Miért kereskednek a nemzetek? Hogyan novelhetik a nemzetek
versenyképességiiket? Miért és hogyan valnak a vallalatok nemzetkozivé? Milyen
stratégiakkal szerezhet a nemzetkozivé valo vallalat versenyelGnyoket és hogyan
tarthatja fenn azokat?

A nemzeti kornyezet politikai és jogi rendszerei

TE: A politikai és a jogi kornyezet. Politikai rendszerek. Jogrendszerek. A politikai és
jogi rendszerek szerepldi. A politikai rendszerbdl fakadd orszagkockdzati tipusok
azonositdsa. A jogrendszerbél fakadd orszdgkockazati tipusok azonositdsa. Az
orszagkockazat menedzsmentje

Kormanyzati beavatkozas, regiondlis integraciok

TE: A kormdnyzati beavatkozasok természete. A kormanyzati beavatkozas
eszkOzrendszere. A kormanyzati beavatkozasok evolucioja és kovetkezményei. A
vallalatok lehetséges reakcidi a kormdnyzati beavatkozasokra. A regionalis
integracié és gazdasagi blokkok. A vezet6 gazdasagi blokkok azonositasa. A
regionalis integracid elényeinek és kovetkezményeinek azonositasa.

Feltorekvé piacok.
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TE: A fejlett, a fejl6édé és a feltérekvd piacok. A feltorekv6 piacok vonzereje a
nemzetkozi Gzleti élet szdmara. A feltorekvS piacok tényleges piacpotencialjanak
értékelése. A feltorekvé piacok kockazatainak és kihivasainak értékelése.
Sikerstratégidk feltorekvé piacokon. A vallalat tdrsadalmi felelGssége, a
fenntarthatdsag és a globalis szegénységi valsag.

Piaci lehet&ségek értékelése a globdlis piacokon

TE: A vallalat kulféldi piacokra valé lépésével kapcsolatos jellemz6k elemzése. A
termékek és szolgaltatasok kuilfoldi piacokon torténd értékesitésre vald
alkalmassaga. A célorszagok azonositasa. A piacpotencidl elemzése. Kulfoldi
partnervalasztas. A vallalat értékesitési potencialjanak becslése.

Export és globdlis outsourcing

TE: Az export mint kilpiacra lépési stratégia. Az export-import tranzakcidok
menedzsmentje. A kilféldi kdzvetiték azonositasa és a veliik végzett munka. Az
outsourcing, a global sourcing és az offshoring. A global sourcing elGnyei és
kockdzatai. A global sourcing stratégiai és az értéklanc menedzsment

3. Kilfoldi kozvetlen tGkebefektetések és vallalati egyuttmikodések

TE: Nemzetkozi t6kedramlds és egylttm(ikodés. Az FDI jellemzGi. Az FDI és a
vallalati egylittmUkodések jellemz6i. A kiilféldi kozvetlen tékebefektetések tipusai.
A nemzetkozi véllalati egylttmikodések. A kiskereskedGi tapasztalatok fontossaga
a killpiacokon

Licencia, franchise és egyéb szerzGdéses stratégiak

TE: Szerz6déses belépési stratégidk. Licencdtadas mint belépési stratégia. A
licencatadas el6nyei és hatranyai. A franchise mint belépési stratégia. A franchise
elényei és hatranyai. Egyéb szerz6déses belépési stratégidk. A szellemi
tulajdonjogok megsértése mint globdlis probléma.

A globalis cégek marketingmenedzsmentje

TE: A globalis piacszegmentacié. Standardizacid és adaptacid a nemzetkozi
marketingben. Globalis markdzds és termékfejlesztés. Nemzetkozi arazas.
Nemzetkozi marketingkommunikacié. Nemzetkozi disztribucio.

A globalis cégek humaneréforras-menedzsmentje

A HR stratégiai szerepe a nemzetkozi (zleti kapcsolatokban. A nemzetkozi
toborzasi politika. A nemzetkozi alkalmazottak felkészitése és képzése. A
nemzetkozi alkalmazottak teljesitményértékelése és kompenzacidja. A nemzetkozi
munkaligyi kapcsolatok. A nemzetkozi munkaeré diverzitasa.

*TE tanuldsi eredmények
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magyarul:

Marketinglogisztika

A tantargy neve:
angolul:

Kadja:
Marketing logistics

GT_AKML511-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Kadja:
] Oraszamok . . . .
Tipus Eliadie Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
- - - K 3 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. habil. Gal Timea beosztésa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatékat a marketing és a logisztika kapcsolataval fogyasztoi és szervezeti szinten. A hallgatok
megismerik a logisztika, a szallitas, szallitmanyozas, csomagolas, készletgazdalkodas, arumozgatas és raktarozas
alapjaival.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Atfogoan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet tirgykorének alapvetd tényeit, iranyait és hatarait, gazdasagi,
szaktertileti szervezetek struktirajat, miikodését és kapcsolat-rendszerét, a szerepldk viselkedését, az azt meghatarozo
kiilsd és belsé kornyezeti, viselkedési, dontési informacids és motivacids tényezdket.

Ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilethez kot6do legfontosabb Osszefiiggéseket, elméleteket és az ezeket
felépit6 fogalomrendszert.

Képesség:

Elvégzi a kereskedelem és marketing szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfokd analizisét, az
Osszefiiggéseket szintetizalja, és adekvat értékeld tevékenységet folytat. Képes a marketing €s értékesités rovid €s

kozéptavl dontési folyamataiban valé eligazodasra, a gyors piaci valtozésok felismerésére, azokhoz val6
alkalmazkodésra.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tantsit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikod6, kezdeményez6. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az Uj
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az \j, 6nalld és egylittmiikodést igénylé feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére. Komplex megkozelitést kivano, illetve
varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével meghozni
dontését. Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkoldgiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal. Szakmai Gtmutatas alapjan végzi atfogo és specialis

kereskedelem ¢és marketing szakmai kérdések végiggondolasat, és rendelkezésére allo forrasok alapjan torténd
kidolgozésat. Feleldsséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezd témakoroket oleli fel: A marketing-logisztika alapjai, definiciok, a marketing-logisztika
stratégiai dimenzioi, ellatasi lanc menedzsment, ELM technikak, kiskereskedelmi logisztika, raktarozas, arumozgatas,
készletgazdalkodas, csomagolas.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
El6adasok, megbesz¢lés, otthoni felkésziilés a kdtelez6 irodalombol.

Ertékelés

Irasbeli vizsga a vizsgaidészakban.

Kotelez6 szakirodalom:

Az eléadasok anyaga.

Dankd L. (2009): Marketing logisztika. Miskolc, pp. 343.

Komaromi N. (2006): Marketinglogisztika. Akadémiai Kiado, pp. 260.

Ajanlott szakirodalom:

e Albaum, G.-Duerr, E.-Strandskov, J. (2005): International marketing and export management, Prentice Hall
Atiyah and Adams' Sale of Goods, 13/E ISBN-10: 1292009330, ISBN-13: 9781292009339, 2016, Pearson
Berman B.- Evans J.R.: Retail management A strategic approach

Kotler, P.-Armstrong, G. (2008): Principles of marketing, Pearson

Managing Quality: Integrating the Supply Chain, Global Edition, 6/E S. Thomas Foster, ISBN-10: 1292154217  ISBN-
13: 9781292154213, 2017, Pearson
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Bontott tematika
15. Bevezetés, a tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése, A marketinglogisztika
alapjai (definiciok)
TE*Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
16. Marketing, értékesités és fizikai elosztas, A marketing-logisztika stratégiai dimenziéi
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa
17. Ellatasi lanc menedzsment technikak: ECR és CPFR.
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
18. Kiskereskedelmi logisztika
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa
19. Az értékesitési logisztika teljesitési folyamata
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa
20. A marketing-logisztika technikai elemei: raktarozas
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa
21. A marketing-logisztika technikai elemei: készletgazdalkodas
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa
22. A marketing-logisztika technikai elemei: csomagolas
TE* Az el6adasanyag gyakorlati szintii targyalasa
23. A marketing-logisztika technikai elemei: arumozgatas
TE* Az eléadasanyag gyakorlati szintl targyaldsa

*TE tanulési eredm
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magyarul: Vamismeret
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML502-17
angolul: Customs duties
Felels oktatési egység: GTK — Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
) Oraszamok ) )
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
, . , . . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Csap6né Dr. Riské Tiinde X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas 3 3
) neve: dr. Szab6 Janos Jézsef oraadd
oktato a

A kurzus célja:

A vilagkereskedelem dinamikusan ndvekszik, a globalizacid, a szabad kereskedelem hatisara az arumozgasok
felgyorsultak. Hazank EU csatlakozdsa ota egy vamunié tagja, amely az egész vildgra kiterjed6
szabadkereskedelmi megallapodasokkal rendelkezik. Az export és import forgalom szabalyozasa EU Tanacsi és
Bizottsagi szinten valésul meg, a tagallamoknak csak szlik kérben van lehet6ségiik szabalyozasra. E szabalyozasi
szint elénye, hogy az Gsszes tagallamban azonos szabalyok vonatkoznak e tertletre, gyakorlatilag — néhany
kivételt6l eltekintve — barhol kezdeményezheté (vam)eljaras. A magas adotartalmi termékek (jovedéki
termékek) ,,érzékeny” arukornek mindsiilnek, reajuk Unids szinten iranyelv vonatkozik, amely a szabalyozas
keretei adja meg, a tagallamok e keretek kézott 6nalléan alkotjak szabalyozasaikat. E specidlis termékkorre
vonatkozo szabalyok is specidlisak. E kurzus betekintést nyujt e szabalyozasok rejtelmeibe.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Ismeri a vameljaras szabalyozasat, az Europai Uni6 és Magyarorszag tekintetében. Képes eligazodni a tertiletre
vonatkozo szabalyozasban. Ismeri a témaval kapcsolatos aktualis szabalyozast és rendeleteket, mind az Erépai
Uni6é mind Magyarorszag szintjén.

Képesség:

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémakat, megoldasukat megtervezi, megvalositja.

Attitiid:

Fogékony az 4j informaciok befogadasara, az 4j szakmai ismeretekre és modszertanra, nyitott az 4j, 6nallé és
egyuttmikodést igényld feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal. Felel6sséget vallal a munkaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartisa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Altaldnos rendelkezések; Az aruforgalomra vonatkozé behozatali és kiviteli vam intézkedések; Vamtartozas és
biztositékok; Az Uni6é vamtertletére beszallitott aruk; A vamjogi statusra vonatkozoé altalanos szabalyok; Az
aruk vameljaras ald vonasara vonatkozé altalanos szabalyok; Az aruk ellenbrzésére vonatkozé altalanos
szabalyok; Az aruk atengedésére és az azokrodl torténd rendelkezésre vonatkozo altalanos szabalyok; Szabad
forgalomba bocsatas; Behozatalivaim-mentesség; Kiilonleges eljarasok; Az Uni6 vamteriletérdl kiszallitott aruk;
Elektronikus rendszerek, egyszertsitések.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgaték szamara az el6adasok tombositve kerlilnek megtartasra. A hallgatdk az el6adason készitett
jegyzetiik, a kiadott szakirodalmak, illetve az el6adasokon kiadott anyagok segitségével készlilhetnek fel
a vizsgara.

Ertékelés

Félévkozi és vizsgakovetelménvek:

A félév irasbeli vizsgaval zarul. Ertékelés: 0-59% elégtelen (1), 60-69% elégséges (2), 70-79% kozepes (3), 80-
89% j6 (4), 90-100% jeles (5).

A kurzussal és a kovetelmények teljesitésével kapesolatos kérdésekben a Debreceni Egyetem Tanulmanyi és 1 igsgaszabalyzata,
lletve a Gazdasdgtudomanyi Kar kiegészitéses, valamint a Debreceni Egyetemr Eltikai Kddexe az iranyaddk.

Kotelez6 szakirodalom:

Az Eurépai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete.

A Bizottsag (EU) 2015/2446 felhatalmazason alapulé rendelete a 952/2013/EU eurdpai patlamenti és tandcsi
rendeletnek az Uniés Vamkodex egyes rendelkezéseire vonatkozé részletes szabalyok tekintetében torténd
kiegészitésérol.
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A Bizottsag (EU) 2015/2447 végrehajtasi rendelete az Uniés Vamkddex 1étrehozasarol szolé 952/2013/EU
eurépai parlamenti és tanacsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtasara vonatkozé részletes szabalyok
megallapitasarol.

2658/87/EGK rendelet a K6zosségi Vamtarifardl,
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Heti bontott tematika

Altalanos rendelkezések

Az aruforgalomra vonatkozé behozatali és kiviteli vam intézkedések

Az aruforgalomra vonatkozé mas intézkedések

Vamtartozas és biztositékok

1. alkalom Az Unid vamteruletére beszallitott aruk

A vamjogi statusra vonatkozo altalanos szabalyok

Az aruk vameljaras ala vonasara vonatkoz6 altalanos szabalyok

TE: Az évkozi munka rendszerezd értékelése

Az aruk ellenérzésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az aruk atengedésére és az azokrdl torténd rendelkezésre vonatkozo altalanos szabalyok

Szabad forgalomba bocsatas

2. alkalom Behozatalivim-mentesség

Kiloénleges eljarasok

Az Unio vamteruletérdl kiszallitott aruk

Elektronikus rendszerek, egyszerGsitések

TE: Az évkozi munka rendszerezd értékelése

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kiskereskedelmi marketing
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML512-17
angolul: Retail marketing
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja:
Oraszamok
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
GY 3 magyar
Levelezd X Féléves 0 Féléves 10
i . i beosztas
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Polereczki Zsolt X docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont . beosztas 3
, neve: Kovacs Bence PhD hallgato
oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

elemzésének témakorével.

A hallgatok megismertetése a kiskereskedelmi marketing és a marketing csatorndk tervezésének és

777

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

szervezet mas folyamataival, funkcioival.

Képesség:

kutatasi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.
Attitiid:

csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.

Autondmia és felelésség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,

A kurzus rovid tartalma, témakorei
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A kurzus a marketing csatornak kiilonb6z6 tipusainak megismerését t(izi ki célul, a marketing csatornak
tervezésének mddszereit, az értékesitési rendszer stratégiai feladatait tekinti at.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok és a gyakorlatok tananyaganak megismerése. Csoportmunka.

Ertékelés

Szdébeli vizsga.

Kotelezd szakirodalom:

Agardi |. : Kereskedelmi marketing és menedzsment. Akadémiai Kiadd, 2010

Couglan, A.T., Stern, LW., Anderson, E., El-Ansary, A.l.: Marketing Channels (6th edition edition)2006,
Prentice Hall

Ajanlott szakirodalom:

Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012
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Kurzus témakorei részletesen, tandrakra lebontva
1. Bevezetés a kereskedelembe, Kereskedelmi formak, tzlettipusok
TE*Az el6addsanyag gyakorlati szint( targyalasa
2. Kiskereskedelmi stratégia
TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
3. Fogyasztoi magatartas a kiskeredkedelemben
TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
4. Kereskedelmi telephely kivalasztasa
TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
5. Valasztékpolitika
TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
6. Készletgazdalkodds
TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
7. Ar- és akciopolitika a kiskereskedelemben
TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
8. Kiskereskedelmi kommunikécid
TE Az el6adasanyag gyakorlati szint(i targyalasa
9. Kereskedelmi szolgaltatasok, kereskedelmi lizletek kialakitasa
TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa
10. Kereskedelmi véllalatok teljesitményének mérése
TE Az el6addsanyag gyakorlati szint(i targyalasa

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Online marketing
A tantargy neve: Kaédja: GT_AKML510-17
angolul: Online marketing
Felel8s oktatasi egység: DE GTK - Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok . ) . .
Tipus Eliadie Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti i
- : — — kollokvium 3 magyar
Levelez6 igen | Féléves 5 Féléves 5
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fehér Andras beosztésa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy keretein beliil a hallgatok megismerhetik az Internet széleskoru tizleti alkalmazasi modjait. Az eldadasok
soran lehetéség nyilik a témakorrel kapcsolatos hazai és kulfoldi elméleti eredmények megismerésére. Az 6nallo
feladatok (esettanulmanyok) megoldasa kdzben a hallgatd kreativitasa, a tanult ismeretek adaptalasi készsége az
elvaras. A félév végén a hallgatok egy esettanulmany feldolgozasaval és egy irasbeli vizsga megirasaval bizonyitjak a
megszerzett tudasukat.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét és mddszertanat az tzleti és nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatit a szervezet mas folyamataival,
funkcidival.

Ismeri a fogyasztoi, vev6i magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

Ismeri az e-lizlet mddszereit és hatterét.

Képesség:

Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkdzelitést alkalmaz.

Onallé U kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, multidiszciplinaris
kontextusban, Uj és eddig ismeretlen kdrnyezetben, nem teljes, illetve korlatozott informaciok mellett is.

Képes szakmai elemzéseket, esettanulmanyokat a szakmai kozlés szabalyai szerint kdzzétenni, szitkség esetén idegen
nyelven is.

Attitiid:

Hivatasanak tartja a gazdasagtudomanyok atfogé gondolkodasmodjanak és értékrendszerének, gyakorlati mikodése
alapvet6 jellemzdinek hiteles kozvetitését munkahelyi kdrnyezetben és azon kiviil, szakmai és nem szakmai k6zonseg
szamara is.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is onalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megoldasi modszereket, 6nalldan 1at el gazdasagi elemzd, dontés-el6készitd, tanacsadoi feladatokat.

Tarsadalmi ¢és kozéleti tligyekben kezdeményezd, felelds magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus legfontosabb a témakorei a kovetkezok: az informacios tarsadalom jellemzdinek €s az internet kialakulasanak
megismerése; az online fogyasztoi magatartas folyamatanak jellemzése; az online marketing és eszkdzrendszerének
részletes ismertetése; az egyes online marketing eszkozok mérhetéségének feltérképezése; e-kereskedelmi Uzleti
modellek bemutatasa.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az évkozben elhangzottak ellendrzésére vizsgaiddszakban (opcionalisan eldvizsgaként a szemeszter végén) megirt
irasbeli dolgozat szolgal, amelyet a hallgatoknak el6zetesen rendelkezésre bocsatott vizsgakérdések alapjan
teljesitenek.

A levelez6s gyakorlatok legalabb egyikének latogatasa ajanlott, amely egyben a kurzus aléirasénak egyik feltétele is a
levelezés hallgatoknal. Hidnyzas esetén az oktatoval fel kell venni a kapcsolatot és egyeztetni, ebben az esetben a
levelez6 képzésbol adododan az alairés teljesithetd.

A levelez6s kurzus teljesitéséhez, az oktatd altal el6zetesen elfogadott témakort kell egyénileg feldolgozniuk a
hallgatoknak a félév végéig. Ebbdl irasbeli beadandod kell elkésziteniiik elére megadott szempontok alapjan. Az
irasbeli beadandé egy 5-8 oldalas word/pdf dokumentum. Formai kdvetelményei az alabbiak: 12-es Times New Roman
bettitipus, 1,5-es sortdv. Normal margok. Az irasbeli beadandot az utolsé orat kovetd idészakban kell leadniuk, az
elézetes egyeztetésnek megfelelden.

Ertékelés
irasbeli vizsgadolgozat, illetve gyakorlati feladatok teljesitése egyiittesen keriil értékelésre. Az elméleti részhez
kapcsolado kovetelmények (irasbeli vizsgadolgozat) 60% (60 pont), mig a gyakorlatokhoz kapcsolédo kdvetelmények
(irasbeli beadand6) 40% (40 pont) aranyt tesznek ki. Mind az elméleti, mind a gyakorlati kdvetelményeknek dnalléan
is meg kell felelni, a minimalis szintet, a pontszam 51%-at el kell érni.

Kotelezo szakirodalom:

Banyai Edit — Novak Péter (szerk) (2011): Online Uzlet és marketing. Akadémiai Kiadd, Budapest. ISBN:
9789630589864

Az el6adasok anyaga

Ajanlott szakirodalom:
Eszes Istvan: Digitalis gazdasagtan. Nemzeti Tankonyvkiado, 2011 ISBN: 9789631971392
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Heti bontott tematika

Kovetelményrendszer ismertetése, elézetes tapasztalatok megbeszélése

TE: A gyakorlatok céljanak és teljesitésének megismerése.

Az informéacios tarsadalom és az internet kialakulasa I.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az informécios tarsadalom és az internet kialakulasa I1.

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Online fogyasztoi magatartas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az online marketing kialakulasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Digitalis/online marketing trendek az elmult években

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Az online marketing eszkézeinek altalanos bemutatasa

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

KeresGoptimalizalas

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

E-mail marketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Social networks (Facebook marketing)

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Virusmarketing, mobilmarketing

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

Webes statisztika, mérések, ROI

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

E-kereskedelmi izleti modellek és koncepcidk

TE: A gyakorlaton leadott tananyagok részletes ismerete.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:
A tantargy neve:

E-kereskedelem

angolul:

E-commerce

Kédja:

GT_AKML506-17

Felel6s oktatasi egység:

Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kddja: -
) Oraszamok ) )
Tipus Kévetelmény Kredit Oktatas nyelve
ElGadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezd X Féléves 0 Féléves 10
. « . " beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Lengyel Péter egyetemi docens
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:

oktato a

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatéknak el6képzettségiiktél fliggetlenll készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai
ismereteket, amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatdk, illetve egy fels6fokl végzettséggel
rendelkez6 szakember gyakorlati munkajaban sziikségesek lehetnek. Tovabbi cél, hogy a hallgatok
elsajatitsak, miként tudjak Uzleti vallalkozasaikat az internetes kereskedelmen keresztiil hatékonyabba
tenni, hogyan tudnak egy webaruhazat menedzselni és mindezek logisztikai és informatikai hatterét
megteremteni. Ezen felll bemutatasra keriilnek azok a mddszerek, melyekkel sokkal hatékonyabba valik
a fogyasztok tulajdonsagainak feltarasa és ennek megfeleléen a szamukra szlikséges termékek és

szolgdltatasok kialakitasa.

221




Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Birtokaban van a legalapvet6bb informacidgydijtési, elemzési, feladat-, illetve probléma megoldasi
modszereknek.

Képesség:

Egyszerlbb szakmai beszamoldkat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve elGad.
Attitlid:

Fogékony az Uj informacidk befogadasara, szakmai ismeretekre és mdédszertanokra.

Autonomia és feleldsség:

Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacioit onalléan
késziti. Szlikség esetén munkatdarsi, vezetGi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Alapfogalmak, Megvaldsitast tamogatéd eszkozok, Kommunikacids és fizetési megoldasok, Webshop
jellemzai, telepitése, haszndlata. Google eszk6zok hasznalata.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az 6ran bemutatott e-kereskedelmet tdmogato online eszkz 6nalld és csoportos hasznalata.

Ertékelés

Az érdemjegy kialakitasanak médja: 5 fokozatu
0-59% elégtelen,

60 - 69 % elégséges,

70-79 % kozepes,

80-89% jo,

90 - 100 % jeles.

Kotelez6 szakirodalom:

Gyakorlatokon bemutatott prezentacid, internetes forrasok

Ajanlott szakirodalom:

Mojzes Imre - Talyigas Judit: Az elektronikus kereskedelem, Mdszaki egyetem, 2006
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Heti bontott tematika

1. E-kereskedelem alapfogalmak
TE*.
2. Megvaldsitast tamogatd eszkozok.
TE
3. Kommunikaciés megoldasok. Fizetési megoldasok.
TE Fuggvények.
4. Elektronikus kereskedelmi rendszer kialakitdsanak szempontjai és |épései
TE
5. Webshop jellemzdi, felépitése
TE
6.
TE Webshop rendszer telepitése, paraméterezése
7.
TE Beszamolasi hét
8.
TE Webshop feltoltése kételezd adatokkal, termékekkel
9.
TE Fizetési és szallitdsi médok beallitasa
10. E-marketing eszk6zok hasznalata
TE Google eszkozok hasznalata
11. E-marketing eszk6z6k hasznalata
TE Google eszkozok hasznalata
12. Webanalitika
TE Google analytics hasznalata
13. Keres6marketing
TE Keres6 optimalizalas
14.

TE Kapcsolatok ar 6sszehasonlité oldalakkal
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*TE tanulasi eredmények
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Kereskedelmi és szolgaltato vallalatok
magyarul: azdasagtana
A tantargy neve: : 2 Kédja: GT_AKML508-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
G 3 magyar
Levelezd X Féléves 0 Féléves 10
. « , e . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Hernadi Laszlo X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a

A kurzus célja, hogy a hallgatok oktatdi irdnyitds mellett a legjabb kutatadsi eredményekre és a fejlett

hallgatdk a vallalatrél és annak mikodésérél. Megismerjék az alapvets fogalmak és dsszefliggések
kereskedelmi sajatossagait, valamint a kereskedelmi vallalati gazdalkodast érint6 elemeit. ElsGsorban
szemléleti keretet kivanunk adni, amely nélkil nem képzelhetd el sikeres gyakorlat. A projektfeladat
kidolgozdsa soran lehetdséget kapnak arra, hogy elméleti tudasukat és feladatmegoldd készségliket a
gyakorlatban is kamatoztatni tudjak.

piacgazdasagok vezetd kereskedelmi és szolgaltatd vallalatainak tapasztalataira épitve atfogo képet kapjanak a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

szervezet mas folyamataival, funkcioival.

Képesség:

kutatasi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitasara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.

Attitdd:

csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodé, kezdeményez6.

Autondmia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.
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Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és mddszertanat az lzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,




A kurzus rovid tartalma, témakorei:

Vallalkozasok a piacgazdasagban. A szolgaltatds és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban. Az allam, a
kereskedelmi és szolgdltatd vallalatok tarsadalmi szerepe. Piac és a piaci viszonyok

A magyar kereskedelem fejl6dése, jogszabalyi hattere. A kereskedelmi agazat, a vallalat és kornyezete. Vallalati
eréforrdsok. A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom. Beszerzés, készletezés, értékesités.
Gazdasagi fejlédés, innovacid. A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének
novelése. A kereskedelmi és szolgaltato vallalat t6kesziikséglete, a mikodés pénziigyi feltétele.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelez6 és az ajanlott irodalom anyagdbodl. A
gyakorlatokon vald aktiv részvétel. A félév soran el kell késziteni egy projektmunkat, melynek folyamata: a
helyzet értékelése — a problémak meghatarozasa — a megoldasi valtozatok kidolgozdsa — az eredmények
el6rejelzése — a megfelelG valtozat kivalasztasa — a megvaldsithatdsag tervezése.

Ertékelés
irasbeli és szébeli vizsga.
A félévi munka értékelésének szempontjai: projektmunka —40%

vizsga — 60%

Kotelez6 szakirodalom:

Az el6adason elhangzottak

Sokiné dr. Nagy Erzsébet: Kereskedelmi vallalkozasok gazdasagtana. KIT Képzémlvészeti Kiadd és Nyomda,
Budapest, 2000. ISBN 963 336 688 7

Ajanlott szakirodalom:

Chikan Attila: Bevezetés a vdllalatgazdasagtanba. Aula Kiadé, Bp. 2010. Bologna - Tankdnyvsorozat (ISBN:
978 963 9698-11-6)

Czakd Erzsébet — Reszegi Laszlo: Nemzetkozi vallalatgazdasagtan. Aliena Kiadd, Bp. 2010. (ISBN: 963 9078 98 0)
Flilop Gyula: Vallalati gazdalkodds az eurdpai integraciéban. Aula Kiadd, Bp. 2002. (ISBN: 963 9345 54 7)
Paul.A. Samuelson - William D. Nordhaus: K6zgazdasagtan. 2012. (ISBN: 9789630591607)

Poter Michael: Versenystratégia. Akadémiai Kiadd, Budapest 2002. (ISBN: 963 05 8349 6)
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Heti bontott tematika

Vallalkozasok a piacgazdasagban

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A szolgaltatas és kereskedelem helye a nemzetgazdasagban

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

Az allam, a kereskedelmi és szolgaltatd vallalatok tarsadalmi szerepe

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A magyar kereskedelem fejl6dése, jogszabalyi hattere

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A magyar kereskedelem fejl6dése, jogszabalyi hattere

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A kereskedelmi dgazat, a véllalat és kornyezete

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A kereskedelmi vallalati gazdalkodas feltételei

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A vallalati m{kodés céljai, szervezeti formai

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A vallalat Gzletpolitikdja és Uzleti terve

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

Vallalati er6forrasok

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A kereskedelmi vallalat alaptevékenysége, az aruforgalom

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

Beszerzés, készletezés, értékesités

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A kereskedelmi vallalati tevékenység célja: a nyereség, ill. a vallalat értékének
novelése

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa

A kereskedelmi és szolgaltaté vallalat t6kesziikséglete, a mikddés pénzigyi
feltétele

TE* A téma gyakorlati szint( targyalasa
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*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kereskedelmi vallalati stratégiak
A tantargy neve: Kédja: GT_AKML509-17
angolul:
FelelSs oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kddja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
K 4 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 5
. « , e . beosztas .
Tantdargyfelelds oktatéd neve: Dr. Hernadi Laszlo X adjunktus
Tantdrgy oktatdsaba bevont beosztas
, neve:
oktaté a
1. A kurzus célja, A kereskedelmi vallalati stratégiaalkotads, a stratégiai tervezés és menedzsment elméleti és

mddszertani alapjainak megismertetése, esettanulmanyok révén a gyakorlat elemzése, betekintés a
stratégia dontések modellezésébe. Kiemelje a az eddig tanult alapvet6 fogalmak, és Osszefiiggések
kereskedelmi sajatossdgait, valamint a kereskedelmi vallalati gazdalkodast érint6 elemeit. Képességek,
készségek fejlesztése, amelyek — a kereskedelmi vallalati stratégia kialakitdsdhoz, a gyakorlatban térténd
megvaldsitdsahoz, a szervezeti teljesitmény méréséhez sziikségesek.

Azoknak az elGirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertanat az Uzleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény mikodésében, a marketing kapcsolatat a
szervezet mas folyamataival, funkcidival.

Képesség:

Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készité marketingkutatasi feladatok el6készitésére, a
kutatdsi terv megfogalmazasara, és a kutatas lebonyolitdsara, az alapvet6 osszefliggések elemzésére.
Attitlid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittm(ikodd, kezdeményez6.

Autondmia és felelésség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:
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A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak, A kereskedelmi vallalati stratégia elméletének
fejl6dése, Stratégiai management, Uj stratégiai megkdzelitések, Kdrnyezetelemzés, Iparag- és versenyhelyzet-
elemzés, Vallalati diagnosztika a kereskedelmi vallalatoknal, Alapvetd versenystratégiak, Uzletagi stratégiak
Kereskedelmi vallalatok funkcionalis sratégidi A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés A stratégiai
akciok megteremtése és Utemezése A sziikséges eréforrasok meghatarozasa és elosztasa Szervezetalakitas,
iranyitas, vezetés Globalizacid, IT alkalmazasok, fenntarthato fejlédés, munkaeré diverzifikacié

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok, megbeszélés, otthoni felkésziilés a kotelezd és az ajanlott irodalom anyagabdl. A gyakorlatokon valo
aktiv részvétel.

Ertékelés

Kollokvium, irdsbeli vizsga formajaban

Az el6addson elhangzottak.
Kotelez6 szakirodalom:

Flilop Gyula (2008): Stratégiai menedzsment: elmélet és gyakorlat. Perfekt, Budapest (ISBN: 978-963-394-748-
7)

Poter Michael (2006): Versenystratégia. Akadémiai Kiadd, Budapest (ISBN: 963 05 83496)
Varsanyi Judit (1997): Cégstratégiak. Mdszaki Konyvkiadd, Budapest (ISBN: 963101087)

Csath Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a XXI. szazadban. Nemzeti Tankdnyvkiadd Bp., 2008. (ISBN: 978-
963-19-5251-3)

Flilop Gyula: A globalis vallalati stratégiak. Aula Kiadé, Bp., 2001. (ISBN: 963 9345 54 7)
Mészdaros Tamas: A stratégia jovGje — a jovO stratégiaja. Aula Kiadd, Bp., 2002 (ISBN: 963 9345 71 7)
Johnson, G. — Whittington, R. — Scholes, K.: Exploring Strategy. Prentice Hall, London, 2012
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Heti bontott tematika

1. A stratégia értelmezése és szerepe, stratégiai alapfogalmak

TE*Az elméleti anyag elsajatitasa

A kereskedelmi vallalati stratégia elméletének fejlédése, Stratégiai management

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

Stratégiai management

TE Az elméleti anyag elsajatitdsa

Uj stratégiai megkozelitések, Kdrnyezetelemzés

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

Iparag- és versenyhelyzet-elemzés

TE Az elméleti anyag elsajatitdsa

2. Vallalati diagnosztika a kereskedelmi vallalatoknal

TE Az elméleti anyag elsajatitdsa

Alapvet6 versenystratégiak, Uzletagi stratégiak

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

Kereskedelmi vallalatok funkcionalis sratégiai

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

A stratégiai valtozatok értékelése, a stratégiai dontés

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

A stratégiai akciok megteremtése és litemezése

TE Az elméleti anyag elsajatitdsa

3. A sziikséges er6forrasok meghatarozasa és elosztasa

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

Szervezetalakitas, iranyitas, vezetés

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

Globalizacio

TE Az elméleti anyag elsajatitdsa

IT alkalmazasok, fenntarthato fejl6dés, munkaeré diverzifikacio

TE Az elméleti anyag elsajatitasa

*TE tanulasi eredmények

231



